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1. RESPONSAVEIS PELA AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

COMISSAO COORDENADORA: (Portaria n2_01_/09/05/2016)

| — Francislaine Alves Rodrigues (Representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto)
Il — Roberta da Silva (Representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto)

111 — Elaine Barros (Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social)

IV — Ana Cristina Luiza de Souza (Representante do CMEI)

V — Roberto Ferreira (Representante da Camara Municipal de Vereadores)

VI — Rute Verzeloni de Oliveira (Representante da Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desporto)

VIl — Adriana Macedo (Representante do Conselho Tutelar do Municipio de Buriti Alegre)
EQUIPE TECNICA DO PME: (Portaria n? 01 /09/05/2016)

I — Roberta da Silva Costa (Representante da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto)
Il — Edmaéria Pereira Gomes (Representante do CAE)
111 — Hérika Alves Ferreira (Representante dos Professores da Rede Municipal de Educacao)

IV — Lucimeire Soares da Silva Marques (Representante dos funcionarios administrativos do Municipio)
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APRESENTACAO

Este relatdrio apresenta os resultados da Avaliacdo de Monitoramento do Plano Municipal de
Educacdo (PME) da cidade de Buriti Alegre, estado de Goias, tendo sido aprovado pela Lei n° 332 de 22 de
junho de 2015. O presente relatorio foi realizado no ano de 2017, que coletou informagdes junto aos 6rgaos:
IBGE, INEP, Busca Ativa no Municipio. Foram feitas algumas alteraces que constam de 37 Notas técnicas,

visando um aprimoramento e retomada de cursos nas metas e estratégias em estudo.
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2. PROCESSO DE MONITORAMENTO DA EXECUCAO DO PME

Todo o trabalho foi norteado por uma agenda detalhada pela Comisséo de Coordenacao e a Equipe
Técnica responsavel pelo PME do Municipio. Foram elaboradas coletas de dados junto as Instituicdes
Educacionais, através de fichas de monitoramento e reunides pedagogicas.

Um grupo ficou responsavel pela leitura detalhada e minuciosa do plano com os devidos registros
de reunides e acOes delegadas. Foram verificados prazos e previsdes or¢camentarias, identificando junto ao
executivo a origem e valores orcamentérios voltados para a educa¢do. Com o monitoramento continuo das
metas e estratégias foram elaboradas as notas técnicas pertinentes.

Foi voltada uma especial atencdo ao monitorar e analisar a evolugdo dos indicadores desde a
elaboracdo do plano, visando uma efetiva melhoria na qualidade e execucdo das acbes educacionais.
Enfrentamos inumeras dificuldades em relacdo a coleta de dados referente aos indicadores municipais, visto
que o0 mesmo nao realizou o mini Censo, nem dispde de pessoal voltado para a pesquisa de campo. Foram
feitas algumas buscas ativas, sendo que observamos alguns casos de inconsisténcia nos dados, visto que a
Secretaria de Salde encontra-se com 6 (seis) areas em descoberto. Isso levou a Comissdo de Avaliacdo a uma
manutenc¢do dos dados oficiais do IBGE, coletados no periodo da elaboracéo deste PME.

3. AVALIACAO DAS METAS E ESTRATEGIAS

Meta 01 — Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

e Visto o Municipio ser pequeno e a grande parte da populacdo possuir baixa renda, torna-se
extremamente necessario o poder publico ampliar o atendimento na Educagdo Infantil. Embora hoje cada
municipio tenha um percentual préprio de atendimento, por forca de lei todas as criancas de 4 e 5 anos de
idade devem estar matriculadas na pré-escola até o ano de 2016, independentemente do percentual de
atendimento atual. Portanto, as estratégias deverdo ser pensadas de tal modo que todos 0os municipios alcancem
o0 atendimento de 100% dentro do periodo previsto na meta, independentemente do ponto de partida de cada
um.
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Indicador 1A Percentual da populacgéo de 4 e 5 anos que frequenta escola.
META PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 0 -
OFICIALL 77,9 % Censo Demogréfico 2010 - IBGE
100% DADO
MUNICIPAL 77,9 % Censo Demogréfico 2010 - IBGE
2
Indicador 1B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta escola.
META PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 25 6 % Pesquisa Nacional por Amostra de
33 9104 OFICIAL o Domicilio (PNAD) Estado - 2013
,21%0 -
DADO 305 % Censo Demogréafico 2010 —
MUNICIPAL : IBGE/Municipio
ESTRATEGIA
. DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Aumentar em 22,1% a
oferta da Educagéo
11 Infantil na pré-escola | N&o Financiavel Em andamento
para criancas de 4 a5
anos de idade até 2016;
Elevar em, no minimo,
24,4% a oferta da
educacéo infantil em Né&o Financiavel Em andamento
1.2
creches (0 a 3 anos) até
2024;
Garantir padrdes
1.3 minimos de
infraestrutura, quanto | PAR Em andamento

1 E o dado apresentado pelos estudos do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP

2 E o0 dado produzido pelas pesquisas realizadas pelo municipio



as instalacdes fisicas
em geral (espago
interno e externo), das
creches e pré-escolas
do municipio.

Salario Educacéo
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Estabelecer adequada

dindmica de | PAR
manutencgéo Salério Educagéo
1.4 preventiva dos | Fonte 101: Receitas | Em andamento
prédios das | de Impostos e
instituicdes de | Transferéncias
educacéo infantil.
Garantir alimentacao
pautada em
15 paré_m_etro_s PNAE Em andamento
nutricionais
adequados a faixa
etaria.
Assegurar que, em
trés (3) anos a partir
da vigéncia deste
Plano, todas as
instituicdes de
educacgéo infantil
tenham formulado seu
1.6 projeto politico- | Ndo Financiavel Realizada
pedagdgico,
embasado nos
Referencias
Curriculares
Nacionais, com a
participacao da
comunidade.
Instituir mecanismos
de colaboracdo entre
as areas de educacao,
salde e assisténcia
1.7 social, para Ndo Financiavel Em andamento
manutencgéo, controle
e avaliagho das
instituicdes de
educacdo infantil.
Implementar as Leis
federais nos 10.639,
de 09 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10
de marco de 2008,
1.8 que alteram a Lei N&o Financiavel Realizada

federal no 9.394, de
20 de dezembro de
1996, que estabelece
as diretrizes e bases
da educacéo nacional,
para incluir  no




curriculo oficial da
Rede de Ensino a
obrigatoriedade  da
tematica “Historia e

Cultura Afro-
Brasileira e
Indigena”.

1.9

Admitir, a partir da
vigéncia deste plano,
para a atuacdo na
Educacdo Infantil,
somente profissionais
que possuam, no
minimo, a titulagdo
em nivel superior na
modalidade  normal
superior ou
pedagogia,  exceto,
nas atividades de
monitoria e cuidados.

N3o Financiavel

Em andamento

1.10

Desenvolver um
trabalho pedagdgico
de qualidade,
considerando a
crianca em  sua
totalidade,
observando suas
especificidades, suas
diferencas e sua
forma de conhecer o
mundo por meio do
brincar. Com esse
objetivo,  promover
atividades que
estimulem a
capacidade de pensar,
sentir e ser da crianca,
ampliando suas
hipéteses sobre o
mundo e a
compreensdo da
realidade, atraves da
construgao da
Proposta Pedagdgica,
comprometida com a
qualidade da
Educacéo Infantil.

Saldrio Educagdo
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Em andamento

111

Garantir uma
assessoria pedagdgica
da SME, de forma que
esta  fiscalize e
assessore as escolas
de Educacéo Infantil,
a partir da vigéncia
deste Plano,

N3o Financiavel

Em andamento




assegurando  ainda,

1.12

que seja um
profissional

capacitado para
realizar a orientacéo
pedagogica.

Reunir as escolas
pertencentes ao
sistema para troca de
experiéncias e

construcdo de uma
politica municipal na
area da Educacao
Infantil, unificando a
nomenclatura das
turmas das etapas da
Educacao Infantil
pertencentes ao
Sistema, favorecendo
a sua identificacdo na
municipalidade  do
atendimento de cada
estabelecimento.

N&o Financiavel

Realizada

1.13

Construir em parceria
com o Governo
Federal, Estadual ou
com recursos
municipais préprios,
Escolas de Educacéo
Infantil, a fim de
ampliar a oferta de
vagas nesta etapa de
ensino cumprindo a
legislacéo vigente.

Salario Educacdo
PAR

Em andamento

1.14

Viabilizar formacéo
continuada a todos os
profissionais que
atuam nas creches
(bercario e maternal)
e pré-escolas.

Salario Educagdo

Em andamento

1.15

Implantar na rede
municipal de ensino
material didatico
unificado para a
creche e pré-escola.

Salario Educacdo

Em andamento

1.16

Assegurar as criangas
da creche e pré-escola
acompanhamento
especializado quando
comprovada a
necessidade.

N3o Financiavel

Realizada

1.17

Viabilizar presencga de
um assistente
educacional nas salas
de educacdo infantil

Ndo Financiavel

Realizada




que excederem o
ndmero de alunos
recomendados  por
turma.

O Municipio tem buscado incessantemente esforcos junto ao Estado, no sentido de ampliar o
numero de oferta de vagas até alcancar a meta desejada. Essa etapa do ensino é de responsabilidade municipal.

Pode colocar em parceria com a Unido na busca de recursos (PAR) para ampliar a oferta de atendimento nesta etapa (s6
possivel com a ampliacdo do nimero de prédios
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Meta 02 — Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14

(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa

na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE.

Conhecida a necessidade de expansdo, cabe agora compara-la com as reais condi¢Bes do
municipio. Avaliamos as possibilidades de uso de construcfes ja existentes, contratacdo de
professores, aquisicdo de mobiliario, entre outros insumos, bem como os aportes orcamentarios
que devem ser mobilizados. Devem ser analisados, inclusive, os recursos que podem ser
assegurados além do Municipio, pelo Estado e pela Unido, por intermédio de programas
especificos para essa etapa da educacéo basica. e contextualiza¢do sobre a sua importancia para
0 municipio

Indicador 2A | Percentual da populacéo de 6 e 14 anos que frequenta a escola.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 e
OFICIAL 96,9% Censo Demografico 2010 - IBGE
97,25% 96.9%
DADO ,9% .
MUNICIPAL Censo Demogréfico 2010 - IBGE
. Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino
Indicador 2B .
fundamental concluido.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
OllzﬁjljlgL 58,2% Censo Demografico 2010 - IBGE
62,29%
DADO 0 -
MUNICIPAL 58,2% Censo Demografico 2010 - IBGE
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

2.1

Universalizar o Ensino
Fundamental de 9 N3o Financiavel Em andamento
(nove) anos para toda a




populacéo de 6 (seis) a
14 (quatorze) anos,
aumentando em 3,1% a
oferta dessa etapa de
ensino no municipio
até 2024.

2.2

Ampliar em 36,8% o
percentual de alunos
que concluem o Ensino
Fundamental de 9
(nove) anos na idade
recomendada (até 14
anos) até 2024.

N3o Financiavel

Em andamento

2.3

Alfabetizar todas as
criangas, no maximo
até o final do terceiro
ano do ensino
fundamental,
aumentando em 14% o
percentual de criancas
alfabetizadas nessa
faixa etaria no
municipio.

N&o Financiavel

Em andamento

24

Criar uma rede de
acompanhamento  do
fluxo  escolar  nas
escolas de educacgdo
bésica, propondo a¢des
que visem a diminuicéo
das taxas de reprovagéo
e evasdo.

N3o Financiavel

Em andamento

2.5

Implementar
metodologias
inovadoras que visem a
melhoria da qualidade
de ensino em todas as
escolas da educagédo
bésica.

N3o Financiavel

Em andamento

2.6

Criar uma rede
colaborativa
objetivando a
realizacdo de acdes
voltadas para o alcance
ou superacao das metas
projetadas para o IDEB
em todas as etapas do
ensino.

PDDE

Realizada

2.7

Implementar e
fortalecer os programas
de correcdo do fluxo,
em parceria com a rede
estadual de ensino,
visando reduzir em

N3o Financiavel

Em andamento




90% as taxas de
distorgdo entre idade e
série até o final da
vigéncia deste plano,
com  garantia da
qualidade de ensino.

2.8

Garantir que, até o final
da vigéncia  deste
plano, todas as
unidades escolares da
rede publica e da
iniciativa privada
promovam a adaptagéo
da estrutura fisica e a
aquisicdo de acervos
bibliogréficos e
equipamentos, de modo
a atender aos padrdes
minimos de qualidade e
de funcionamento.

Salario Educacdo
PNBE

Em andamento

2.9

Assegurar que, em dois
(2) anos, contados a
partir da vigéncia deste
plano, todas as
unidades escolares da
rede publica e da
iniciativa privada
formulem ou adaptem
seus projetos politico-
pedagdgicos,

observando as
exigéncias das
Diretrizes Curriculares
Nacionais para 0 ensino
fundamental e da
matriz de habilidades
do ensino fundamental
do Estado de Goiés,
garantindo-se,  nesse
processo, a real e
efetiva participagéo de
todos os profissionais
da educagcdo e da
comunidade.

N&o Financiavel

Realizada

2.10

Implementar as Leis
federais nos 10.639, de
09 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de marco
de 2008, que alteram a
Lei federal no 9.394, de
20 de dezembro de
1996, que estabelece as

N3o Financiavel

Realizada




diretrizes e bases da
educagéo nacional,
para incluir no
curriculo  oficial da
Rede de Ensino a
obrigatoriedade da
tematica “Historia e
Cultura Afro-Brasileira
e Indigena”.

211

Garantir aos alunos do
primeiro ano 0 acesso
ao ambiente
alfabetizador,  sendo
este 0 espago que
oportuniza a acao,
interagdo  para O
desenvolvimento das
suas habilidades de
construcdo, ampliando
as possibilidades de
aprendizagens.

PDDE
Salario Educacao

Realizada

212

Formular e
implementar uma
politica de gestdo da
infraestrutura fisica no
Ensino  Fundamental,
que assegure a
expansdo gradual do
nimero de escolas,
realizando  parcerias
com o0s Governos
Federal, Estadual e
Municipal, adequando
0s espacos das escolas,
com: Laboratorios de
Informatica, Sala de
Recursos Ladicos;
quadras poliesportivas,
e outros espacos de
acordo com a
necessidade de cada
escola.

PAR
Salario Educagdo

Em andamento

213

Assegurar a
informatizacao das
escolas,

proporcionando um
ambiente de trabalho

mais qualificado,
garantindo a
manutengédo dos
equipamentos, a
atualizacao dos

softwares e a

Saldrio Educacgdo

Em andamento




capacitacdo dos
profissionais até o final
da vigéncia  desse
plano.

214

Implantar ou manter
guarda municipal em
todos 0s turnos nas
escolas da rede
municipal, e
profissionais da
seguranca nas demais
escolas, conforme
politica de Recursos
Humanos da sua
mantenedora.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

2.15

Ampliar o nimero de
profissionais para
atender as demandas
diagnosticadas
mediante a realizagéo
de concurso publico.

FUNDEB

Realizada

2.16

Garantir uma
assessoria pedagdgica
da SME\SRE de forma
que esta fiscalize e
assessore as escolas de
Ensino Fundamental, a
partir da vigéncia deste
Plano, assegurando
ainda, que seja um
profissional capacitado
para realizar a
orientacdo pedagdgica.

N&o Financiavel

Realizada

217

Proporcionar as salas
do Ensino Fundamental
(1° a 5° ano) que
excedam o numero de
alunos  recomendado
pelo CNE (Conselho
Nacional de Educacéo),
a presenca e auxilio de
professor  assistente,
contribuindo para a
melhoria da qualidade
do ensino.

N3o Financiavel

Realizada

O Municipio tem buscado parceria com a rede estadual de ensino para ampliar a oferta de
atendimento do Ensino Fundamental com qualidade através da ampliacdo e construcdo e/ou aquisicdo de
novos predios.
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Meta 03 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

e Um grande desafio Municipal é assegurar acesso pleno de jovens de 15 a 17 anos aos ensinos
fundamental e médio, inclusive com ampliag&o da oferta de educacéo profissional. Isso porque um dos grandes
problemas detectados nesta etapa do ensino é a evaséo, pois uma quantidade consideravel de jovens opta por
trabalhar e acabam abandonando os estudos.

Indicador 3A | Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.
META
PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIOBO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 -
OFICIAL 72,1% Censo Demografico 2010 - IBGE
100% o
DAD 0 -
MUNICIPAL 72,1% Censo Demografico 2010 - IBGE
. Tax larizacao liquida no ensino médi lacd
Indicador 3B | T2%@ de escolarizacéo liquida no ensino médio da populagéo de
15a17 anos
META
PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 -
OFICIAL 39,0% Censo Demogréfico 2010 - IBGE
44,1% o
DAD -
h 0, -
MUNICIPAL 39,0% Censo Demogréfico 2010 - IBGE
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Universalizar, até
2016, o atendimento
escolar para toda a
populagéo de
3.1 15(quinze) a N&o Financiavel N3o iniciada
17(dezessete) anos,
elevando em 27,9% o
percentual do
municipio.




3.2

Elevar em, no minimo,

46% a taxa liquida de
matriculas no ensino
médio da cidade de

Buriti Alegre até 2024.

Nao Financiavel

N3o Iniciada

3.3

Universalizar,
progressivamente, as
redes de comunicagao

e informatizacdo para a
melhoria do ensino e
da aprendizagem.

Salario Educacdo
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Em andamento

3.4

Garantir  organizagéo
didatico-pedagdgica e
administrativa,  com
carga horéaria e
metodologia que
resguardem a qualidade
de ensino, adequada ao
estudante trabalhador,
atendendo as
necessidades,
especificidades e
diversidades
socioculturais do
estudante do turno
noturno.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

3.5

Garantir aos estudantes
de ensino médio do
meio rural transporte
escolar para as escolas
urbanas.

Salario Educacdo
PNATE

Realizada

3.6

Implementar, em
quatro (4) anos a partir
da vigéncia deste
Plano, politica de
padres minimos de
infraestrutura fisica da
rede, com prédios,
nimero adequado de
salas de aula,
auditérios,
dependéncias
administrativas,
quadras de esporte,
bibliotecas,
laboratdrios,
equipamentos de
multimidia, telefones,
reprodutores de textos.

PAR
Salario Educacdo
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias.

N3o Iniciada

3.7

Reduzir as taxas de
repeténcia e de evaséo
escolar a pelo menos
70%, em oito (8) anos a
partir da vigéncia deste
Plano.

Ndo Financiavel

N3o Iniciada




3.8

Garantir a capacitagédo
continua, em exercicio,
aos profissionais do
ensino médio, tendo em
vista a sua valorizacao
e a qualidade do
trabalho escolar.

N3o Iniciada

3.9

Garantir que,
anualmente, pelo
menos 5% dos
professores do ensino
médio cursem  pos-
graduacdo (mestrado e
doutorado),  visando
atender as necessidades
das diversas regides.

N3o Iniciada

3.10

Desenvolver e
implementar
programas de incentivo
a autoestima e de
combate as drogas, a
intolerancia e a
violéncia no Ensino
Médio.

PSE

N3o Iniciada

3.11

Incentivar a criacdo de
organizagoes
estudantis, como
espago de participagédo
e exercicio da
cidadania.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

3.12

Reduzir a evasdo e a
repeténcia dos
estudantes do ensino
meédio, tendo em vista
ainda a situacdo ideal
de aproximacédo entre
idade e série.

PDDE

N3o Iniciada

3.13

Melhorar 0
desempenho dos
estudantes nas
avaliagbes de carater
internacional, nacional
e regional, como no
Programa Internacional
de Avaliacdo do Aluno
(PISA), Exame
Nacional do Ensino
Médio (ENEM),
Sistema Nacional de
Avaliacédo da Educacao
Basica (SAEB) e outros
tipos de avaliacéo.

PDDE

Realizada

3.14

Implementar as Leis
federais n° 10.639, de
09 de janeiro de 2003, e

N3o Financiavel

Realizada




11.645, de 10 de marco
de 2008, que alteram a
Lei federal no 9.394, de
20 de dezembro de
1996, que estabelece as
diretrizes e bases da
educacéo nacional,
para incluir no
curriculo  oficial da
Rede de Ensino a
obrigatoriedade da
tematica “Historia e
Cultura Afro-Brasileira
e Indigena”.

Rever o numero de
disciplinas dentro do
curriculo do Ensino
Médio  adequando-o
3.15 conforme "?‘S demandas Nao Financiavel N3o Iniciada
e necessidades dos
alunos, garantindo a

melhoria da
aprendizagem dos
mesmos.

O municipio juntamente com rede estadual e a Unido tem engendrado esforgos para universalizar
0 atendimento desta etapa do ensino. Iniciativas de reestruturacdo do ensino medio tem sido feitas com o
objetivo de diminuir (ou acabar) com a evasdo que comumente ocorre e, que, sem duvida, compromete o

futuro dos jovens.



P
Buriti

£ a gente que faz uma cidade methor.

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo
Meta 04 — Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a educacédo bésica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

e O municipio tem oportunizado formacdo para os docentes que atuam na Educacdo Especial em
parceria com a rede estadual de ensino. Além disso, fornece transporte para que os profissionais da rede
estadual e municipal recebam essas formacdes.

. Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que
Indicador 4
frequenta a escola
META
PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 92,2% Fi .
OFICIAL Censo Demografico 2010 - IBGE
93,07% CADO
b 92,2% Fi .
MUNICIPAL Censo Demografico 2010 - IBGE
ESTRATEGIA
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Aumentar em 7,8% o
percentual de vagas no
municipio  para a
populacdo de 4 (quatro)
a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
- PAR
habilidades ou .
~ . | Fonte 101: Receitas ~ .
4.1 superdotacéo, 0 acesso a N3o Iniciada

de Impostos e

educacdo basica e ao .
Transferéncias

atendimento
educacional
especializado,
preferencialmente  na
rede regular de ensino,
com a garantia de
sistema educacional
inclusivo, de salas de




recursos
multifuncionais,
classes, escolas ou
servigos especializados,
publicos ou
conveniados, até 2025.

4.2

Oferecer, em um (1) ano
a partir da data de
vigéncia deste Plano, a
oferta de cursos sobre o
atendimento bésico a
educando com
necessidades
educacionais especiais,
aos  professores em
exercicio.

Salario Educacao

N3o Iniciada

4.3

Disponibilizar de forma
gratuita a formagéo de
professores, Ccursos,
conteudos e disciplinas
especificas para a

capacitacdo ao
atendimento de
estudantes com

necessidades especiais.

Salario Educacdo

Em andamento

4.4

Implementar parcerias
e projetos para
trabalhos  integrados
com as areas da saude,
trabalho,  assisténcia
social e educacéo.

PSE
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Realizada

45

Garantir a
generalizacéo, em
cinco (5) anos a partir
da vigéncia deste
Plano, da aplicacdo de
testes de acuidade
visual, auditiva e
psicomotora em todas
as unidades escolares
de educacdo infantil e
do ensino fundamental,
em parceria com a area
de saude, de forma a
detectar problemas e
oferecer apoio
adequado a todos os
educandos.

PSE
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Em andamento

4.6

Adaptar, em cinco (5)
anos a partir da
vigéncia deste Plano,
os prédios escolares ja
em funcionamento aos
padrdoes basicos de
infraestrutura capazes

PDDE Acessibilidade

Realizada




de permitir a livre e
facil locomocdo, em
conformidade com os
principios de acesso
universal.

4.7

Garantir que, a partir da
vigéncia deste Plano, as
construgdes de prédios
escolares sejam
realizadas de acordo
com as normas técnicas
vigentes, segundo a
Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas
(ABNT).

N&o Financiavel

Realizada

4.8

Assegurar, em um (1)
ano a partir da vigéncia
deste Plano, que o
Projeto Politico-
Pedagdgico de todas as
unidades escolares,
contemple a incluséo,
para atendimento, em
classes regulares, dos
educandos com
necessidades

educacionais especiais.

N3o Financiavel

Realizada

4.9

Tornar disponiveis, em
dois (2) anos a partir da
data de vigéncia deste
Plano, livros didaticos
em Braile e em
caracteres ampliados,
para 0s educandos
cegos e para o0s de visdo
subnormal. Através de
parcerias com entes
federados ou
programas proprios
(PNBE\PNLD).

PNBE
PNLD
Salario Educagdo

N3o Iniciada

4.10

. Ampliar 0

fornecimento de
equipamentos de
informatica necessarios
ao processo de
aprendizagem dos
educandos com
necessidades especiais,
inclusive por meio do
estabelecimento de
parcerias com
organizagoes da
sociedade civil.

Proinfo
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Realizada

4.11

. Assegurar, nos

documentos

Ndo Financiavel

Realizada




norteadores da escola,
de maneira clara e
objetiva, a forma do
curriculo e sua
flexibilizacéo,

prevendo a incluséo
dos educandos com
deficiéncias,

transtornos globais do
desenvolvimento e
altas habilidades, ou
superdotacéo, para
todos o0s niveis e
modalidades de ensino.

. Garantir  profissionais

de apoio nas escolas, de
acordo com a demanda
das necessidades
fisicas e bioldgicas dos
alunos, para atividades,
tais como:
acompanhamento  no
uso do banheiro, no
deslocamento e na

412 ; g FUNDEB Realizada
alimentacdo individual,
aléem de servico de
apoio que atenda ao
aluno com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e
altas habilidades, ou
superdotacéo, apos
avaliacao da
mantenedora.
. Garantir  atendimento
educacional
especializado aos
alunos com
deficiéncias, _ FUNDER _
4.13 transtornos globais do Realizada
. PDDE
desenvolvimento e
altas habilidades, ou
superdotacéo,
regularmente
matriculados.
. Reduzir o nimero de
alunos, nas turmas que
4.14 possuam alunos com N3do Financiavel N3o Iniciada
necessidades
educacionais especiais.
. Fortalecer as parcerias . x
~ Salario Educacao
entre educagao € Fonte 101: Receitas
4.15 demais secretarias, a ' N&o Iniciada

fim de incentivar a
atuacdo dos Conselhos

de Impostos e
Transferéncias




Municipais, Secretarias
do Estado e do
Municipio, no sentido
de acompanhar e
fiscalizar o processo de
inclusdo do aluno com
deficiéncias,

transtornos globais do
desenvolvimento e
altas habilidades, ou
superdotacao.

4.16

. Equipar atraves de

parceria com Estado e
Unido, em até 05
(cinco) anos de
vigéncia desse plano,
as escolas de Educacéo
Basica, que atendam a
educandos surdos e 0s
de visdo subnormal,
com aparelhos de
amplificagdo sonora e
outros  equipamentos
que facilitem a
aprendizagem.

FUNDEB

N3o Iniciada

4.17

. Implantar, em até 05

(cinco) anos apds a
vigéncia desse plano o
ensino da Lingua
Brasileira de Sinais
para alunos surdos e,
sempre que possivel,
para seus familiares e
para os profissionais da
unidade escolar,
mediante um programa
de formacéo de

profissionais, em
parceria com
organizagoes néo

governamentais.

N3o Iniciada

4.18

. Elevar em, no minimo

4 anos a escolaridade
média da populagéo
entre 18 (dezoito) e 29
(vinte e nove) anos até
2024, de modo a incluir
essa parcela da
populacéo.

N3o Iniciada

4.19

. Aumentar em, no

minimo, 5 anos a
escolaridade média da
populagdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos entre 0S

N3o Iniciada




25% mais pobres até
2024.

4.20

. Aumentar em, no

minimo  10,8% a
escolaridade média
entre negros e nao
negros declarados ao
IBGE de forma a
iguala-los até 2024,

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

421

. Formar uma equipe

multifuncional,
mediante concurso
publico municipal
voltado para atender as
escolas e  creches
(psicdlogos,
fonoaudidlogos,
assistentes sociais, etc.)
que auxilie no
diagndstico e
acompanhamento  de
alunos portadores de
necessidades
educacionais especiais.

N&o Financiavel

Realizada

4.22

. Garantir o pleno

funcionamento das
salas de Atendimento
Educacional
Especializado  (AEE)
com profissionais
qualificados a
exercerem a funcéo,
obedecendo a carga
horaria exigida.

PAR
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

Os professores que atendem as criancas portadoras de necessidades educacionais especiais recebem
formacdo em parceria com a rede estadual de ensino e possuem coordenacao regional, além de cada escola
possuir sala de Atendimento Educacional Especializado (AEE) com profissional capacitado para nortear as

atividades a serem realizadas pelos professores de apoio junto aos alunos.



-
Purltld

2 gente que faz uma cidade methor.

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 05 — Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.

e [Essa meta é de extrema importancia para que se possa dar uma base necessaria para uma
formacdo com exceléncia. Garantir que as criancas estejam alfabetizadas dentro da idade
recomendada é essencial para o sucesso escolar e para o enfrentamento de problemas como a
infrequéncia, a distorcao idade/série e o abandono escolar.

. Taxa de alfabetizacdo de criancas que concluiram o 3° ano do
Indicador 5 .
ensino fundamental
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 .
OFICIAL 86,00% Censo Demografico 2010 - IBGE
87,56% DADO Busca Ati Escolas de Ensi
; 0 usca Ativa nas Escolas de Ensino
MUNICIPAL 86,00% Fundamental
ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Aumentar em 14% a
partir do 3° ano de
vigéncia desse plano, o
5.1 percentual de criangas N3o Financiavel Em andamento
alfabetizadas até o final
do 3° ano do Ensino
Fundamental.

Oferecer condicdes
financeiras para que a
rede de formadores do
PNAIC (Pacto Nacional
pela Alfabetizacdo na
Idade Certa), tenham
formacdo continuada e | Fonte 101: Receitas

5.2 disseminem ~ 0S| de Impostos e Realizada
conhecimentos  obtidos | Transferéncias
nos cursos de

capacitacdo, objetivando
a alfabetizacdo de todas
as criancas até final do 3°
ano do Ensino
Fundamental.




53

Implantar uma rede de
acompanhamento para as
trés séries iniciais do
Ensino Fundamental de
forma a garantir a
aprovacdo e a nao
reprovacdo durante esse
ciclo de alfabetizacao.

N&o Financiavel

N&o Iniciada

54

Assegurar que 0s
profissionais que atuam
na alfabetizacdo recebam
a formagdo do PNAIC e
que tenham o perfil
necessario para atuar e
permanecer nessa fase do
ensino.

recomendada.

N3o Financiavel

Realizada

Tem sido realizado um esforgo conjunto entre Unido, Estados e Municipios para buscar o alcance
desta meta através de formacgdes para os professores através do PNAIC (Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na ldade Certa), objetivando a oferta de conhecimentos que possam auxiliar a pratica
pedagogica no sentido de promover atividades voltadas para a alfabetizacdo dos alunos na idade




==

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 06 — Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas

publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacéo basica.

e Sabendo da importancia da oferta de educacéo integral para uma parcela significativa de
familias, a rede municipal e estadual tem ofertado vagas buscando suprir essa necessidade e,
consequentemente, oportunizando o cumprimento desta meta.

. Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo
Indicador 6A s
menos 7h em atividades escolares.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 88.9% Censo Escolar de Educacédo Béasico
OFICIAL ' —INEP - 2013
50,00% A oo
DADO 88 9% Censo Escolar de Educacéo Bésico
MUNICIPAL 1270 _ INEP - 2013
. Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em
Indicador 6B > qUE P
atividades escolares.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 30.8% Censo Escolar de Educacéo Bésico
25 00% OFICIAL ' —INEP - 2013
,00% .
DADO 30.8% Censo Escolar de Educacéo Bésico
MUNICIPAL 1070 _ INEP - 2013
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Ampliar o percentual de
atendimento das escolas
em tempo integral no
6.1 municipio de  Buriti N&o Financiavel Realizada
Alegre conforme a
demanda e a capacidade
dos entes federados.

Buscar e fortalecer
parcerias  entre 0S| PAR

governos municipal, | Salario Educagdo
estadual e federal para

6.2 Em andamento




adequar e ampliar as
instalacbes fisicas das
escolas de educacédo
integral do municipio.

Atualmente, ha a oferta do ensino fundamental (Etapa I e I1) em tempo integral pela rede estadual de
ensino. Em 2018, a escola que oferece educacao integral de 1° a 5° ano serd municipalizada. Porém, a oferta
continuara para atender as familias que necessitam dessa modalidade de ensino.



==

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 07 — Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do

fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais do IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 55 57 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 50 52 55
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 5,2

e O Municipio tem desempenhado especial interesse em continuar com os crescentes indices
nos programas de avaliagOes externas e tem desenvolvido parceria com a rede estadual para
desenvolver agdes voltadas para a constante avaliagdo do ensino e retomada de rumos que
visem a melhoria na qualidade da educacédo ofertada no municipio.

Qualidade da educacdo bésica anos iniciais do ensino

Indicador 7A
fundamental
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0
OFICIAL 6,1% IDEB.Inep.gov.br
>:9% DADO
MUNICIPAL Nao ha fonte de dados

Indicador 7B | Qualidade da educacdo basica anos finais do ensino fundamental

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0
OFICIAL 5,4% IDEB.Inep.gov.br
4,9%
DADO .
MUNICIPAL Né&o ha fonte de dados
ESTRATEGIA
. DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
7.1 EStabelecer . € N3o Financiavel Realizada
implantar,  mediante




pactuacao
interfederativa,
diretrizes pedagdgicas
para a educacao bésica
e a base nacional
comum dos curriculos,
com direitos e objetivos
de aprendizagem e
desenvolvimento  dos
alunos (as) para cada

ano do ensino
fundamental e médio,
respeitada a

diversidade regional,
estadual e local.

7.2

Assegurar  que: no
quinto ano de vigéncia
deste P.M.E. pelo
menos 70% (setenta
por cento) do (as)
alunos (as) do ensino
fundamental e do
ensino médio tenham
alcancado nivel
suficiente de
aprendizado em relagéo
aos direitos e objetivos
de aprendizagem e
desenvolvimento  de
seu ano de estudo, e
50% (cinquenta por
cento), pelo menos, 0
nivel desejavel.

N&o Financiavel

Em andamento

7.3

Formalizar e executar
os planos de acdes
articuladas dando
cumprimento as metas
de qualidade
estabelecidas para a
educacéo béasica
publica e as estratégias
de apoio técnico e
financeiro voltadas a
melhoria da gestdo

educacional, a
formacéo de
professores e
professoras e

desenvolvimento  de
recursos pedagadgicos e
a melhoria e expanséo
da infraestrutura fisica
da rede escolar.

N3o Financiavel

Realizada

7.4

Orientar as politicas
das redes e sistemas de

Ndo Financiavel

Em andamento




ensino, de forma a
buscar atingir as metas
do IDEB, diminuindo a
diferenga entre as
escolas com 0S
menores indices e a
média nacional,
garantido equidade da
aprendizagem e
reduzindo pela metade,
até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE
PME, as diferencas
entre as medias dos
indices dos Estados,
inclusive do Distrito

7.5

Federal e dos
Municipios.

Acompanhar e divulgar
bienalmente 0S

resultados pedagdgicos
dos indicadores do
IDEB, relativos as
escolas, as  redes
publicas de educacgdo
béasica e aos sistemas de
ensino do Municipio,
assegurando a
contextualizacédo
desses resultados, com
relacdo a indicadores
sociais relevantes,
como o0s de nivel
socioeconémico  das
familias dos (as) alunos
(as), e a transparéncia e
0 acesso publico as
informacbes  técnicas
de concepcao e
operacdo do sistema de
avaliacéo.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

7.6

Melhorar 0
desempenho dos alunos
da educacao basica nas
avaliacOes da
aprendizagem no
Programa Internacional
de Avaliagho  dos
Estudantes — PISA,

tomado como
instrumento externo de
referéncia,

internacionalmente
reconhecido, de acordo

N3o Iniciada




com as
projecdes.

seguintes

7.7

Universalizar, até o
quinto ano de vigéncia
deste PME o acesso a
rede  mundial de
computadores em
banda larga de alta
velocidade e triplicar,
até o final da década, a
relacao
computador/aluno (a)
nas escolas da rede
publica de educacdo
basica, promovendo a
utilizacdo pedagogica
das tecnologias da
informacdo e da
comunicacéo.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

7.8

Apoiar  técnica e
financeiramente a
gestao escolar
mediante transferéncia
direta de recursos
financeiros a escola,
garantindo a
participacao da
comunidade escolar no
planejamento e na
aplicacdo dos recursos,
visando a ampliacédo da
transparéncia e ao
efetivo
desenvolvimento  da
gestdo democrética.

PDDE
PNAE

Em andamento

7.9

Institucionalizar e
manter, em regime de
colaboragdo, programa
nacional de
reestruturagéo e
aquisicao de
equipamentos para
escolas publicas,
visando a equalizacao
regional das
oportunidades

educacionais.

PAR
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

7.10

Informatizar

integralmente a gestdo
das escolas publicas e
das  secretarias de
educacgéo do
Municipio, bem como
manter programa
nacional de formacéo

Saldrio Educacgdo

N3o Iniciada




inicial e continuada
para 0 pessoal técnico
das secretarias de
educacéo.

7.11

Garantir politicas de
combate a violéncia na
escola, inclusive pelo
desenvolvimento  de
acbes destinadas a
capacitacdo de
educadores para
deteccdo dos sinais de
suas causas, como a
violéncia doméstica e
sexual, favorecendo a
adocéo das
providéncias
adequadas para
promover a construcao
da cultura de paz e um
ambiente escolar
dotado de seguranca
para a comunidade.

PSE

Realizada

7.12

Mobilizar as familias e
setores da sociedade
civil, articulando a
educacdo formal com
experiéncias de
educacdo popular e
cidada, com 0S
propdsitos de que a
educacéo seja assumida
como responsabilidade
de todos e de ampliar o
controle social sobre o
cumprimento das
politicas publicas
educacionais.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

7.13

Promover a articulagédo
dos programas da area
da educacdo, de ambito
local e nacional, com os
de outras areas, como
saude, trabalho e
emprego,  assisténcia
social,  esporte e
cultura, possibilitando
a criacdo de rede de
apoio  integral  as
familias, como
condicdo para a
melhoria da qualidade
educacional.

PSE
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

7.14

Universalizar,
mediante  articulacéo

PSE

Realizada




entre 0S orgéaos
responsaveis pelas
areas da saude e da
educacéo, 0
atendimento aos (as)
estudantes da rede
escolar pablica de
educacdo bésica por
meio de acbes de
prevencgédo, promocao e
atencdo a saude.

Estabelecer acoes
efetivas
especificamente
voltadas para a
promocdo, prevencéo,
atencdo e atendimento
a salde e a integridade

PSE
Fonte 101: Receitas

7.15 . N3do Iniciada

fisica, mental e de Impostos e
emocional dos (das) Transferéncias
profissionais da
educacéo, como
condicdo para a
melhoria da qualidade
educacional.
Promover, com
especial énfase, em
consonancia com as
diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de
leitores e leitoras e a
capacitacdo de
professores e
professoras,

7.16 bibliotecarios e | Salario Educacdo N3o Iniciada
bibliotecérias, além de
agentes da comunidade
para  atuar  como
mediadores e
mediadoras da leitura,
de acordo com a
especificidade das
diferentes etapas do
desenvolvimento e da
aprendizagem.

Estabelecer politicas de
estimulo as escolas que
melhorarem 0
7.17 desempenho no IDEB, FUNDEB Em andamento

de modo a valorizar o
mérito  do  corpo
docente, da direcdo e da
comunidade escolar.




Oferecer alimentagéo
de qualidade
(acompanhada de
nutricionista) e em
local adequado, para 0s PNAE
alunos da zona rural | Fonte 101: Receitas :
7.18 Realizada
que  estudam nas de Impostos e
escolas urbanas, Transferéncias
visando o  melhor
rendimento na
aprendizagem dos
mesmos.

O municipio (rede municipal e estadual) busca motivar e incentivar os educadores, com formacoes e
materiais pedagdgicos visando um crescente aumento na qualidade da educacdo. Além disso, tem
desenvolvido acGes como aplicacdo bimestral de Avaliacdes Diagnosticas Amostrais (ADAS) que servem
para nortear o trabalho dos educadores no sentido de analisar os resultados e desenvolver atividades que
possam sanar as dificuldades encontradas pelos estudantes nos conteddos ministrados.



-
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre

Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 08 — Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo
a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes
do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar
a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.

. Sabe-se da importancia da igualdade de oportunidades como forma de obter melhor qualidade de
vida. Observando-se que ainda ha grande desigualdade educacional entre diferentes populagdes, esta
meta, apesar de ser dificil de ser mensurada e até mesmo alcancada, torna-se essencial na busca por

uma sociedade mais justa e igualitaria.

. Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos entre 0s 25%
Indicador 8C .
mais pobres
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 -
OFICIAL 7,2% Censo Demografico 2010 - IBGE
7,74% 5
DAD -
p 0, -
MUNICIPAL 7,2% Censo Demogréfico 2010 - IBGE
. Razdo entre a escolaridade média da populacdo negra e da
Indicador 8D X = populag g
populacdo ndo negra de 18 a 28 anos.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 -
OFICIAL 89,2% Censo Demografico 2010 - IBGE
90,4% 5
DAD -
P 0, -
MUNICIPAL 89,2% Censo Demografico 2010 - IBGE
ESTRATEGIA
: DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Elevar em, no minimo, 5
8.1 anos a escolaridade N3o Iniciada
média da populacdo




residente em area rural
até 2024.

Garantir, na rede
municipal, a
comunicacéo no
ambiente de trabalho,
principalmente na -
divulgacdo de cursos de
formacé&o sobre escola de
campo.

8.2 N3o Iniciada

Construir um curriculo
que contemple a
diversidade étnico-
8.3 cultural da formagéo do N3o Iniciada
povo brasileiro e as
especificidades de cada
lugar.

Ofertar, conforme
demanda, a EJA
(Educacdo de Jovens e
Adultos) nas duas etapas
de ensino: Fundamental e -
Médio, garantindo o
aumento da escolaridade
da populacdo do campo.

8.4 N3o Iniciada

Oferecer transporte
escolar para ueIo 0S PNATE
p q Fonte 101: Receitas .
8.5 alunos da zona rural Realizada
R de Impostos e
tenham acesso a escola .
Transferéncias
(de campo ou urbana).

O municipio reconhece a necessidade de oportunizar de forma igualitaria 0 acesso a educacdo € a
permanéncia de todos na escola. Porém é perceptivel que é uma meta dificil de ser mensurada e alcancgada,
pois abrange fatores externos a escola. As redes municipal e estadual de ensino tém realizado a¢des como
disponibilizar a oferta das vérias etapas da educacdo e meio de transporte para aqueles que ndo 0 possuem
visando a equidade de oportunidades.



Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 09 — Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) ate 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

e Sabendo que somente com uma populacdo alfabetizada de forma concreta é que sera possivel a
construgcdo de uma sociedade mais justa, essa meta torna-se fundamental pois garante o acesso igualitario as
oportunidades e possivel melhoria na qualidade de vida. Abranger esta etapa do ensino e garantir que a
alfabetizacéo seja de exceléncia ndo é tarefa facil, mas, sem davida, é essencial a busca de esforgos para suprir

==

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre

essa caréncia encontrada na educacdo brasileira (analfabetismo funcional).

Indicador 9A | Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 e
OFICIAL 90,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
93,5% o
DAD 0 e
MUNICIPAL 90,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
. Taxa de analfabetismo funcional da populacéo de 15 anos ou
Indicador 9B . I da populag
mais de idade.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 0 e
OFICIAL 31,8% Censo Demografico 2010 — IBGE
28,26%
DADO 0 e
MUNICIPAL 31,8% Censo Demografico 2010 — IBGE
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Erradicar 0
9.1 analfabetismo absoluto FUNDEB Em andamento
no municipio até 2024.
Reduzir em, no
minimo, 15,9% a taxa
9.2 de analfabetismo N3o Financiavel Em andamento
funcional no municipio
até 2024.




9.3

Assegurar a oferta de
Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA)
correspondente ao
ensino  fundamental
para 50% da populagéo
acima de 15 (quinze)
anos que nao tenha
atingido esse nivel de
escolaridade.

N3o Iniciada

9.4

Garantir  abertura e
manuten¢do de cursos
da EJA (Ensino
Fundamental e Médio)
conforme demanda do
municipio.

FUNDEB
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Em andamento

9.5

Definir  diretrizes e
acoes para a
modalidade EJA, de
forma a assegurar a
permanéncia e
certificacdo dos
estudantes
matriculados atendidas
as especificidades
locais e regionais.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

9.6

Garantir em parceria
com o Estado e Unido,
a partir de dois (2) anos
apOs a vigéncia deste
Plano, aos estudantes
de EJA, 1° e 2°
segmentos do ensino
fundamental e ensino
médio, acesso gratuito
ao material didatico
necessario.

PNLD
EJA

N3o Iniciada

9.7

Incluir a EJA como
parte integrante dos
ensinos fundamental e
médio, destinando-lhe
recursos préprios e
suficientes para a sua
real efetivacéo.

N3o Iniciada _

9.8

Capacitar professores,
coordenadores
pedagdgicos e
diretores, em cursos
que possibilitem uma
compreensdo efetiva da
EJA, com distribuigéo
por polos regionais.

N3o Iniciada

9.9

Organizar, fortalecer e
apoiar grupos de estudo
da EJA, sejam eles

N3o Iniciada




regionais, municipais
ou de escolas.

9.10

Fortalecer relacdes e
aliancas com outras
instituicdes
governamentais e nao-
governamentais e
setores produtivos, para
viabilizar acoes
integradas da EJA,
incluindo a formacao
profissional bésica.

N3o Iniciada

9.11

Incentivar
apresentacdo de
propostas inovadoras
da EJA, por
professores e/ou
instituicdes voltadas
para essa modalidade
de ensino.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

9.12

Consolidar rede de
apoio, formada por
responsaveis das
Subsecretarias
Regionais, Secretarias
Municipais,
coordenadores
pedagdgicos e
professores, para
subsidiar as acGes da
EJA, em todo o
Estado.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

9.13

Garantir aos
professores, diretores e
pessoal técnico
educacional das
escolas com EJA,
acesso aos programas
de educagéo
continuada para
aperfeicoamento de
sua pratica pedagdgica,
utilizando recursos da
educacdo a distancia

N3o Financiavel

N3o Iniciada

9.14

Garantir a autonomia
dos centros da EJA,
tendo em vista a
formulacéo de projetos
pedagdgicos
pertinentes as
necessidades
educativas das
comunidades e regides
nas quais estao
inseridos.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Em andamento




Incentivar os
municipios a
realizarem o censo
educacional de
demanda da EJA, por
9.15 bairro, distrito e/ou N3o Iniciada
locais de trabalho, afim
de favorecer a
programacao adequada
da oferta de educacéo
para essa populacao.

Promover a formacéo e
qualificacdo de agentes
prisionais, educadores
e técnicos pedagogicos,
9.16 para  atuarem  no N3o Iniciada
programa de educacgdo
Prisional e de Jovens
em situacdo de risco
social.

Implementar no
municipio (em parceria
com o Estado e Uni&o)
9.17 a EJA (Ensino N3o Iniciada
Fundamental e Médio)
na forma integrada a
educacéo profissional.

Erradicar 0
9.18 analfabetismo absoluto FUNDEB Em andamento
no municipio até 2024.

O municipio precisa estabelecer parcerias e convénios com as instancias estaduais e federais
no sentido de auxiliar no cumprimento desta meta. A oferta de uma educacédo de qualidade é essencial
para que o problema do analfabetismo funcional seja minimizado e/ou erradicado. Esforgos devem ser
feitos na detecgéo de adultos que ainda sejam analfabetos para articular agdes voltadas para o fim desse
problema. Ainda faltam iniciativas pontuais dessas trés esferas para o real cumprimento desta meta.



=

idade melhor.

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 10 — Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens
e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

e O cumprimento desta meta € essencial, sendo um grande desafio para 0 municipio, visto que muitos
jovens ingressam muito cedo no mercado de trabalho, visando uma complementagéo da renda familiar.
Dai a necessidade de acdes pontuais que mobilizem todas as instancias educacionais no sentido de
desenvolver programas voltados para a EJA integrada a Educacdo Profissional, como forma de
oportunizar acesso ao ensino voltado para a pratica profissional e para 0 mercado de trabalho.

Percentual de matriculas de educagdo de jovens e adultos na

Indicador 10 forma integrada & educagdo profissional.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO O municipio ndo possui dados sobre essa
OFICIAL — meta
25,00%
DADO O municipio ndo possui dados sobre essa
MUNICIPAL — meta
ESTRATEGIA
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Elevar no minimo, 3,5%
a taxa de alfabetizacdo
10.1 da populagdo com 15 FUNDEB Em andamento
(quinze) anos ou mais,
até 2015;
Erradicar 0
10.2 analfabetismo absoluto N3o Financiavel Em andamento
no municipio até 2024.
Reduzir em, no minimo,
0,
103 159% a taxa de N3o Iniciada
analfabetismo funcional -
no municipio até 2024.
Assegurar a oferta de
Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA) FUNDER
correspondente ao .
. Fonte 101: Receitas
10.4 ensino fundamental para Em andamento
~ . de Impostos e
50% da populagdo acima A
. Transferéncias
de 15 (quinze) anos que
ndo tenha atingido esse
nivel de escolaridade.
Garantir a abertura e
105 manutencg&o de cursos da N3o Financiavel N3o Iniciada
EJA (Ensino




Fundamental e Médio)
conforme demanda do
municipio.

10.6

Definir diretrizes e agOes
para a modalidade EJA,
de forma a assegurar a
permanéncia e
certificacdo dos
estudantes matriculados,
atendidas as
especificidades locais e
regionais.

PNLD
EJA

N3o Iniciada

10.7

Garantir em parceria
com o Estado e Unido, a
partir de dois (2) anos
ap6s a vigéncia deste
Plano, aos estudantes de
EJA, 1° e 2° segmentos
do ensino fundamental e
ensino médio, acesso
gratuito ao material
didatico necessario.

N3o Iniciada

10.8

Incluir a EJA como parte
integrante dos ensinos
fundamental e médio,
destinando-lhe recursos
préprios e suficientes
para a sua real
efetivacao.

N3o Iniciada

10.9

Capacitar  professores,
coordenadores
pedagdgicos e diretores
em Cursos que
possibilitem uma
compreensdo efetiva da
EJA, com distribuicdo
por polos regionais.

N3o Iniciada

10.10

Organizar, fortalecer e
apoiar grupos de estudo
da EJA, sejam eles
regionais, municipais ou
de escolas.

N3o Iniciada

10.11

Fortalecer relacbes e
aliangas com  outras
instituicoes
governamentais e nao-
governamentais e setores
produtivos, para
viabilizar acoes
integradas da EJA,
incluindo a formacao
profissional basica.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

10.12

Incentivar apresentacao
de propostas inovadoras
da EJA, por professores

N3o Financiavel

N3o Iniciada




e/ou instituicoes
voltadas para  essa
modalidade de ensino.

10.13

Consolidar  rede de
apoio, formada por
responsaveis das
Subsecretarias

Regionais,  Secretarias

Municipais,
coordenadores
pedagdgicos e
professores, para

subsidiar as acbes da
EJA, em todo o Estado.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

10.14

Garantir aos professores,
diretores e  pessoal
técnico-educacional das
escolas com EJA, acesso
aos  programas  de
educacgéo continuada
para aperfeicoamento de
sua préatica pedagdgica,
utilizando recursos da
educacéo a distancia.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Em andamento

10.15

Garantir a autonomia dos
Centros da EJA, tendo
em vista a formulacéo de
projetos  pedagdgicos
pertinentes as
necessidades educativas
das comunidades e
regibes nas quais estdo
inseridos.

N3o Iniciada

10.16

Incentivar 0s municipios
a realizarem o0 censo
educacional de demanda
da EJA, por bairro,
distrito e/ou locais de
trabalho, a fim de
favorecer a programacao
adequada da oferta de
educacdo para essa
populacéo.

N3o Iniciada

10.17

Promover a formacéo e
qualificacdo de agentes
prisionais, educadores e
técnicos  pedagogicos,
para atuarem no
programa de educacéo
prisional e de jovens em
situacdo de risco social.

N3o Iniciada

10.18

Implementar no
municipio (em parceria
com o Estado e Unido) a
EJA (Ensino

FUNDEB

Em andamento




Fundamental e Médio)
na forma integrada a
educacdo profissional.

O cumprimento dessa meta € dificil pois requer esforco de todas as instancias devido a complexidade
de oferecer uma estrutura educacional ligada ao desenvolvimento profissional.



Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 11 — Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

e Essa meta € muito importante, pois visa a formacéo e qualificacdo profissional dos jovens para o
ingresso no mundo do trabalho. Ofertar essa possibilidade de educacgéo profissional é essencial para combater
desigualdades sociais e promover meios de insercdo social de alunos da educagdo publica no mercado de
trabalho.

-
Purltld ;

2 gente que faz uma cidade methor.

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre

Indicadorl1A

Matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio.

progressivamente, na

META
PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO . O municipio ndo possui dados
OFICIAL sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
Matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio na
Indicador11B rede publica.
META
PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Acompanhar a insergéo
das unidades escolares
publicas e privadas,
devidamente
111 autorizadas pa{a _ N3o Iniciada
ofertarem educacéo
profissional, com
cadastro nacional de
cursos do Ministério da
Educacao.
11.2 Aumentar, N3o Iniciada




rede publica estadual e
municipal, a capacidade
instalada de oferta da
educacdo profissional,
nos niveis de formacéo
inicial e continuada de
trabalhadores e técnicos
de nivel médio, para
atender as permanentes
demandas sociais
regionais.

11.3

Estabelecer  parcerias
entre  0S  sistemas
federal, estadual e
municipal e a iniciativa
privada, com o objetivo
de ampliar e incentivar a
oferta de educagdo
profissional no
Municipio, procurando
atender as diferentes
necessidades.

N3o Iniciada

114

Buscar a articulacdo
com o Ministério do
Trabalho e Emprego e
com a  Secretaria
Estadual do Trabalho, a
fim de promover agdes
que otimizem 0S

resultados de
capacitacao e
qualificacéo profissional
necessarias ao
desenvolvimento do
Municipio.

N3o Iniciada

115

Instituir um mecanismo
municipal de incentivo
as atividades da
educacdo profissional.

N3o Iniciada

E de suma importincia que haja o desenvolvimento de programas ou agdes envolvendo as instancias
municipais, estaduais e federais voltadas para o ensino médio técnico profissional como forma de possibilitar
capacitacdo voltada para entrada dos jovens no mercado de trabalho e melhoria das condic¢des de vida dos
mesmos. As iniciativas ainda sao quase inexistentes principalmente em cidades do interior como € o caso de
Buriti Alegre e s6 tornara realidade mediante acdes colaborativas e convénios com institui¢fes voltadas para

esse fim.
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 12 — Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e guatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,
no segmento publico.

e A Educacdo Superior é, sem divida, uma porta de entrada para o mercado de trabalho formal, pois
capacita o individuo em sua totalidade para atuar profissionalmente. Portanto, é imprescindivel o
investimento e desenvolvimento de politicas publicas voltadas para o aumento das matriculas
principalmente de alunos egressos da educacéo publica.

Taxa de escolarizacdo bruta na educacéo superior da populacéo

Indicador12A de 18 a 24 anos.

META
PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERioé;o FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta

Taxa de escolarizacdo liquida ajustada na educacdo superior da

Indicador12B populacdo de 18 a 24 anos.

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
BARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Facilitar o acesso das
pessoas que desejam
cursar esta etapa da
educacdo as instituicbes | Fonte 101: Receitas

121 de ensino  superior | de Impostos e Realizada
através do  custeio | Transferéncias
parcial\total do

transporte  para  as
cidades vizinhas que




ofertam essa
modalidade de ensino.
Realizar parcerias com
instuicdes de ensino
superior locais para
ofertarem no municipio
12.2 cursos ~ ou Nao Financiavel Realizada
complementacGes
pedagdgicas
(presenciais ou a
distancia) conforme
demanda.

O municipio de Buriti Alegre ndo possui instituicdes que oferecam a educagdo superior. Por isso,
visando o aumento das matriculas nesta etapa da educagdo, o municipio oferta transporte escolar gratuito dos
alunos para as cidades vizinhas.



-
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 13 — Elevar a qualidade da educacédo superior e ampliar a proporcao de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao superior para 75% (Setenta e cinco
por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

e A melhoria da Educacdo Superior é imprescindivel para a formacdo de profissionais mais
capacitados para atuarem no mercado de trabalho. Essa melhoria s6 € possivel através da formacgdo de
professores que atuam nesta etapa de ensino.

Indicador13 Né&o possui indicador
META
PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
. DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Incentivar (através de
pactuacdo interfederativa)
0s professores que atuam
na Educacao Superior,
tanto publicas quanto
131 pnvadasN, a cursarem pos- ) Niio Iniciada
graduacao stricto sensu
(mestrado e doutorado),
garantindo a melhoria da
qualidade da educagéo
nessa etapa do ensino.

E essencial que hajam investimentos nesta etapa da educac&o pois a capacitacio desses profissionais
garante a formacdo efetiva para atuarem no mercado de trabalho. Como o municipio de Buriti Alegre ndo
possui instituicdes que ofertam essa etapa da educagdo. Existem alguns profissionais que tem buscado
formacéo na graduacdo stricto sensu no municipio mesmo ndo atuando como docentes no ensino superior.



=

idade melhor.
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 14 — Pos-Graduacao: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na po6s-graduacdo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores.

e Elevar 0 numero de professores que cursam pés-graduacao stricto sensu € garantir a formacéo
profissional e, consequentemente, fomentar a qualidade da educac&o bésica e superior.

Indicador1l4A Numero de titulos de mestrados concedidos por ano
META
PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
Indicador14B Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
META
PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Garantir que 0S
professores, no prazo
de 1 (um) ano de
vigéncia deste PME,
14.1 possuam ou estejam | N&o Financiavel Em andamento
cursando nivel superior
compativel a funcdo
que exercem.




Através de incentivos nos planos de carreiras dos profissionais da educacdo muitos professores das
redes municipal e estadual tem buscado cursar graduacdo stricto sensu para melhorarem sua pratica
pedagdgica e, consequentemente, sua remuneracao.
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 15 — Profissionais de Educacao - Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacéo dos profissionais da educagédo de que tratam os incisos I, 1l e 111 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam
formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

e A formacdo dos educadores é de extrema importancia para sua atuacdo profissional. Por isso, a
necessidade de terem formacdo adequada na &rea em que atuam.

Indicador 15 N&o possui indicador
META
PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Garantir  que  0s
professores, no prazo | Nao Financiavel Em andamento
de 1 (um) ano de
15.1 vigéncia deste PME,
possuam ou estejam
cursando nivel superior
a funcdo que exercem.
Implantar politicas de
estimulo e valorizagéo
15.2 a0s profissionals da FUNDEB Realizada
educacdo que possuam
formacéo superior
adequada.

O municipio de Buriti Alegre dispde de quase todos os profissionais com ensino superior completo,
sendo que grande parte ja adequou ou estdo cursando ensino superior ou complementacdo pedagogica na
area em que atuam conforme exigéncia da legislagéo vigente.
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 16 — Formar, em nivel de p6s-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacao
bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os(as) profissionais da educacgéo basica
formacédo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizaces
dos sistemas de ensino.

e A formacdo superior e em nivel de p6s- graduacdo latu sensu é de fundamental importancia para a atuacao
docente. Esta € uma meta que proporcionara o incentivo para a formacdo necessaria na busca por uma
educacdo que possa alcancar os niveis desejaveis.

Percentual de professores da educagdo basica com pos-

Indicadorl6 ~
graduacéo.
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 50 00% INEP/Censo escolar da educacgdo
OFICIAL ' basica — 2013
50,00% "
DADO 18.9% INEP/Censo escolar da educacdo
MUNICIPAL ’ basica — 2013
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Elevar em, no minimo,
31,1% o ndmero de
16.1 prOfessoreS da educagao N3o Financiavel Em andamento

basica com formacdo em
nivel de pos-graduacao

até 2024.
Garantir  através  de
convénios com

instituicbes de ensino
superior (MEC\FNDE)
que os profissionais da
16.2 educacdo basica tenham N&o Financiavel N3o Iniciada
acesso a cursos de
formacdo continuada em
sua area de atuacdo ou
conforme demanda do
municipio.

No municipio de Buriti Alegre a maior parte dos profissionais possuem ensino superior compativel
com a &rea que atuam e tem pos graduacéo latu sensu.



-
Purltld

2 gente que faz uma cidade methor.

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 17 — Valorizacao dos Profissionais do Magistério - Valorizar os(as) profissionais do magisterio
das redes publicas de educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

e A valorizacéo profissional € um dos pontos essenciais para que haja a qualidade de ensino. Uma
remuneracao justa e compativel a exceléncia da profissdo que exercem € essencial para que os professores
tenham uma boa qualidade de vida e valorizem cada vez mais a docéncia.

Razao entre salarios dos professores da educacédo bésica, na
Indicadorl7 rede publica (ndo federal) e ndo professores, com escolaridade
equivalente.

META PREVISTA
PARA O
PERIODO

META ALCANCADA NO

PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta

DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta

ESTRATEGIA
DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO

ESTRATEGIAS

Elaborar e implantar um
plano de carreira para 0s
servidores técnico-
administrativos que atuam
na area educacional Fonte 101: Receitas
17.1 (monitores, assistentes de Impostos e N&o Iniciada
educacionais, auxiliares de Transferéncias
higiene e alimentagéo,
etc.) garantindo sua
aprovacao e execucao em
até 2016

Garantir que as diretrizes
gue constam no Plano de
Carreira dos Professores
(Lei n®92/2008) e
servidores técnico-
administrativos (quando
aprovado) sejam
efetivamente cumpridas.

17.2 FUNDEB Realizada

Planejar o orgamento de
forma a garantir que o
pagamento do Piso

17.3 Nacional do Magistério, FUNDEB Realizada
bem como, seus reajustes
seja cumprido
integralmente, garantindo




os direitos adquiridos em
todas as progressoes.

17.4

Admitir, a partir da
vigéncia deste Plano,
somente professores e
demais profissionais de
educagdo que possuam as
qualificacBes minimas
exigidas pela LDBN.

N3o Financiavel

Realizada

17.5

Garantir, no prazo de trés
(3) anos, a partir da
vigéncia deste Plano, a
todos os docentes em
exercicio na educacéo
infantil e nos seis (6)
primeiros anos do ensino
fundamental, a formacao
em cursos de graduacédo
em Pedagogia.

N3o Financiavel

Em andamento

17.6

Assegurar que, até o 3°
ano de vigéncia deste
Plano, todos os docentes
gue atuam nos Gltimos
quatro anos do ensino
fundamental e no ensino
médio estejam
matriculados em cursos de
licenciatura de graduacéo
plena e que até o 6° ano de
vigéncia deste Plano ja os
tenham concluido.

N3o Iniciada

17.7

Incentivar os profissionais
da educagdo
municipal/estadual a se
aperfeicoarem através de
cursos de especializacéo,
mestrado e doutorado.

Saldrio Educagdo
FUNDEB

Realizada

17.8

Garantir cursos de
formag&o profissional, de
nivel médio, destinados a
formacéo de pessoal
técnico-administrativo,
para as areas de
administracédo escolar,
multimeios e manutencéo
de infraestrutura escolar,
bem como para a
alimentacdo escolar.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

17.9

Garantir que, a partir da
vigéncia deste Plano, seja
implementada para os
servidores técnico
administrativos
educacionais a formacéo
inicial em cursos que 0s
habilitem para sua area de
atuacdo, e que, ao final da
vigéncia deste Plano,
todos tenham, no minimo,

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada




concluido a educacao
bésica.

Assegurar aos professores
da rede publica e da
iniciativa privada um tergo
de carga horéria para

17.10 realizacéo de atividades de N&o Financiavel Realizada
planejamento, estudos,
corre¢do de trabalhos e
atendimento de
estudantes.

Oportunizar concursos
publicos para atender a
demanda pedagogica e _ .

17.11 administrativa em todas as Fonte 101: Receitas Realizada
escolas evitando a de Impoito§ €
rotatividade constante de Transferéncias
profissionais.

A rede municipal de ensino nos altimos anos criou um plano de cargos e remuneracdes para 0S
professores conforme Lei n®11.738, de 16 de julho de 2008, o que propiciou melhoria salarial para 0s mesmos.
Além disso, tem respeitado os reajustes fixados ano a ano. Mas a remuneracdo dos professores ainda nédo é a
ideal devido a importancia dessa profissdo, sendo que ainda existem outros profissionais com escolaridade
equivalente que sdo mais valorizados.
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 18 — Planos de Carreira - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira
para os(as) profissionais da educacao béasica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano
de Carreira dos(as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo Federal.

e E de suma importancia um plano de carreira para os profissionais da educagao.
E de suma importancia um plano de carreira que incentive e valorize os profissionais da educago, pois
isso reflete na qualidade educacional do municipio.

. N&o possui indicador
Indicador 18 P
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Elaborar e implantar um
plano de carreira para 0s
servidores técnico-
administrativos que
atuam na area | Fonte 101: Receitas
18.1 educacional (monitores, de Impostos e N3o Iniciada
assistentes educacionais, Transferéncias
auxiliares de higiene e
alimentacéo, etc.)
garantindo sua aprovacao
e execucdo até 2016.

Garantir que as diretrizes
que constam no Plano de
Carreira dos Professores
(Lei n° 92/2008) e
servidores técnico-
administrativos (quando
aprovado) sejam
efetivamente cumpridas.

18.2 FUNDEB Realizada

Planejar o or¢camento de
forma a garantir que o
pagamento do  Piso
Nacional do Magistério
bem como seus reajustes
sejam cumpridos

18.3 FUNDEB Realizada




integralmente, garantindo
os direitos adquiridos em
todas as progressoes.

18.4

Admitir, a partir da
vigéncia deste Plano,
somente professores e
demais profissionais de
educagéo que possuam as
qualificacbes  minimas
exigidas pela LDBN.

Nao Financiavel

Realizada

18.5

Garantir, no prazo de trés
(3) anos, a partir da
vigéncia deste Plano, a
todos o0s docentes em
exercicio na educacdo
infantil e nos seis (6)
primeiros anos do ensino
fundamental, a formagao
em cursos de graduacdo
em Pedagogia.

N3o Financiavel

Em andamento

18.6

Assegurar que, até o 3°
ano de vigéncia deste
Plano, inclusive, todos os
docentes que atuem nos
altimos quatro anos do
ensino fundamental e no
ensino medio estejam
matriculados em cursos
de licenciatura de
graduacao plena e que até
0 6° ano de vigéncia deste
Plano ja os tenham
concluido.

N3o Iniciada

18.7

Incentivar 0sS
profissionais da educacgdo
municipal\ estadual a se
aperfeicoarem através de
cursos de especializacao,
mestrado e doutorado.

Salario Educacdo
FUNDEB

Realizada

18.8

Garantir ~ cursos  de
formacéo profissional, de
nivel medio, destinados a
formacdo de pessoal
técnico-administrativo,
para as Aareas de
administracdo  escolar,
multimeios e manutencao
de infraestrutura escolar,
bem como para a
alimentacéo escolar.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

18.9

Garantir que, a partir da
vigéncia deste Plano, seja
implementada para o0s
servidores técnico
administrativos

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada




educacionais a formacéo
inicial em cursos que 0s
habilitem para sua area de
atuacdo, e que, ao final da
vigéncia deste Plano,
todos tenham, no
minimo, concluido a
educacdo basica.

Assegurar aos
professores da rede
publica e da iniciativa
privada um tergo de carga
horaria em sala de aula
18.10 para  realizagdo  de | Na&o Financiavel Realizada
atividades de
planejamento,  estudos,
correcdo de trabalhos e
atendimento de
estudantes.

Oportunizar ~ concursos
publicos para atender a
demanda pedagogica e
.. . Fonte 101: Receitas .
18.11 administrativa em todas Realizada
. de Impostos e
as escolas evitando a Transferéncias
rotatividade constante de
profissionais.

A rede municipal de ensino nos altimos anos criou um plano de cargos e remuneracfes para 0S
professores conforme Lei n®11.738, de 16 de julho de 2008, o que propiciou melhoria salarial para 0s mesmos.
Além disso, tem respeitado os reajustes fixados ano a ano. Portanto, ainda € necessario a elaboracédo e
implementacdo de um plano de carreira para os demais profissionais da educagéo.
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre

Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 19 — Assegurar condi¢6es, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta pablica a comunidade escolar,
no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

e E extremamente importante a efetivacio da gestdo democratica em todos os setores da educagao,
buscando gestores que estejam realmente comprometidos com a qualidade educacional e transparéncia nas
acOes pedagdgicas e na utilizacdo de recursos publicos como forma de acompanhamento e controle social
realizado pelos Conselhos instituidos por representantes da sociedade.

Indicador 19 N&o possui indicador
META
PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio ndo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
- DESCRIGCAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Elevar, na década de
vigéncia deste Plano, por
meio de esfor¢o conjunto
da Unido, Estado e
municipios, o percentual
de investimentos publicos
191 em relacdio ao PJB Fonte 101: Receitas N3o Iniciada
aplicado em educacéo, de Impostos e
para atingir o0 minimo de Tranferéncias
7% até o quinto ano de
vigéncia deste PME e
10% até o final da
vigéncia do referido
plano.
Garantir a continuidade
do cumprimento do § 5°
do art. 69 da LDBN, que Fonte 101: Receitas - ..
19.2 assegura 0 repasse N3o Iniciada

de Impostos e

automatico dos recursos T
Transferéncias

vinculados & manutengéo
e ao desenvolvimento do




ensino para o 6rgdo
responsavel pelo setor.

19.3

Fiscalizar, de maneira
eficaz, juntamente com a
Unido, os Tribunais de
Contas, as Procuradorias
da Unido e dos Estados,
0S Conselhos de
Acompanhamento e
Controle  Social  do
FUNDEB, os sindicatos,
as organizacdes ndo-
governamentais e a
populagdo em geral, o
cumprimento das
estratégias 1 e 2.

N3o Financiavel

Realizada

194

Garantir, entre as metas
dos planos plurianuais
vigentes, nos préximos
dez (10) anos, a previsdo
do suporte financeiro as
metas constantes deste
PME.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

19.5

Institucionalizar, em
todos o0s niveis, 0s
conselhos de
acompanhamento e
controle  social dos
recursos destinados a
educacdo.

N&o Financiavel

Realizada

19.6

Definir e regulamentar,
em cada rede de ensino,
publica e privada, a
gestdo democratica com
ampla participacdo da
comunidade.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

19.7

Implantar no sistema de
ensino de Buriti Alegre
leis que garantam a
realizacdo de elei¢Oes
para gestores
educacionais em colégios,
escolas e creches,
garantindo o principio da
gestdo democratica nas
escolas, conforme
critérios  técnicos  de
mérito e desempenho
fundamentados no Plano
de Carreira dos
Profissionais do
Magistério e Estatutos de
Eleicdo para Diretores.

N&o Financiavel

Em andamento

19.8

Garantir o0 apoio as
unidades escolares, na
elaboracdo e execugéo
dos Projetos Politico-
Pedagbgicos.

Ndo Financiavel

Realizada

19.9

Consolidar os Conselhos
Escolares e qualificar os

Ndo Financiavel

N3o Iniciada




seus membros, bem como
estimular a formacdo de
Grémios Estudantis e/ou
outras formas de
organizacdo estudantil e
incentivar a participacdo
da sociedade na gestdo da
escola.

19.10

Promover regime de
colaboragéo entre 0s
sistemas de ensino, tendo
em vista o
desenvolvimento de uma
acdo coordenada entre
Unido, Estado e
municipios,
compartilhando
responsabilidades.

N3o Financiavel

Realizada

19.11

Viabilizar o pleno
funcionamento
democratico do sistema
de ensino, de forma a
atender as peculiaridades
regionais e locais de cada
comunidade.

N3o Financiavel

Realizada

19.12

Assegurar a autonomia
do Conselho Municipal
de Educacdo (CME), e
estimular sua atuag&o,
garantindo-lhes o apoio
necessario a sua
informatizacdo.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

19.13

Assegurar, na  rede
publica de ensino, a
autonomia administrativa
e pedagdgica das escolas
e ampliar sua autonomia
financeira, por meio de
repasses  diretos  dos
recursos para fazer frente
as despesas de
manutencdo e execucao
de sua proposta
pedagogica.

PDDE
PNAE

Em andamento

19.14

Implementar audiéncias
publicas semestrais, a fim
de garantir a
transparéncia com os
gastos e investimentos
nas diversas areas da
educacdo, inclusive do
BURITIPREV.

Nao Financiavel

N3o Iniciada

19.15

Apoiar e incentivar a
informatizacédo, em rede,
de forma progressiva, de
todo o sistema publico de
educacéo, integrando-o
ao sistema nacional de
estatisticas educacionais,

Salario Educacdo
PAR
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada




com o auxilio técnico e
financeiro da Unido.

19.16

Viabilizar condigbes de
divulgar e disseminar a
legislacdo, visando a
garantia da execucdo de
planos e  programas
educacionais.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

19.17

Assegurar 0 cumprimento
das metas estabelecidas
nos diversos tdpicos de
abrangéncia deste Plano,
no que se refere a
financiamento e gestao.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

19.18

19.19

Criar uma equipe que
fiscalize a qualidade dos
materiais licitados
visando 0 melhor
aproveitamento dos itens
e equipamentos
adquiridos, e,
consequentemente,  da
qualidade dos servicos
prestados.

Oportunizar e ofertar aos
educandos e educadores
da rede municipal e
estadual de  ensino,
transporte, para que 0s
mesmos possam realizar
viagens para  Cursos,
capacitacfes e excursdes
de cunho educacional.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

Salario Educacdo
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

Em andamento

19.20

Destinar & manutencéo e
desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos
termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na
forma da lei especifica, a
parcela da participacéo
no resultado ou da
compensagdo financeira
pela exploracéo de
petroleo e gas natural e
outros recursos, com a
finalidade de
cumprimento da meta
prevista no inciso VI do
caput do art. 214 da
Constituicdo Federal.

Royalties do
Petrdleo e Gas
Natural

N3o Iniciada

O Municipio tem desenvolvido ac¢des voltadas para a gestdo democratica na area educacional. Conta
com maioria das escolas com gestores escolhidos por elei¢cbes democraticas, somente as escolas com namero
reduzido de alunos teve escolha indireta para a gestdo. Além disso, dispde de Conselhos Escolares em todas
as instituicoes de Ensino bem como formagéo e atuacdo de Conselhos de Controle e Acompanhamento Social

que gerem diversos recursos especificos da &rea da educacéo.
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Meta 20 — Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta
Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

e Para que uma educacdo de qualidade se concretize é de extrema necessidade que 0s gestores possam
contar com investimento publico visando a exceléncia em educacdo. Os recursos financeiros séo
imprescindiveis para que projetos educacionais possam ser realizados com eficacia.

) Né&o possui indicador
Indicador 20 P
META PREVISTA
PARA O META '?,'E%IA(;\&ADA NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO O municipio ndo possui dados
OFICIAL — sobre essa meta
- DADO O municipio néo possui dados
MUNICIPAL — sobre essa meta
ESTRATEGIA
- DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Elevar, na década de
vigéncia deste Plano, por
meio de esforco conjunto
da Unido, Estado e
municipios, o percentual
de Inves:tlmentos pub_lICOS Fonte 101: Receitas .
20.1 emrelacéo ao PIB aplicado N&o Iniciada
em educacdo, para atingir de Impo_f,tos_e
0 minimo de 7% até¢ o| 1ransferéncias
quinto ano de vigéncia
deste PME e 10% até o
final da vigéncia do
referido plano.

Garantir a continuidade do
cumprimento do § 5° do
art. 69 da LDBN, que
assegura 0 repasse .

20.2 auto?nético dos recﬁrsos Fonte 101: Receitas N3o Iniciada
vinculados a manutencao e de Impoftos_ €
ao desenvolvimento do Transferéncias
ensino para o0 6rgdo
responsavel pelo setor.

Fiscalizar, de maneira
eficaz, juntamente com a
20.3 Unido, os Tribunais de N3o Financiavel Realizada
Contas, as Procuradorias
da Unido e dos Estados, 0s




Conselhos de
Acompanhamento e
Controle Social do
FUNDEB, os sindicatos,
as organizacbes  nao-
governamentais e a
populagdo em geral, o
cumprimento das
estratégias 1 e 2.

20.4

Garantir, entre as metas
dos planos plurianuais
vigentes, nos proximos dez
(10) anos, a previsdo do
suporte financeiro as metas
constantes deste PME.

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

20.5

Institucionalizar, em todos
0s niveis, os conselhos de
acompanhamento e
controle social dos
recursos destinados a
educacéo.

N&o Financiavel

Realizada

20.6

Definir e regulamentar, em
cada rede de ensino,
publica e privada, a gestdo
democratica com ampla
participacéo da
comunidade.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

20.7

Implantar no sistema de
ensino de Buriti Alegre leis
que garantam a realizagdo
de eleicGes para gestores
educacionais em colégios,
escolas e creches,
garantindo o principio da
gestdo democratica nas
escolas, conforme critérios
técnicos de mérito e
desempenho
fundamentados no Plano
de Carreira dos
Profissionais do
Magistério e Estatutos de
Elei¢do para Diretores.

N3o Financiavel

Em andamento

20.8

Garantir 0 apoio as
unidades escolares, na
elaboracdo e execucdo dos
Projetos Politico-
Pedagogicos.

N3o Financiavel

Realizada

20.9

Consolidar os Conselhos
Escolares e qualificar os
seus membros, bem como
estimular a formagédo de
Grémios Estudantis e/ou
outras formas de
organizagdo estudantil e
incentivar a participacdo
da sociedade na gestdo da
escola.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

20.10

Promover regime de
colaboragdo entre 0s

N3o Financiavel

Realizada




sistemas de ensino, tendo
em vista o
desenvolvimento de uma
acdo coordenada entre
Unido, Estado e
municipios,
compartilhando
responsabilidades.

20.11

Viabilizar o pleno
funcionamento
democratico do sistema de
ensino, de forma a atender
as peculiaridades
regionais e locais de cada
comunidade.

N&o Financiavel

Realizada

20.12

Assegurar a autonomia do
Conselho Municipal de
Educacéo (CME), e
estimular sua atuag&o,
garantindo-lhes o apoio
necessario a sua
informatizacéo.

N&o Financiavel

N3o Iniciada

20.13

Assegurar, na rede publica
de ensino, a autonomia
administrativa e
pedagbgica das escolas e
ampliar sua autonomia
financeira, por meio de
repasses  diretos  dos
recursos para fazer frente
as despesas de manutencao
e execucao de sua proposta
pedagogica.

PDDE
PNAE

Em andamento

20.14

Implementar audiéncias
publicas semestrais, a fim
de garantir a transparéncia
com 0s gastos e
investimentos nas diversas
areas da educacéo,
inclusive do
BURITIPREV.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

20.15

Apoiar e incentivar a
informatizagdo, em rede,
de forma progressiva, de
todo o sistema publico de
educacéo, integrando-o ao
sistema nacional de
estatisticas educacionais,
com o auxilio técnico e
financeiro da Unido.

Salario Educagdo
PAR
Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias

N3o Iniciada

20.16

Viabilizar condigdes de
divulgar e disseminar a
legislacdo, visando a
garantia da execucdo de
planos e  programas
educacionais.

N3o Financiavel

N3o Iniciada

20.17

Assegurar 0 cumprimento
das metas estabelecidas
nos diversos topicos de
abrangéncia deste Plano,

N3o Financiavel

N3o Iniciada




no que se refere a
financiamento e gestao.

Criar uma equipe que
fiscalize a qualidade dos
materiais licitados visando
o melhor aproveitamento
20.17 dos itens e equipamentos Ndo Financiavel N&o Iniciada
adquiridos, e,
consequentemente, da
qualidade dos servicos
prestados.

Oportunizar e ofertar aos
educandos e educadores da
rede munlmpal e estadual Salério Educacgio
de ensino, transporte, para . .

Fonte 101: Receitas
20.19 gque 0S mMEsSMOos possam de Imoostos e Em andamento
realizar  viagens para - fp .
cursos,  capacitaces e ransterencias
excursbes de  cunho
educacional.

Destinar a manutencao e
desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos
termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na
forma da lei especifica, a
parcela da participacdo no Royalties do
20.29 fesuliatio Olf da. . Petrdleo e Gas N3do Iniciada
compensagdo financeira

pela exploragdo de Natural
petréleo e gas natural e
outros recursos, com a
finalidade de
cumprimento da meta
prevista no inciso VI do
caput do art. 214 da
Constituicdo Federal.

O municipio tem demonstrado comprometimento e responsabilidade com relagdo aos projetos
educacionais. Porém a crise em que nosso pais se encontra tem refletido nas acdes educacionais pois com a
queda de repasses financeiros e 0 ndo cumprimento de promessas de transferéncias financeiras provenientes
dos royalties do Petrdleo interfere na execuc¢do de politicas voltadas para a educacéo.

4. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

O municipio de Buriti Alegre esta estruturando a rede de acompanhamento do Plano Municipal de
Educacdo. Em relacdo a Meta 1, sempre que ha procura de vagas na pré-escola o municipio atende. Porém,
existe fila de espera para as criancas até 3(trés) anos. N&o foi possivel fazer o monitoramento dessa meta pois
ndo h& dados oficiais em relacdo a populagdo nessa faixa etaria existente no municipio. Para o préximo ano é
essencial a realizacdo de minicenso ou busca ativa bem estruturada no territorio para avaliar a evolugéo desta
meta.

A meta 2 esta em andamento pois ndo faltam vagas nesta etapa da educagéo e através de agcbes como
0 PNAIC (Pacto pela Alfabetizacdo na Idade Certa) e de programas de corre¢édo de fluxo tem-se enfrentado



esses problemas existentes na area educacional. Porém, ndo foi possivel fazer o monitoramento dessa meta
pois ndo ha dados oficiais em relacdo a populacao nessa faixa etaria e nem relacionado a defasagem idade/série
existente no municipio. Para o préximo ano é essencial a realizacdo de minicenso ou busca ativa bem
estruturada no territorio para avaliar a evolucéo desta meta.

A meta 3 estd em andamento pois sempre ha oferta de vagas no Ensino Médio. O grande impasse esta
na permanéncia dos alunos pois muitos abandonam a escola para trabalhar e complementar a renda familiar.
Como ndo foi realizada a busca de dados em relacdo a esta meta, é essencial a organizacdo de busca ativa para
que seja observada a evolucdo da mesma.

A meta 4 é realizada tendo constante atendimento da populagcdo com deficiéncia, transtornos ou
superdotacdo na Educagdo Bésica através de uma rede de assisténcia educacional inclusiva que atenda as
necessidades desses alunos.

Na meta 5 0 municipio ainda ndo conseguiu alcanca-la em sua totalidade. Apesar de esfor¢os conjuntos
como a adeséo a rede de formacdo do PNAIC (Pacto pela Alfabetizagdo na Idade Certa) e a aceitacdo dos
profissionais que atuam no bloco de alfabetizacéo, ainda ndo ha o éxito total de ver esta meta completamente
alcancada.

Com relacdo a oferta de educacdo em tempo integral (meta 6) 0 municipio superou a meta proposta.
Mas mesmo assim, continua disponibilizando vagas nessa modalidade de ensino para suprir a necessidade da
populagédo que necessita desse atendimento.

A qualidade da educacdo béasica (meta 7) € outra preocupacdo do municipio que tem empenhado
esforgos para melhorar o fluxo escolar e oferecer educagédo de exceléncia buscando o alcance das metas
projetadas no IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagio Baésica).

Um grande desafio da educagdo nacional é em relacdo ao alcance da meta 8, pois elevar a escolaridade
média da populacdo de 18 a 29 anos (principalmente os mais pobres e negros) esbarra em questdes socio
econdmicas e culturais que estdo enraizadas na sociedade. Por isso, € uma meta complexa e que s6 podera ser
alcancada mediante acdes pontuais e conjuntas de igualdade e melhor distribuicdo de renda.

A erradicacdo do analfabetismo, inclusive funcional para a populagdo de 15 anos ou mais (meta 9)
também € essencial para a busca de uma sociedade mais justa. Porém, faltam esforcos das instancias
responsaveis para o alcance desta meta, sendo necessaria a busca ativa dessa populacéo e o desenvolvimento
de programas especificos.

Em relacdo a meta 10: ofertar a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) na forma integrada a educacao
profissional e a meta 11: aumentar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel meédio
(principalmente para o segmento publico), sdo metas de grande importancia para oportunizar maiores
oportunidades para que 0s jovens ingressem no mercado de trabalho. No entanto, requerem acOes
colaborativas da Unido, Estados e Municipios, sendo notavel a falta de empenho dessas esferas em relacéo ao
alcance da mesma.

Na meta 12 propde-se a elevacdo da taxa de matricula na Educagdo Superior (principalmente no
segmento publico), assegurada a qualidade. Como o municipio de Buriti Alegre ndo oferta essa etapa da
educacéo, ele promove acdes de parceria para que 0s jovens tenham acesso através de transporte gratuito para
as cidades vizinhas que oferecem Ensino Superior.

A elevacdo da qualidade da Educacgédo Superior através da formacéo de professores em cursos de pos-
graduacdo stricto sensu é proposta nas metas 13 e 14. O municipio incentiva seus profissionais da educacéao a
cursarem essas formacdes através do plano de carreira que prevé melhor remuneragédo para 0s mesmos. Dessa



forma, podem ser formados futuros profissionais que poderdo atuar na educagdo superior e fomentar a
qualidade da educacéo.

Nas metas 15 e 16 a prioridade ¢é a busca pela formacao adequada dos profissionais da educacdo em
relacdo a area em que atuam e formar em nivel de po6s-graduacdo pelo menos 50% dos profissionais da
educacdo basica. O municipio possui poucos profissionais que atuam fora da area de formacéo, pois grande
parte tem buscado essa adequagdo através de complementacdes pedagdgicas e de cursos de pds-graduacao
voltados para a Educacéo Baésica.

A valorizacéo dos profissionais do magistério da rede publica da educacdo basica (meta 17) equiparada
a outros profissionais com escolaridade equivalente é extremamente dificil de ser mensurada pois a meta ndo
determina quais profissionais servirdo de comparacdo para uma valorizacdo mais justa. Porém, faltam
parametros bem estabelecidos para monitorar e alcancar esta meta. Em relacdo a meta 18 o municipio de Buriti
Alegre possui Plano de Carreira e cumpre o Piso Nacional da Educacéo e os reajustes fixados conforme a Lei
n® 11.738, de 16/7/2008.

Assegurar condi¢des para a efetivacdo da gestdo democratica associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho na area educacional (meta 19) é realmente uma necessidade visto que isso possibilita maior
transparéncia na gestdo pedagogica e financeira de todas as institui¢es envolvidas na educacdo. O municipio
de Buriti Alegre possui Conselhos Escolares em todas as escolas e creches. Além disso, conta com Conselhos
de Controle e Acompanhamento Social instituidos nos diversos programas voltados para a educacéo. Ainda
conta com eleicbes democraticas para gestores escolares na maioria das instituicdes de ensino.

No que diz respeito a meta 20 em relacdo a ampliacdo do investimento publico em educacgéo publica
percebe-se um retrocesso, pois neste ano o que ocorreu foi uma reducdo nos repasses a0s municipios que tem
interferido significativamente no desenvolvimento de acdes de melhoria da educacéo publica.



5. ANEXO

NOTA TECNICA

=D

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 01/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 17 de agosto de 2017.
Assunto: Retificagdo das Metas 1,2, 3, 9,15, 16 e 17 — Substituicdo de PNE por PME.

l. Introducao
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo das Metas 1, 9,15,16 e 17. que consta do
Plano Municipal de Educacdo.

1. Contextualizacdo
Ao revisar o PME foi observado que a meta ficou direcionada ao PNE (Plano Nacional de Educacdo) devendo
a mesma fazer referéncia ao PME (Plano Municipal de Educacao).

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacgdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo: das Metas 1, 9, 15, 16 e 17 do Plano
Municipal de Educacdo de Buriti Alegre, substituindo o termo PNE (Plano Nacional de Educacéo) por PME
(Plano Nacional de Educacao).”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas

1. Francislaine  Alves
Rodrigues

2. Roberta da Silva Costa

3. Elaine Barros

4. Ana Cristina Luiza de
Souza

5. Roberto Ferreira

6. Rute Verzeloni de
Oliveira

7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

==

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 02/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 17 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo das Metas 1 (estratégia 2), Meta 2 (estratégia 1, 2), Meta 4 (estratégia 1), Meta 9
(estratégia 2 e 3), Meta 16 (estratégia 1), corrigindo o prazo de 2024 para 2025 pois o Plano é decenal.

l. Introducao
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificagdo da Meta 1 (Estrat.2), Meta 2 (estrat. 1e 2),
Meta 4 (estrat. 1) que consta do plano Municipal de Educacgdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n® 332/2015.

1. Contextualizacdo
Em reunido para andlise da lei n°® 322/15, que instituiu o PME de Buriti Alegre, foi identificada a necessidade
da mudanca de data de 2024 para 2025, pois 0 PME foi concluido em 2015 e trata-se de um plano decenal.
Portanto as metas e/ou estratégias que tem como data de vigéncia até o final do plano, findara em 2025 e néo
em 2024.

I, Encaminhamentos
Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificagdo da “Meta 1 (estratégia 2); Meta 2
(estratégia 1 e 2); Meta 4 (estratégia 1); Meta 9 (estratégias 2 e 3) e Meta 16 (estratégia 1), substituindo o ano
de 2024 por 2025.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

e

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 03/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 24 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da Estratégia 14 (Meta 02)

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo Meta 02, (estratégia 14), que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n® 332/2015.

1. Contextualizacdo
Em reunido para analise do PME de Buriti Alegre ao discutir a meta 02 (estratégia 14) foi observado que
algumas escolas da rede ndo possuem guarda, porque dispdem de equipamentos de monitoramento e
seguranca, dai a necessidade de ampliar essa estratégia definindo que as escolas podem ter guarda ou
equipamentos de seguranca.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 14 da Meta 02, onde
passa a ser redigido da seguinte forma: “Implantar ou manter Guarda Municipal, ou ainda, equipamento de
monitoramento e seguranca nas escolas da Rede Municipal conforme politica de recursos humanos da entidade
Mantenedora.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

==

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 04/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 24 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 01 (da Meta 3), que prevé a universaliza¢do do ensino para a populacdo de
15 a 17 anos, sendo que esta etapa ndo é de responsabilidade do municipio.

l. Introducao
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da Meta 03 (estratégia 1) que consta do
plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisarmos a estratégia 1 da Meta 03 do PME de Buriti Alegre notamos que ndo podemos assumir a
responsabilidade de universalizar o ensino de 15 a 17 anos pois essa etapa da educacao € de responsabilidade
do estado podendo o municipio apenas contribuir em forma de parceria para que a meta nacional possa ser
alcancada. Assim, torna-se necessaria a alteracdo da referida estratégia.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 1 (Meta 03) que tera a
seguinte redagdo: “Contribuir, em parceria com a Rede Estadual, para a universalizacao, at¢ 2016, do
atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, elevando em 27,9% o
percentual do Municipio.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre

Comisséo Assinaturas

1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa

3. Elaine Barros

4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira

6. Rute Verzeloni de Oliveira

7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

e

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 05/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 24 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 02 (Meta 03), pois a etapa de ensino referida na meta ndo é de
responsabilidade do municipio que pode apenas contribuir para o alcance da mesma.

l. Introducgéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 02 (Meta 03), que consta do
plano Municipal de Educa¢do do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisarmos a estratégia 02 (da Meta 03), do PME de Buriti Alegre, a Comissdo optou por sugerir a
alteracdo na redacdo da estratégia, pois sendo o estado responsavel por esta etapa do ensino, 0 municipio
podera apenas cooperar para o alcance da Meta 03 (estratégia 2).

111, Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 02 (Meta 03) que
apresentara a seguinte redagdo: “Cooperar no que for possivel para a elevacdo de, no minimo, 46% da taxa
liquida de matriculas no Ensino Médio da cidade de Buriti Alegre até 2025.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

=

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 06/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 25 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 03 (Meta 03) pois a etapa de Ensino referida Meta/estratégia ndo € de
responsabilidade do Municipio.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo Meta 03 (estratégia 03), que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n® 332/2015.

1. Contextualizacdo
A Comissdo de analise do PME analisou a estratégia 03 da Meta 03 e concluiu que por esta etapa do ensino
ser de responsabilidade da esfera estadual, 0 municipio pode apenas colaborar para a realizacdo da mesma,
devendo, assim, haver mudanca na redacdo da referida estratégia.

111, Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo Da estratégia 03 (Meta 03), que
passa a ter a seguinte redacdo: “Promover parceria com a rede estadual para a elevacao progressiva das redes
de comunicagdo e informatizagao visando a melhoria do ensino e da aprendizagem.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

=

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 07/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 04 (Meta 03), que fala sobre a organizacéo didatico-pedagdgico dos
alunos do Ensino Médio Noturno.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratégia 04 ( da Meta 03), que consta
do plano Municipal de Educacao do municipio de Buriti Alegre, Lei n°® 332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisar a estratégia 04 (Meta 03) a Comissdo optou por mudar a redacdo da mesma pois esta etapa de
Ensino é de responsabilidade da rede estadual, sendo que cabe ao municipio apenas cooperar no que for
possivel para a melhoria do Ensino.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacGes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 04 (Meta 03), que
apresentara a seguinte redagdo: “Cooperar com a organizacao didatico-pedagdgico e administrativo, com
carga horéria e metodologia que resguardem a qualidade do ensino adequadas aos estudantes trabalhadores,
atendendo as necessidades e especificidades e diversidades socias culturais do estudante do turno noturno.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 08/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 06 (Meta 03), pois a etapa de ensino referida na meta ndo é de
responsabilidade do Municipio que pode apenas contribuir para o alcance da mesma.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 06 (Meta 03), que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisarmos a estratégia 06 (da Meta 03) do PME de Buriti Alegre, a Comissdo optou por sugerir a
alteracdo na redacdo final da estratégia pois a esfera estadual é responsavel pela referida etapa de ensino,
podendo o municipio apenas contribuir para o alcance da mesma.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 06 (meta 03) que
apresentara a seguinte redacao “Contribuir com a implementacao em quatro (4) anos a partir da vigéncia deste
Plano de politica, de padrées minimos de infraestrutura fisica da rede, com prédios, nimero adequado de salas
de aula, auditorios, dependéncias administrativas, quadras de esporte, bibliotecas, laboratérios, equipamentos
de multimidia, telefones, reprodutores de textos.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n°® 09/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 07 (Meta 03), que fala sobre as taxas de repeténcia e evasdo dos alunos do
Ensino Médio.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratégia 07 (Meta 03) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n® 332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao reunir e analisar o PME a Comissdo de monitoramento recomendou a mudanca na redacdo da estratégia
07 (da Meta 03) que fala da reducdo das taxas de repeténcias e evasdo dos alunos de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos que devera ser em forma de cooperacdo da rede municipal com a estadual que é responsavel
por esta etapa do ensino.

111, Encaminhamentos
Apresentadas as elucida¢des pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 07 (Meta 03) que fica
assim redigida: “Cooperar para a reducao das taxas de repeténcia e evasao escolar a pelo menos 70% em oito
(8) anos a partir da vigéncia deste plano.”

IV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 10/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 08 (Meta 03), pois a etapa de Ensino referida na meta ndo é de
responsabilidade do Municipio podendo 0 mesmo contribuir para o alcance da mesma.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 08 (Meta 03), que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n® 332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao revermos a estratégia 08 (da Meta 03) do PME de Buriti Alegre a Comissdo optou por sugerir a alteracao
na redacéo final da estratégia, visto que 0 municipio pode apenas contribuir para o alcance da mesma, ja que
a etapa de ensino tem como instancia responsavel a rede estadual.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 08 (Meta )3) que
apresenta a seguinte redagdo: “Colaborar para a capacitacdo continua dos profissionais do Ensino Médio,
tendo em vista, sua valorizacédo e a qualidade do trabalho escolar.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 11/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 09 (Meta 03) do PME.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratégia 09 (Meta 3) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n® 332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao reunir-se para analise do PME, a Comissdo recomendou a alteracdo da redacdo da estratégia 09 (Meta 03),
pois ao estipula que o municipio deve garantir a formacao dos professores em cursos de p6s graduacao scrictu
sensu para atuarem no Ensino Médio, sendo que esta etapa tem como instancia responsavel a esfera estadual.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacfes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 09 (meta 03) que fica
assim redigida: “Cooperar para que até o fim da vigéncia deste plano, pelo menos 10% dos professores do
Ensino Médio cursem pdés graduacéo scrictu sensu (mestrado e doutorado), visando atender as necessidades
das diversas regioes.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n°® 12/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 10 (Meta 03), porque a referida etapa de Ensino da meta, ndo é de
responsabilidade do Municipio, 0 mesmo ira contribuir para o alcance da mesma.

l. Introducgéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificagdo da estratégia 10 da (Meta 03), que consta
do plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao revermos a estratégia 10 (da Meta 03) do PME de Buriti Alegre, a Comissao optou por sugerir a alteracao
na redacdo final desta estratégia, visto que a rede estadual de ensino é responsavel por esta etapa do Ensino,
podendo 0 municipio apenas contribuir para o alcance da mesma.

111, Encaminhamentos
Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 10 (da Meta 03) que
apresentara a seguinte redacao: “Colaborar com o desenvolvimento e implementacdo de programas de
incentivo a autoestima e de combate as drogas, a intolerancia e a violéncia nesta faixa etaria.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 13/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 12 (meta 3), pois a etapa de ensino referida na meta ndo é de
responsabilidade do municipio, que contribuira para o alcance da mesma.

I. Introducéo

O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratégia 12 (meta 3) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

l. Contextualizacdo
Ao analisarmos a estratégia 12 (da meta 3) do P.M.E. de Buriti Alegre, a comisséo optou por sugerir a alteracao
na redacdo da estratégia, pois a rede estadual que € responsavel por esta etapa do ensino, podendo o0 municipio
contribuir no que for possivel para o alcance da mesma.

1. Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 12 (meta 3) que
apresentara a seguinte redagdo: “contribuir para que haja a reducdo da evasao e repeténcia dos estudantes do
Ensino Médio, tendo em vista a situacao ideal de aproximagdo ente idade e série.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n°® 14/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 29 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 13 (meta 3) que descreve sobre a melhoria do desempenho dos alunos do
Ensino Médio nas avaliagdes externas.

l. Introducgéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacédo a solicitar a retificacdo estratégia 13 (meta 03) que consta do
plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisar o PME, a Comissdo de Monitoramento recomendou a alteracdo da estratégia 13 (meta 03), pois a
etapa da educacdo citada (ensino médio) é de responsabilidade da esfera estadual. Assim, cabe ao municipio
cooperar com a rede estadual para alcancar a referida estratégia.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 13 (meta 03) que fica
assim redigida “Trabalhar em parceria visando melhorar o desempenho dos estudantes nas avaliacGes de
carater internacional, nacional e regional, como no PISA, ENEM, SAEB e outros tipos de avaliagdo.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 15/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 30 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 15 (meta 03) que revisa a quantidade de disciplinas dentro do curriculo do
Ensino Médio.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 15 (meta 03) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisar o P.M.E, a Comissdo de Monitoramento recomendou a alteracdo da estratégia 15 (da meta 03),
Visto que esta etapa de ensino tem como responsavel a instancia estadual, podendo o municipio apenas auxiliar
a rede estadual a alcancar a referida estratégia.

111, Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacfes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 15 (meta 03) que fica
assim redigida: “Revisdo do numero de disciplinas dentro do curriculo do Ensino Médio adequando-o
conforme as demandas e necessidades dos alunos, garantindo a melhoria da aprendizagem dos mesmos.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 16/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 30 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 02 (meta 4) que define a oferta de cursos para professores que possuem
alunos com necessidades educacionais especiais.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 02; meta 4 que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao reunir-se, a Comissdo de Monitoramento do Plano Municipal de Educa¢do (PME) recomendou a alteracao
da estratégia 02 (meta 04), pois 0 prazo de 1(um) ano é curto para estruturacdo de cursos voltados para o
trabalho com alunos portadores de necessidades educacionais especiais. Ainda foi observado que a rede
municipal além de oferecer cursos, pode também viabilizar os mesmos em parceria com a rede estadual.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 02 (meta 04) que fica
assim redigida: “Viabilizar e/ou oferecer em 5 (cinco) anos a partir da data de vigéncia deste plano, a oferta
de cursos para professores que ministram aulas para educandos portadores de necessidades educacionais
especiais.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n® 17/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 30 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 15 (meta 04) colaborar através de parceria com Estado e Unido, para
atendimento aos educandos surdos e 0s de visdo subnormal com aparelhos e outros equipamentos que facilitem
a aprendizagem.

l. Introducao
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 15 (meta 04) que consta do
plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao rever a estratégia 15 (meta 04), a Comissdo de Monitoramento do P.M.E. recomendou a reviséo do texto,
a fim de tornar viavel ao municipio a colaboracéo através de parceria com o Estado e Unido para aquisicéo de
equipamentos que facilite a aprendizagem dos educandos surdos e os de visdo subnormal, na Educacdo Bésica.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 15 (meta 04) fica o
texto assim redigido: “Colaborar através de parceria com Estado e Unido, em até 05 (cinco) anos de vigéncia
desse plano, para equipar as escolas de Educagdo Bésica, que atendam a educandos surdos e 0s de visao
subnormal, com aparelhos de amplificagdo sonora e outros equipamentos que facilitem a aprendizagem.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 18/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 30 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 17 (meta 04) contribuir para a elevacéo da escolaridade da populacéo entre
18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos até 2025.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 17 (meta 04) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao rever a estratégia 17 (da meta 04) a Comissdo de Monitoramento do P.M.E., recomendou a revisdo da
redacdo, visto que esta etapa de educacdo (EJA - Ensino Médio) tem como responsavel a rede estadual de
ensino, sendo o municipio capaz apenas de cooperar para a realizacdo da mesma.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 17 (meta 04) que
apresentara a seguinte redacdo: “Contribuir em parceria com os entes federados para a elevacdo em, no
minimo, 4 (quatro) anos da escolaridade média da populacdo entre 18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos até
2025, de modo a incluir essa parcela da populagdo.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n°® 19/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 30 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 18 (meta 04) que expBe sobre o aumento da escolaridade média da
populacdo entre 18 e 29 anos, entre 0s 25% mais pobres.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 18; meta 04 que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
A Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME analisou a referida estratégia e ao avaliar que esta
modalidade da educacdo “EJA” (Ensino Médio) ¢ de responsabilidade da rede estadual de ensino, sugere que
seja feita alteracdo de modo que o municipio apenas coopere no que for possivel para o alcance da estratégia.

111, Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacfes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 18, meta 4, que fica
assim redigida: “Colaborar para o aumento em, no minimo, 5 anos da escolaridade média da populagdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos entre os 25% mais pobres até 2025.”

IV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n°® 20/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 30 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 19 (meta 04) colaborar com o estado e confederacdo para 0 aumento da
escolaridade média entre negros e ndo negros de forma a iguala-los até 2025

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 19 (meta 04) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
A Comissdo de Avaliacdo e monitoramento do P.M.E., recomendou a alteracdo da redacao da estratégia 19
(da meta 04) tendo em vista que o municipio pode ser um colaborador para 0 aumento da escolaridade entre
negros e nao negros declarados junto ao IBGE. Somente uma acdo conjunta possibilitara o alcance da
estratégia/meta.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacfes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 19 (meta 04) que fica
assim redigida: “Aumentar através de colaboracdo com o estado e federagdo em no minimo 10,8% a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados ao IBGE de forma a iguala-los até 2025.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

=

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 21/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 31 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 2 (meta 07) onde altera a porcentagem do nivel desejavel no quinto ano de
vigéncia do P.M.E.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar os motivos que levaram essa Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacgdo a solicitar a retificacdo da estratégia 2 (meta 7) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisar a estratégia 2 (meta 07) a Comisséo do P.M.E. optou por mudar a redacdo da mesma, pois o Ensino
Médio tem como instancia responsavel a rede estadual de ensino. Desta forma, € necessaria uma agdo conjunta
entre estado e municipio para o cumprimento da estratégia.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 2 (meta 07) que
apresentara a seguinte redagdo: “Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste P.M.E. pelo menos 70%
(setenta por cento) dos (as) alunos (as) do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 30% (trinta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 22/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 31 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 6 (meta 07) que colabora para o desempenho nas avaliagcBes da
aprendizagem no PISA.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 06 (meta 07) que consta do
plano Municipal de Educa¢do do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisarmos a estratégia 06 (meta 07) do P.M.E de Buriti Alegre a comissdo optou por sugerir a alteracao
na redacdo da estratégia no sentido de colaborar para o desempenho dos alunos da educacdo béasica nas
avaliacGes da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo dos Estudantes-PISA.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacOes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 6 (meta 07) ficando
dessa forma assim redigido: “Colaborar para a melhoria do desempenho dos alunos da educagao bésica nas
avaliagOes da aprendizagem do Programa Internacional de Avaliagdo dos Estudantes-PISA, tomando como
instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 23/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 31 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 07; meta 07 que prevé a universalizacdo do acesso a rede mundial de
computadores até o quinto ano de vigéncia do plano.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificagdo da estratégia 07; meta 07 que consta do
plano Municipal de Educa¢do do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
A equipe de avaliacdo e monitoramento de PME reuniu-se e ao analisar a estratégia 7 (meta 7) recomendou
que seja feita alteracdo do prazo de 5 anos para dez anos. Sugeriu ainda que a meta nao vise a universalizacao
do acesso a rede mundial de computadores, mas sim, 0 aumento do acesso e da relagdo computador /alunos
nas escolas publicas.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 7 (meta 7) que ficara
com a seguinte redagdo: “elevar, até o fim da vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de computadores
em banda larga de alta velocidade e a relacdo computador/aluno(a) nas escolas da rede publica de educacgéo
bésica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informagao e da comunicagdo.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 24/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 31 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 14 (meta 07) que se refere ao aumento de apoio ao acesso a rede de saude.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 14 (meta 07) que consta do
plano Municipal de Educa¢do do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisarmos a estratégia 14 (meta 07) do P.M.E. de Buriti Alegre a comissao optou por sugerir alteracao
na redacéo final da referida estratégia, que trata do acesso ao atendimento de saude dos educandos, pois isso
somente sera possivel mediante acdo colaborativa entre diversos 6rgdos/secretarias do municipio.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacgdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 14 (da meta 07) ficando
assim redigida: “Aumentar mediante articulacdo entre os O0rgaos responsaveis pelas areas da satde e da
educacdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educacdo basica por meio de acGes de
prevengdo, promogao € atengdo a saude.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 25/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 31 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 4 (meta 8) que prevé a oferta da EJA (Etapas fundamental e médio) na
zona rural.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da Estratégia 4 (Meta 8) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao reunir-se, a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME recomendou a alteracdo da Estratégia 4
(Meta 8), pois a etapa de ensino mencionada (EJA fundamental e médio) é de responsabilidade da rede
estadual de educacdo. Cabe ao municipio cooperar no que for possivel para o alcance da estratégia/meta.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 4 (meta 8) que fica
assim redigida: “Contribuir para que haja a oferta da EJA (Educagao de Jovens e Adultos) nas etapas do ensino
fundamental e médio, em parceria com a rede estadual, garantindo, assim, o aumento da escolaridade da
populagdo do campo.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 26/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 31 de agosto de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 4 (Meta 10) que trata da profissionalizacdo junto a EJA (Educacéo de
Jovens e Adultos).

l. Introducgéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo que consta do plano Municipal de
Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacgéo ao reunir-se e fazer a leitura da
referida estratégia, recomendou a mudanca da redacdo no final da estratégia 04 (Meta 10) visto que esta etapa
de ensino ndo tem como instancia responsavel a rede estadual. O municipio pode colaborar, no que for
possivel, para o alcance da mesma.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 4 (meta 10) que ficara
com a seguinte redacdo: “Colaborar com a rede estadual no sentido de assegurar a oferta da Educagdo de
Jovens e Adultos (EJA) correspondente ao Ensino Fundamental para 50% (cinquenta por cento) da populacéo
acima de 15 (quinze) anos que néo tenha atingido esse nivel de escolaridade.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 27/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 04 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 5 (Meta 10) que prevé a abertura e manutencgéo de cursos da EJA conforme
demanda do municipio.

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 5 (meta 10) que consta do
plano Municipal de Educa¢do do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisar a estratégia 5 (meta 10), a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME (Plano Municipal de
Educacdo) observou que o municipio podera apenas contribuir para o alcance da estratégia, pois esta
modalidade de ensino (nas etapas Fundamental Il e Médio) cabe a instancia estadual.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 5 (meta 10) que
fica assim redigida:
“Contribuir em forma de parceria com a manutencdo de cursos da EJA (Ensino Fundamental e Médio)
conforme demanda do municipio.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n°® 28/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 04 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 9 (Meta 10) que o apoio a capacitacdo de professores que atuam na EJA
(Educacéo de Jovens e Adultos).

l. Introducéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 9 (meta 10) que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
Ao analisar a estratégia 9 (meta 10), a Comissao de Avaliacdo e Monitoramento do PME (Plano Municipal de
Educacdo) recomendou a mudanca na redacdo final, pois somente com a¢6es colaborativas entre as instancias
municipal, estadual e federal é que sera possivel o alcance da estratégia.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 9 (meta 10) que fica
assim redigida: “Trabalhar em parceria para a capacitacdo de professores, coordenadores pedagogicos e
diretores em cursos que possibilitem uma compreensdo efetiva da EJA com distribuigdo por polos regionais.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n® 29/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 04 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 11 (Meta 10) que visa o fortalecimento de institui¢fes que viabilizem a¢des
integradas a EJA (Educacao de Jovens e Adultos).

l. Introducgéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 11 (meta 10) que consta do
plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
A Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME (Plano Municipal de Educacdo), ap6s analise da
estratégia 11 (meta 10), recomendou a mudancga em sua redacdo visto que esta etapa de ensino tem como
responsavel a rede estadual de ensino, cabendo ao municipio apenas contribuir no que for possivel para alcance
da mesma.

I11.  Encaminhamentos
Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 11 (meta 10) que fica
assim redigida: “Contribuir para fortalecer relagdes ¢ aliangas com outras instituicdes governamentais e ndo
governamentais e setores produtivos para viabilizar agfes integradas a EJA, incluindo a formagcédo profissional
bésica.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n® 30/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 05 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 14 (Meta 10) que trata sobre o aperfeicoamento da prética pedagdgica dos
professores, diretores e pessoal técnico administrativo das escolas que possuem EJA (Educacdo de Jovens e
Adultos).

l. Introducao
O objetivo desta nota técnica é apresentar os motivos gque levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratégia 14 (meta 10) que consta do
plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
A Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME (Plano Municipal de Educacéo), ao reunir-se observou
que a referida estratégia levanta a questdo da oferta de aperfeicoamento profissional aos educadores que
trabalham com a EJA (Educacdo de Jovens e Adultos), pois esta modalidade de ensino é de responsabilidade
da rede estadual, podendo o municipio apenas contribuir para o alcance da estratégia/meta.

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 14 (meta 10) que fica
assim redigida: “Cooperar com a rede estadual para garantir aos professores e demais profissionais que atuam
na EJA, o0 acesso a programas de educacdo continuada para aperfeicoamento de sua pratica pedagdgica,
utilizando recursos da educagao a distancia.”

IV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n® 31/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 05 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 15 (Meta 10) que ressalta a autonomia dos Centros da EJA em relacéo aos
projetos pedagodgicos adequados a necessidade dessa modalidade de ensino.

l. Introducgéo
O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratégia 15 (meta 10) que consta do
plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

1. Contextualizacdo
A Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME (Plano Municipal de Educacao) reuniu-se e analisou
que a modalidade de ensino da EJA é de responsabilidade da rede estadual, podendo o municipio apenas
cooperar no que for possivel para o alcance da estratégia/meta.

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 15 (meta 10) que fica
assim redigida: “Contribuir com a rede estadual para a garantia da autonomia dos Centros de EJA, tendo em
vista a formulacdo de projetos pedagogicos pertinentes as necessidades educativas das comunidades e regides
nas quais estao inseridos.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n°® 32/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 05 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 16 (Meta 10), que fala a respeito do Censo Educacional para demanda da
EJA.

I. Introducéo

O objetivo desta Nota Técnica é apresentar os motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratificagdo 16 (Meta 10), que consta
do plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°® 332/2015.

I1. Contextualizacéo
Ao analisar a estratégia 16 (Meta 10), a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME recomendou a
alteracdo da referida estratégia, pois a mesma ficou confusa ao prever a realizacdo do Censo Educacional para
avaliar demanda da EJA, sem definir bem as responsabilidades em relacdo a esta etapa de ensino que nédo é
apenas do municipio.

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo: da estratégia 16 (Meta 10) que fica
com a seguinte redag@o: “Contribuir no que for possivel com a realizagdo do Censo Educacional de demanda
da EJA por bairro, distrito e/ou locais de trabalho, a fim de favorecer a programacao adequada da oferta da
educagdo para essa populagdo.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 33/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 05 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 17 (Metal0), que fala sobre a oferta da Educacao Prisional e de jovens em
situacdo de risco social.

I. Introducéo

O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificagdo da estratificacdo 17 ( da Meta 10) que
consta do plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°® 332/2015.

I1. Contextualizacéo

Ao analisar a estratégia 17 (da Meta 10), a Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME observou que a
responsabilidade da educacdo voltada para presos € de responsabilidade do estado e ndo do municipio,
podendo 0 mesmo prestar algum tipo de auxilio para o alcance da estratégia.

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 17 (Meta 10) que fica
com a seguinte redacdo: “Cooperar, através de pactuacdo interfederativa, com a formacdao de agentes
prisionais, educadores e técnicos pedagogicos, para atuarem mo Programa de Educacao Prisional e de jovens
em situacao de risco social.”

IVV. Comisséo de Avaliagéo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 34/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 06 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 01 (da Meta 15), que fala sobre a formacdo do professor compativel com
a funcéo que exercem.

I. Introducéo

O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 01 (Meta 15), que consta do
plano Municipal de Educagdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

I1. Contextualizacéo

A Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME analisou a estratégia 01 (da Meta 15) e julgaram que o
prazo para alcance da Meta 1 (um) ano é insuficiente e o final da redacdo ficou sem sentido, sendo necessario
sua reelaboragéo.

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidacdes pertinentes, cabe proceder com a retificagdo da estratégia 1 (Meta 15) que terd a
seguinte redagdo: “Garantir que os professores, no prazo de 5 (cinco) anos de vigéncia deste PME, possuam
ou estejam cursando nivel superior compativel a fun¢do que exercam.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 35/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 06 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 05 (das Metas 17/18), que visa a garantia, no prazo de 3 (trés) anos da
aprovacdo do plano, a todos os docentes em Educacdo Infantil e nos 5 (cinco) primeiros anos do Ensino
Fundamental de formag&o na Graduagdo em Pedagogia.

I. Introducéo

O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificacdo da estratégia 05 ( das Metas 17/18), que
consta do plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°332/2015.

I1. Contextualizacéo

Em anélise do PME, a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento recomendou o prazo de 3 (trés) anos a
formacdo em Cursos de Graduagdo em Pedagogia a todos os professores em exercicio de docéncia na
Educacéo Infantil e nos 5 (cinco) primeiros anos do Ensino Fundamental.

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 05 (Metas 17/18) que
fica assim redigida: “Garantir no prazo de 3 (trés) anos, a partir da vigéncia deste plano a todos os docentes
em exercicio na Educacdo Infantil e nos 5 (cinco) primeiros anos do Ensino Fundamental, a formacdo em
cursos de Graduacdo em Pedagogia.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comissao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo




NOTA TECNICA

e

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 36/2017/PME Lei n°® 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 06 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 06 (Meta 18) que fala sobre a formacdo dos professores que atuam nos
04(quatro) ultimos anos do Ensino Fundamental.

I. Introducéo

O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo a solicitar a retificagdo da estratégia 06 (da Meta 18), que consta
do plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°® 332/2015.

I1. Contextualizacéo

Ao analisar o PME, a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo observou
que a oferta de formacdo para profissionais desta etapa do Ensino € de responsabilidade do Estado e que o
municipio pode apenas contribuir no que for possivel.

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidacgdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 06 (Meta 18), que passa
a ter a seguinte redagdo: “Apoiar iniciativas para que, até o terceiro ano de vigéncia deste plano, todos os
docentes que atuam nos ultimos quatro anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio estejam matriculados
em Cursos de Licenciatura de Graduacdo Plena e que até o sexto ano de vigéncia deste plano ja os tenha
concluido.”

IVV. Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Prefeitura Municipal de Buriti Alegre
Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacéo

Nota Técnica n° 37/2017/PME Lei n° 332 de 22/06/15
Buriti Alegre, 06 de setembro de 2017.

Assunto: Retificacdo da estratégia 10 (Meta 18), que assegura um terco da carga horaria do professor para
atividades de planejamento, estudos, correcdo de trabalhos e atendimento de estudantes.

I. Introducéo

O objetivo desta Nota Técnica é apresentar 0s motivos que levaram essa Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo a solicitar a retificacdo da estratégia 10 ( da Meta 18), que consta
do plano Municipal de Educacdo do municipio de Buriti Alegre, Lei n°® 332/2015.

I1. Contextualizacéo

Ao analisar o PME (Plano Municipal de Educacdo), a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento percebeu erro
na redacdo da referida estratégia de modo a confundir como devem ser as horas atividades do professor (um
terco para atividades fora da sala de aula).

I11. Encaminhamentos

Apresentadas as elucidagdes pertinentes, cabe proceder com a retificacdo da estratégia 10 (Metal8), que ficara
assim redigida: “Assegurar aos professores da Rede Publica e da Iniciativa Privada um terco de carga horéria
para a realizagdo de atividades de planejamento, estudos, correcao de trabalhos e atendimento de estudantes.”

IV. Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do PME/ Buriti Alegre
Comisséao Assinaturas
1. Francislaine Alves Rodrigues
2. Roberta da Silva Costa
3. Elaine Barros
4. Ana Cristina Luiza de Souza
5. Roberto Ferreira
6. Rute Verzeloni de Oliveira
7. Adriana Macedo
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Lei Municipal n2 332/2015

META 1 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta-1— 1. Aumentar em 22,1% a oferta da 2016 Né&o financiavel
Universalizar, Educacao Infantil na pré-escola para
ate 2016, a criancas de 4 a 5 anos de idade até 2016.
edueacio _
escola-para-as oferta-da edue,agae rfantil-em-creches
criancas-de4 {B-a3-anesyate2024:
qua-tFe)-aé > Elevar em, no minimo, 24.4% a 2016/2025 | Nao financiavel
.(emee) anes .de oferta da educagéo infantil em creches
teiade-e-ampliar (0 a 3 anos) até 2025.
a-ofertade
educagao 2016 3. Garantir padrées minimos de PAR
fantH-em infraestrutura, quanto as instalacdes Salario Educacio
ereches-de fisicas em geral (espaco interno e 2025 ¢
formaa-atender; externo), das creches e pré-escolas do Fonte 101:
no-minime;50% municipio. Receitas de
Transferéncias
cento) das
eriancas-de-até-3 4. Estabelecer adequada dinamica de 2025 PAR
{trés)-anos-ateo 5 - sdi
finat da vigbneia 2025 _marTutt_anf;ao preventlv? d_os pre_dlos das Salério Educacio
instituigdes de educagéo infantil.
deste-PNE- Fonte 101:
Receitas de
Meta 1 - Impostos e
Universalizar, Transferéncias
até 2016, a
educacio 5. Garantir alimentacdo pautada em 2025 PNAE
infantil na pré- parametros nutricionais adequados a
escola para as faixa etaria.
criancas de 4 6. Assegurar que, em trés (3) anos a 2018 Né&o financiavel

(quatro) a5
(cinco) anos de
idade e ampliar

a oferta de

educacgéo
infantil em
creches de

partir da vigéncia deste Plano, todas as
instituigdes de educagéo infantil tenham
formulado seu projeto  politico-
pedagdgico, embasado nos Referencias
Curriculares  Nacionais, com a
participacdo da comunidade.




forma a atender,
no minimo, 50%
(cinquenta por
cento) das
criancas de até 3
(trés) anos até o
final da vigéncia
deste PME.

7. Instituir mecanismos de colaboracéo
entre as areas de educacgdo, saude e
assisténcia social, para manutencao,
controle e avaliacdo das instituicdes de
educacéo infantil.

2025

Nao financiavel

8. Implementar as Leis federais nos
10.639, de 09 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de margo de 2008, que
alteram a Lei federal no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagéo nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede
de Ensino a obrigatoriedade da tematica
“Historia ¢ Cultura Afro-Brasileira e
Indigena”.

2025

Nao financiavel

9. Admitir, a partir da vigéncia deste
plano, para a atuacdo na Educacdo
Infantil, somente profissionais que
possuam, no minimo, a titulacdo em
nivel superior na modalidade normal
superior ou pedagogia, exceto, nas
atividades de monitoria e cuidados.

2025

Né&o financiavel

10.  Desenvolver um  trabalho
pedagogico de qualidade, considerando
a crianga em sua totalidade, observando
suas especificidades, suas diferencas e
sua forma de conhecer o mundo por
meio do brincar. Com esse objetivo,
promover atividades que estimulem a
capacidade de pensar, sentir e ser da
crianca, ampliando suas hipéteses sobre
0 mundo e a compreensao da realidade,
através da construcdo da Proposta
Pedagogica, comprometida com a
qualidade da Educacéo Infantil.

2025

Salério educacao

11. Garantir assessoria pedagogica da
SME de forma que esta fiscalize e
assessore as escolas de educacdo
infantil, a partir da vigéncia deste plano,
assegurando ainda, que seja um
profissional capacitado para realizar a
orientacdo pedagagica.

2025

Néao financiavel




12. Reunir as escolas pertencentes ao
sistema para troca de experiéncias e
construgdo de uma politica municipal
na area da Educac&o Infantil, unificando
anomenclatura das turmas das etapas da
Educagdo Infantil pertencentes ao
Sistema, favorecendo a sua
identificacdo na municipalidade do
atendimento de cada estabelecimento.

2015/2025

Né&o financiavel

13.Construir em parceria com o0
Governo Federal, Estadual ou com
recursos municipais préprios, Escolas
de Educacéo Infantil, a fim de ampliar a
oferta de vagas nesta etapa de ensino
cumprindo a legislagéo vigente.

2015/2025

PAR

Salario Educacéo

14. Viabilizar formacdo continuada a
todos os profissionais que atuam nas
creches (bercario e maternal) e pré-
escolas.

2015/2025

Salario Educacéo

15. Implantar na rede municipal de
ensino material didatico unificado para
a creche e pré-escola.

2015/2025

Salario educacao

16. Assegurar as criangas da creche e
pré-escola acompanhamento
especializado quando comprovada a
necessidade.

2015/2025

Né&o financiavel

17. Viabilizar presenca de um assistente
educacional nas salas de educacdo
infantil que excederem o numero de
alunos recomendados por turma.

2015/2025

Né&o financiavel
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META 2 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsédo
orcamentaria
. - F .
. i I | d E ;
- 2025 toda—a—poputagio—de—6—{seis)—a—14
fundamental-de {guatorze)anos—aumentando-em-3;:1%
9-thove)-anos a—oferta—dessa—etapa—de—ensine—no
populacio-de-6
(seis) a14 1. Universalizar 0 Ensino
(quatorze) Fundamental de 9 (nove) anos para
o garantir-gue toda a populacdo de 6 (seis) a 14
pelo-menes-95% 2025 (quatorze) anos, aumentando em 3,1% | 2015/2025 | Nao financiavel
( | . a oferta dessa etapa de ensino no
por-cento) dos municipio até 2025.
alunos-concliam 2 Ampliarem-36,8%-o-percentual
essa-etapaha de—alunos—que—concluern—o—Ensine
idade Fundamental-de-9-thove}anos-na-idade
oGl
de-vigéneia 2. Ampliar em 36,8% o percentual de | 2015/2025 | N&o financiavel
deste PNE: alunos que concluem o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos na idade
Meta 2 - recomendada (até 14 anos) até 2025.
Universalizar o
ensino 3. Alfabetizar todas as criangas, no
undamental de maximo até o final do terceiro ano do
fund I d AXi ¢ o final d i d
9 (nove) anos ensino fundamental, aumentando em
para toda a 14% o percentual de criancas | 2015/2025 | N3o Financiavel
populacdo de 6 alfabetizadas nessa faixa etaria no
(seis) a 14 municipio.
(quatorze) anos i
e garantir que 4. Criar uma rede de acompanhamento
do fluxo escolar nas escolas de
elo menos 95% 20 Fi 4
?noventaecinco educacdo basica, propondo agdes que 2015/2025 | Nao Financiavel
por cento) dos visem a diminuicdo das taxas de
alunos concluam reprovagao e evasio.
essa etapa na 5. Implementar metodologias
idade inovadoras que visem a melhoria da o
recomendada, 2015/2025 | N&o Financiavel




até o ultimo ano
de vigéncia
deste PME

qualidade de ensino em todas as escolas
da educacéo basica.

6. Criar uma rede colaborativa
objetivando a realizacdo de acOes
voltadas para o alcance ou superagédo
das metas projetadas para o IDEB em
todas as etapas do ensino.

2015/2025

PDDE

7. Implementar e fortalecer os
programas de corre¢do do fluxo, em
parceria com a rede estadual de ensino,
visando reduzir em 90% as taxas de
distorcdo entre idade e série até o final
da vigéncia deste plano, com garantia
da qualidade de ensino.

2015/2025

Nao financiavel

8. Garantir que, até o final da vigéncia
deste plano, todas as unidades escolares
da rede publica e da iniciativa privada
promovam a adaptacdo da estrutura
fisica e a aquisicio de acervos
bibliograficos e equipamentos, de
modo a atender aos padrdes minimos de
qualidade e de funcionamento.

20152025

Salario educacéo

PNDE

9. Assegurar que, em dois (2)
anos, contados a partir da vigéncia
deste plano, todas as unidades escolares
da rede publica e da iniciativa privada
formulem ou adaptem seus projetos
politico-pedagodgicos, observando as
exigéncias das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o ensino fundamental e
da matriz de habilidades do ensino
fundamental do Estado de Goids,
garantindo-se, nesse processo, a real e
efetiva participacdo de todos o0s
profissionais da educacdo e da
comunidade.

2017

Néao financiavel

10. Implementar as Leis federais nos
10.639, de 09 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de marco de 2008, que
alteram a Lei federal no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede
de Ensino a obrigatoriedade da tematica

2025

Néao financiavel




“Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena”.

11. Garantir aos alunos do primeiro ano
0 acesso ao ambiente alfabetizador,
sendo este 0 espago que oportuniza a
acao, interacdo para o desenvolvimento
das suas habilidades de construgéo,
ampliando as possibilidades de
aprendizagens.

2015/2025

Salério educacao

PDDE

12. Formular e implementar uma
politica de gestdo da infraestrutura
fisica no Ensino Fundamental, que
assegure a expansdo gradual do nimero
de escolas, realizando parcerias com 0s
Governos  Federal, Estadual e
Municipal, adequando os espacos das
escolas, com: Laboratérios de
Informética, Sala de Recursos Ludicos;
quadras  poliesportivas, e outros
espacos de acordo com a necessidade
de cada escola.

2015/2025

PAR

Salario Educacéo

13. Assegurar a informatizacdo das
escolas, proporcionando um ambiente
de trabalho mais  qualificado,
garantindo a  manutencdo  dos
equipamentos, a atualizagdo dos
softwares e a capacitacdo dos
profissionais até o final da vigéncia
desse plano.

2015/2025

Salério Educacéo

14. Implantar ou manter guarda
municipal, ou ainda, equipamento de
monitoramento e seguranca nas escolas
da rede municipal conforme politica de
recursos humanos da entidade
mantenedora.

2015/2025

Fonte de
Recursos 101:

Receitas de
Impostos e
Transferencias.




15. Ampliar o nimero de profissionais
para atender as demandas
diagnosticadas mediante a realizacdo
de concurso publico.

2015/2025

FUNDEB

16. Garantir uma assessoria pedagdgica
da SME\SRE de forma que esta
fiscalize e assessore as escolas de
Ensino Fundamental, a partir da
vigéncia deste Plano, assegurando
ainda, que seja um profissional
capacitado para realizar a orientacao
pedagdgica.

2015/2025

Nao financiavel

17. Proporcionar as salas do Ensino
Fundamental (1°a 5° ano) que excedam
0 nimero de alunos recomendado pelo
CNE  (Conselno  Nacional de
Educagdo), a presenca e auxilio de
professor assistente, contribuindo para
a melhoria da qualidade do ensino.

2015/2025

Né&o financiavel




=

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre

Comisséao de Monitoramento e Avalia¢éo do Plano Municipal de Educacéo

META 3 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
. lizar. " I I
t6 2016 2016 363 | 15(guinze)
atendimento 17{dezessete)}—anos,—elevando—em
15 (quinze) a 17 1. Contribuir em parceria com a rede
(dezessete) anos estadual para universalizacdo, até
levar. até 2016, do atendimento escolar para toda
final-do-periodo a populacdo de 15(quinze) a
o vigdnei 2025 17(dezessete) anos, elevando em 2016 N3o financiavel
loste PNE. 27,9% o percentual do municipio.
matriculasno guida-de mat'r'leulas o en, sing-médio
ensino médio da-cidade-de Buriti-Alegre-até-2024.
{oitentae-cinco 2. Cooperar no que for possivel para 2025 N&o financiavel
por-cento): a elevagdo em, no minimo, 46% da
taxa liquida de matriculas no ensino
Meta 3 - médio da cidade de Buriti Alegre até
Universalizar, 2025.
até 2016, o
atendimento 3-Unhversakizar—progressivamente —as Salério Educacéo
escolar para toda redes———de———eomunteacdo——=e
a populacdo de nformatizacio—para—a—melhoria—deo Fontg 101:
15 (quinze) a 17 enstno-e-daaprendizagemn: Receitas de
(dezessete) anos . ImpostAos ?
e elevar, até o 3. Promover parceria com a rede Transferéncias.
. . estadual para a elevagdo progressiva
fm;; Sz)gzigic;do das redes de comunicacio e | 2015/2025
deste PME, a informatizacdo visando a melhoria do

taxa liquida de
matriculas no
ensino medio
para 85%
(oitenta e cinco
por cento).

ensino e da aprendizagem.




Hicidad i idad
. | is_d | |
noturne-

4. Cooperar com a organizacao
didatico-pedagdgico e administrativo,
com carga horaria e metodologia que
resguardem a qualidade de ensino,
adequada ao estudante trabalhador,
atendendo as necessidades,
especificidades e diversidades
socioculturais do estudante do turno
noturno.

2015/2025

Nao financiavel

5. Garantir aos estudantes de ensino
médio do meio rural transporte escolar
para as escolas urbanas.

2015/2025

Salario Educacéo

PNATE

6. Contribuir com a implementacédo em
quatro (4) anos a partir da vigéncia
deste Plano de uma politica de padrbes
minimos de infraestrutura fisica da
rede, com prédios, numero adequado
de salas de aula, auditorios,
dependéncias administrativas, quadras
de esporte, bibliotecas, laboratérios,
equipamentos de multimidia,
telefones, reprodutores de textos.

7. Cooperar para a reducgéo das taxas de
repeténcia e evasdo escolar a pelo
menos 70%, em oito (8) anos a partir
da vigéncia deste Plano.

2019

2023

PAR
Salario educacao
Fonte 101.:

Receitas de
Impostos e
Transferéncias

Néao financiavel




8. Colaborar para a capacitacao
continua dos profissionais do ensino
médio, tendo em vista, a sua
valorizagéo e a qualidade do trabalho
escolar.

2015/2025

menos 5% dos professores do ensino

i ) luacs
(mestrado e doutorado), visando
9. Cooperar para que, até o fim da
vigéncia deste plano, pelo menos 10%
dos professores do ensino médio
cursem poés-graduacdo strictu sensu
(mestrado e doutorado), visando
atender as necessidades das diversas
regides.

2015/2025

——10-Besenvolvere-tmplementar

o i N )
I bate A d 3 intoleranei
+ violenei Ensi (i,

10. Colaborar com o desenvolvimento
e implementacdo de programas de
incentivo a autoestima e de combate as
drogas, a intolerancia e a violéncia
nesta faixa etéria.

2015/2025

PSE

11.  Incentivar a criacdo de
organizagOes estudantis, como espaco
de participacdo e exercicio da
cidadania.

2015/2025

Néao financiavel

12. Contribuir para que haja a redugéo
da evasdo e repeténcia dos estudantes
do ensino médio, tendo em vista a




situacdo ideal de aproximacdo entre
idade e série.

2015/2025

PDDE

13. Melhorar o desempenho dos
| liacBes_d .

. ional onal ional

como—no—Programa—tnternacional—de
onal_d . sdlio{ N

. ional_de Avaliacio_d

Ed io_Bésica (SAEB

. | liacio.

13. Trabalhar em parceria visando
melhorar o desempenho dos estudantes
nas avaliacOes de carater internacional,
nacional e regional, como no PISA,
ENEM, SAEB e outros tipos de
avaliagéo.

14. Implementar as Leis federais n°
10.639, de 09 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de marco de 2008, que
alteram a Lei federal no 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educacédo
nacional, para incluir no curriculo
oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

2015/2025

2015/2025

PDDE

Né&o financiavel

15. Revisdo do numero de disciplinas
dentro do curriculo do Ensino Médio
adequando-o conforme as demandas e
necessidades dos alunos, garantindo a
melhoria da aprendizagem dos
mesmos.

2015/2025

Néao financiavel
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META 4 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta 4 - 1. Aumentar em 7,8% o percentual de
Universalizar, para vagas no municipio para a populacao
a populagéo de 4 Longo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
(quatro) a 17 Prazo com deficiéncia, transtornos globais PAR
(dezessete) anos do desenvolvimento e altas
com deficiéncia, habilidades ou superdotacéo, o acesso Fonte 101:
transtornos globais a educz.i(;ao bésica e ao aten.dlr.nento 2015/2025 Receitas de
do educacional especializado,
: . Impostos e
desenvolvimento e preferencialmente na rede regular de . .
- ) . ; Transferéncias
altas habilidades ensino, com a garantia de sistema
ou superdotacdo, o educacional inclusivo, de salas de
acesso a educacao recursos multifuncionais, classes,
bésica e ao escolas ou servicos especializados,
atendimento publicos ou conveniados, até 2025.
educacional :
especializado, Q—QieFeeer—em—wqq-@-anea-pamMa
preferencialmente da{a—de—wgene;a—deste—ﬁlane—a—e#eﬁa
na rede regular de d&eumes—seb#&eatend&meme%a&ee
ensino, com a a—edue&nde—eem—neeesslrdades
garantia de sistema educacionals——especials,——aos
educacional PrOTEsSores-em-exereicio.
inclusivo, de salas 2. Viabilizar e/ou oferecer em 5
de recursos (cinco) anos a partir da data de .
multifuncionais, vigéncia deste Plano, a oferta de 2016 SalanE)
classes, escolas ou cursos para  professores  que educacao
Servigos ministram aulas para educandos
especializados, portadores de necessidades especiais.
publicos ou
conveniados. 3. Disponibilizar de forma gratuita a
formacdo de professores, cursos, .
conteudos e disciplinas especificas 2015/2025 Salar|(3
para a capacitacdo ao atendimento de educagao
estudantes com necessidades
especiais.
4. Implementar parcerias e projetos PSE
para trabalhos integrados com as
2015/2025 Fonte 101:

Receitas de




areas da saude, trabalho, assisténcia
social e educacéo.

Impostos e
Transferéncias.

5. Garantir a generalizacdo, em cinco
(5) anos a partir da vigéncia deste
Plano, da aplicagdo de testes de
acuidade  visual, auditiva e
psicomotora em todas as unidades
escolares de educacdo infantil e do
ensino fundamental, em parceria com
a area de saude, de forma a detectar
problemas e oferecer apoio adequado
a todos os educandos.

2020

PSE

Fonte 101:

Receitas de

Impostos e
Transferéncias

6. Adaptar, em cinco (5) anos a partir
da vigéncia deste Plano, os prédios
escolares ja em funcionamento aos
padrBes basicos de infraestrutura
capazes de permitir a livre e facil
locomogéo, em conformidade com os
principios de acesso universal.

2020

PDDE

Acessibilidade

7. Garantir que, a partir da vigéncia
deste Plano, as construcdes de prédios
escolares sejam realizadas de acordo
com as normas técnicas vigentes,
segundo a Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT).

2015

Nao financiavel

8.Assegurar, em um (1) ano a partir
da vigéncia deste Plano, que o Projeto
Politico-Pedagdgico de todas as
unidades escolares, contemple a
inclusdo, para atendimento, em
classes regulares, dos educandos com
necessidades educacionais especiais.

2016

Néo financiavel

9. Tornar disponiveis, em dois (2)
anos a partir da data de vigéncia deste
Plano, livros didaticos em Braile e em
caracteres ampliados, para 0s
educandos cegos e para 0s de visdo
subnormal, atraves de parcerias com
entes federados ou programas
proprios (PNBE\PNLD).

2017

PNBE
PNLD

Saléario
educagéo

10. Ampliar o fornecimento de
equipamentos de informatica
necessarios ao  processo  de
aprendizagem dos educandos com

2015/2025

Proinfo

Fonte 101:




necessidades especiais, inclusive por
meio do estabelecimento de parcerias
com organizacdes da sociedade civil.

Receitas de
Impostos e
Transferéncias.

11. Assegurar, nos documentos
norteadores da escola, de maneira
clara e objetiva, a forma do curriculo
e sua flexibilizagcdo, prevendo a
incluséfo  dos educandos com
deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades,
ou superdotacdo, para todos os niveis
e modalidades de ensino.

2015/2025

Nao financiavel

12. Garantir profissionais de apoio
nas escolas, de acordo com a
demanda das necessidades fisicas e
biolégicas dos  alunos, para
atividades, tais como:
acompanhamento no uso do banheiro,
no deslocamento e na alimentagéo
individual, além de servico de apoio
que atenda ao aluno com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades,
ou superdotagdo, ap6s avaliacdo da
mantenedora.

2015/2025

FUNDEB

13. Garantir atendimento educacional
especializado aos alunos com
deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades,
ou superdotacdo, regularmente
matriculados.

2015/2025

FUNDEB

PDDE

14. Reduzir o nimero de alunos, nas
turmas que possuam alunos com
necessidades educacionais especiais.

2015/2025

Néo financiavel




15. Colaborar através de parceria com
0 Estado e Unido em até 5(cinco) anos
de vigéncia desse Plano, para
equiparar as escolas de educagédo
bésica, que atendam a educandos
surdos e o0s de visao subnormal, com
aparelhos de amplificacdo sonora e
outros equipamentos que facilitem a
aprendizagem.

2020

Salario
educacéo

Fonte 101:

Receitas de
Impostos e
Transferéncias

16. Implantar, em até 05 (cinco) anos
apos a vigéncia desse plano o ensino
da Lingua Brasileira de Sinais para
alunos surdos e, sempre que possivel,
para seus familiares e para os
profissionais da unidade escolar,
mediante um programa de formagéo
de profissionais, em parceria com
organizag6es ndo governamentais.

2020

FUNDEB

-]r7—E|-EVﬁ-I’—em—H-G—m-I-H+mG—4—a-H-GS—a. Y A
laridad ‘dia_d lacs
dezoito i ;
4 2024._d o ainclui
parcela-da-populacao.
17. Contribuir em parceria com 0s
entes federados com a elevagdo em,
no minimo 4 anos da escolaridade
média da populagdo entre 18
(dezoito) e 29 (vinte e nove) anos até
2025, de modo a incluir essa parcela
da populacéo.

2025

laridad o d lacs
dozoito! i ;
] d o ainclui

pareela-dapoepulacio-

18. Colaborar para 0 aumento em, no

minimo 5 anos da escolaridade média

da populagéo de 18 (dezoito) a 29

(vinte e nove) anos entre 0s 25% mais

pobres até 2025.

2025

laridade médiad laciod




dezoito i ;
19. Aumentar através de colaboracao
com o estado e federacdo em no
minino 10,8% a escolaridade média
entre negros e ndo negros declarados

ao IBGE de forma a iguala-los até
2025.

2025

20. Formar uma equipe
multifuncional, mediante concurso
publico municipal voltado para
atender as escolas e creches
(psicologos, fonoaudiologos,
assistentes sociais, etc.) que auxilie
no diagndstico e acompanhamento de
alunos portadores de necessidades
educacionais especiais.

2025

Fonte 101:

Receitas de

Impostos e
Transferéncias

21. Garantir o pleno funcionamento
das  salas de  Atendimento
Educacional Especializado (AEE)
com profissionais qualificados a
exercerem a funcdo, obedecendo a
carga horaria exigida.

2015/2025

Nao financiavel
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META 5 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
1. Aumentar em 14% a partir do 3° ano
de vigéncia desse plano, o percentual de o »
Meta ) 5 -| 2025 criancas alfabetizadas até o final do 3° 2018 Nao financiavel
Alfabetizar ano do Ensino Fundamental.
todas as
criancas, no 2. Oferecer condicdes financeiras para
maximo, até o que a rede de formadores do PNAIC
final do 3° (Pacto Nacional pela Alfabetizacéo na
(terceiro) ano do Idade Certa), tenham formacéo Fonte 101
ensino continuada e  disseminem  0s Receitas de
fundamental. conhecimentos obtidos nos cursos de | 2015/2025 | 5640 e
capacitacdo, objetivando a Trnasferéncias
alfabetizacdo de todas as criangas até
final do 3° ano do Ensino Fundamental.
3.  Implantar uma rede de
acompanhamento para as trés séries
iniciais do Ensino Fundamental de
forma a garantir a aprovagdo € a nao | 2015/2025 | N3o financiavel
reprovagdo durante esse ciclo de
alfabetizacdo.
4. Assegurar que os profissionais que
atuam na alfabetizacdo recebam a ) )
2015/2025 | Nao financiavel

formacdo do PNAIC e que tenham o
perfil necessario para atuar e
permanecer nessa fase do ensino.
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META 6 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
1. Ampliar o percentual de atendimento
das escolas em tempo integral no o .
Meta 6 - 2025 municipio de Buriti Alegre conforme a 2015/2025 | Nao financiavel
Ofere:cer demanda e a capacidade dos entes
educac_;ao em federados.
tempo integral
em, no 2-Buscare-fortalecerparcerias-entre-6s
minimo, 50% gevernos—municipal—estadual-e—federal
(cinquenta por 2025 para—adequ&r—e—amph&r—as—fustalaeees
cento) das fisicas-das-escolas-de-educacdo-ntegrat
escolas do-municipio:
publicas, de
forma a 2. Assegurar gque no quinto ano de
atender, pelo vigéncia deste PME pelo menos 70%
menos, 25% (setenta por cento) dos(as) alunos(as) do
(vinte e cinco ensino fundamental e do ensino médio
por cento) tenham alcangado nivel suficiente de | 2015/2025 PAR
dos(as) aprendizado em relagédo aos direitos e N )
alunos(as) da objetivos  de  aprendizagem e Salario educagéo
educacio desenvolvimento de seu ano de estudo, e
basica. 30% (trinta por cento), pelo menos, 0

nivel desejavel.
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META 7

PRAZO

ESTRATEGIAS

PRAZQOS

Previsao
orcamentaria

Meta 7.
Fomentar a
qualidade da
educacdo basica
em todas as
etapas e
modalidades,
com melhoria do
fluxo escolar e
da aprendizagem
de modo a
atingir as
seguintes médias
nacionais do
IDEB.

2025

1. Estabelecer e implantar, mediante
pactuacdo interfederativa, diretrizes
pedagogicas para a educacédo basica e a
base nacional comum dos curriculos,
com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a
diversidade regional, estadual e local.

2015/2025

Nao financiavel

2. Assegurar que: no quinto ano de
vigéncia deste P.M.E. pelo menos 70%
(setenta por cento) do (as) alunos (as)
do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcancado  nivel
suficiente de aprendizado em relagdo
aos direitos e  objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50% (cinquenta
por cento), pelo menos, o nivel
desejavel.

2020

Né&o financiavel

3. Formalizar e executar os planos de
acOes articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas
para a educacdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a melhoria da gestdo
educacional, a formacao de professores
e professoras e desenvolvimento de
recursos pedagodgicos e a melhoria e
expansdo da infraestrutura fisica da
rede escolar.

2015/2025

Nao financiavel

4. Orientar as politicas das redes e
sistemas de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do IDEB, diminuindo a
diferenca entre as escolas com o0s
menores indices e a media nacional,

2015/2025

Nao Financiavel




garantido equidade da aprendizagem e
reduzindo pela metade, até o ultimo ano
de vigéncia deste PME, as diferencas
entre as meédias dos indices dos
Estados, inclusive do Distrito Federal e
dos Municipios.

5. Acompanhar e divulgar bienalmente
0os resultados pedagdgicos  dos
indicadores do IDEB, relativos as
escolas, as redes publicas de educacéo
basica e aos sistemas de ensino do
Municipio, assegurando a
contextualizacdo desses resultados,
com relagdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel
socioecondémico das familias dos (as)
alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso
publico as informacdes técnicas de
concepcao e operacdo do sistema de
avaliacdo.

2015/2025

Nao financiavel

6. Melhorar o desempenho dos alunos
\a_educacio_basi liacBes_d

6. Colaborar para melhoria o
desempenho dos alunos da educacdo
béasica nas avaliacBes da aprendizagem
no Programa Internacional de
Avaliacdo dos Estudantes — PISA,
tomado como instrumento externo de
referéncia, internacionalmente
reconhecido.

2015/2025

“Oni zar—ate - I
cancia_d ME * rod
mundial de computadores em banda
I lo.al locidad inlicaraté
final I écada, lac




7. Elevar, até o fim da vigéncia deste
PME o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta
velocidade e a relacdo
computador/aluno (a) nas escolas da
rede publica de educacdo basica,
promovendo a utilizacdo pedagogica
das tecnologias da informacdo e da
comunicacéo.

2020

Fonte 101:
Receitas de
Impostos e
Transferéncias

8. Apoiar técnica e financeiramente a
gestdo escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola,
garantindo a  participagdo  da
comunidade escolar no planejamento e
na aplicacdo dos recursos, visando a
ampliagdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestéo
democratica.

2015/2025

PDDE

PNAI

9. Institucionalizar e manter, em regime
de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacdo e  aquisicdo  de
equipamentos para escolas publicas,
visando a equalizacdo regional das
oportunidades educacionais.

2015/2025

PAR

Fonte 101:
Recitas de
Impostos e
Transferéncias

10. Informatizar integralmente a gestao
das escolas publicas e das secretarias de
educacdo do Municipio, bem como
manter programa nacional de formacao
inicial e continuada para o pessoal
técnico das secretarias de educacao.

2015/2025

Salario Educacéo

11. Garantir politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢6es destinadas a
capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogéo das providéncias
adequadas para promover a construgao
da cultura de paz e um ambiente escolar
dotado de seguranca para a
comunidade.

2015/2025

PSE

12. Mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educagédo
popular e cidadd, com os propositos de




que a educacdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar
o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais.

2015/2025

Néao Financiavel

13. Promover a articulagdo dos
programas da area da educacdo, de
ambito local e nacional, com os de
outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criacéo de rede
de apoio integral as familias, como
condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.

2015/2025

PSE

Fonte 101:
Receitas de
Impostos e
Transferéncias

“Uni lizar_redi oulach
o veis pelas 4
1o satide e da od o, i
36) I I I |
~ I o «
504 satide.
14. Aumentar mediante articulacdo
entre 0s 6rgdos responsaveis pelas areas
da salde e da educacéo, o atendimento
aos (as) estudantes da rede escolar
publica de educacdo basica por meio de
acOes de prevencdo, promocdo e
atencdo a saude.

2015/2025

PSE

15.  Estabelecer acdes efetivas
especificamente  voltadas para a
promocdo, prevencdo, atencdo e
atendimento a salde e a integridade
fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educacdo, como
condicdo para a melhoria da qualidade

educacional.

2015/2025

PSE

Fonte 101:
Receitas de
Impostos e
Transferéncias

16. Promover, com especial énfase, em
consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a
formacdo de leitores e leitoras e a
capacitacdo  de  professores e
professoras, bibliotecarios e
bibliotecarias, além de agentes da
comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura, de
acordo com a especificidade das

2015/2025

Salério educacao




diferentes etapas do desenvolvimento e
da aprendizagem.

17. Estabelecer politicas de estimulo as
escolas que melhorarem o desempenho

no IDEB, de modo a valorizar o mérito 2015/2025 | Fundeb

do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escolar.

18. Oferecer alimentacdo de qualidade PNAE
(acompanhada de nutricionista) e em

local adequado, para os alunos da zona 2015/2025 Fonte? 101
rural que estudam nas escolas urbanas, Receltas de
visando o melhor rendimento na Impostos €

aprendizagem dos mesmos

Transferéncias
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META 8 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta 08 - 1 —Elevarem—no—minimo—5-anos—a
Elevar a escolaridade —média—da—populacio
escolaridade 2025 restdente-em-area-rural-ate 2624
média da .
populacéo de 18 1. Ele\{ar em, n9 _mlnlmo, 5 anosNa
(dezoito) a 29 esc_olarldade , média d{:l populagéo 2025 L
(vinte e nove) p02e residente em area rural até 2025.
anos, de modo a 2. Garantir, na rede municipal, a
alcancar, no comunicacdo no ambiente de trabalho,
minimo, 12 principalmente na divulgacéo de cursos 2025 —
(doze) anos de de formacdo sobre escola de campo.
estudo no
altimo ano de 3. Construir um curriculo que
vigéncia deste contemple a diversidade étnico-cultural
Plano, para as da formacdo do povo brasileiro e as 2015/2025 e
populacbes do especificidades de cada lugar.
campo, da
regido de menor L@fe%ee##erm&dem&nda—a—&m
escolaridade no %%M%MM
Pais e dos 25% duas—etapas—de—en&ne—l;undamemal—e
(vinte e cinco Mem—garannnde—eiaumeme—da
por cento) mais eseolanidace-da-populagas-do-campo.
pobres, € 4.Contribuir para que haja a oferta da
igualar a EJA (Educacdo de Jovens e Adultos)
escolaridade nas etapas do ensino fundamental e
média entre i : 2015/2025 _
médio, em parceria com a rede estadual,
negros e ndo garantindo assim, o aumento da
negros escolaridade da populacéo do campo.
declarados a
Fundagio 5. Oferecer transporte escolar para que PNATE
Instituto os alunos da zona rural tenham acesso a
Brasileiro de escola (de campo ou urbana). 2015/2025 Fontg 101:
. Receitas de
Geografiae Impostos e
Estatistica -

IBGE.

Transferéncias.
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META 9 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta9- 1. Elevar no minimo, 3,5% a taxa de
Elevarataxa alfabetizacdo da populacdo com 15
de 2015 (quinze) anos ou mais, até 2015. 2025 —
lfabetizacs
da-populacio
com 15
{quinze) anos
OuU mais para
93.5% . T fabet bsol
{neventa-etrés no-municipio-até 2024,
inteirosecinco | 2025 2025 FUNDEB
décimes-por 2. Erradicar o analfabetismo absoluto
cento)-até 2015 no municipio até 2025.
vigéneia-deste I fabeti funcional
o municipio ate 2024. o 5
analfabetismo 3. Reduzir em, no minimo, 15,9% a 2025 N&o financiavel
abseluto-e taxa de analfabetismo funcional no
reduzirem municipio até 2025.
50%
{einquentaper
cento)-ataxa 4. Assegurar a oferta de Educacéo de
de ) Jovens e Adultos (EJA) S
an&l#algeﬂsme correspondente ao ensino 2025
funeional: 2025 fundamental para 50% da populagéo
Meta 9 - acima de 15 (quinze) anos que nédo
Elevar a taxa tenha atingido esse nivel de
de escolaridade.
alfabetizacéo FUNDEB
da populacéo
com 15 5. Garantir a abertura e manutengio 2025 Fonte 101:
(quinz?) anos de cursos da ’E_JA (Ensino Receitas de
ou mais para Fundamental e _I\{Ie_dlo) conforme Impostos e
93,5% demanda do municipio.

(noventa e trés
inteiros e cinco
décimos por

Transferéncias




cento) até 2015
e, até o final da
vigéncia deste
PME, erradicar
0
analfabetismo
absoluto e
reduzir em
50%
(cinquenta por
cento) a taxa
de
analfabetismo
funcional.

6. Definir diretrizes e agdes para a
modalidade EJA, de forma a
assegurar a  permanéncia e
certificacédo dos estudantes
matriculados, atendidas as
especificidades locais e regionais.

7. Garantir em parceria com o Estado
e Unido, a partir de dois (2) anos ap6s
a vigéncia deste Plano, aos
estudantes de EJA, 1° e 2° segmentos
do ensino fundamental e ensino
médio, acesso gratuito ao material
didatico necessario.

8. Incluir a EJA como parte
integrante dos ensinos fundamental e
médio, destinando-lhe  recursos
préprios e suficientes para a sua real
efetivacao.

9. Capacitar professores,
coordenadores  pedagoOgicos e
diretores em cursos que possibilitem
uma compreensdo efetiva da EJA,
com distribuicéo por polos regionais.

10. Organizar, fortalecer e apoiar
grupos de estudo da EJA, sejam eles
regionais, municipais ou de escolas.

11. Incentivar apresentacdo de
propostas inovadoras da EJA, por
professores e/ou institui¢Ges voltadas
para essa modalidade de ensino.

12. Consolidar rede de apoio,
formada por responsaveis das
Subsecretarias Regionais,
Secretarias Municipais,
coordenadores  pedagoOgicos e
professores, para subsidiar as ac¢oes
da EJA, em todo o Estado.

13. Garantir aos professores,
diretores e  pessoal técnico-
educacional das escolas com EJA,
acesso aos programas de educacgéo
continuada para aperfeicoamento de

2015/2025

2017

2015/2025

2015/2025

2015/2025

2015/2025

2015/2025

2015/2025

Né&o financiavel

PNLD

EJA




sua pratica pedagodgica, utilizando
recursos da educacdo a distancia.

14. Garantir a autonomia dos Centros
da EJA, tendo em vista a formulacgéo
de projetos pedagdgicos pertinentes
as necessidades educativas das
comunidades e regides nas quais
estédo inseridos.

15. Incentivar 0s municipios a
realizarem o censo educacional de
demanda da EJA, por bairro, distrito
e/ou locais de trabalho, a fim de
favorecer a programacdo adequada
da oferta de educacdo para essa
populacéo.

16. Promover a formacdo e
qualificacdo de agentes prisionais,
educadores e técnicos pedagogicos,
para atuarem no programa de
educacdo prisional e de jovens em
situacéo de risco social.

2015/2025

2015/2025

2015/2025

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias
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META 10 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
1. Fortalecer relacGes e aliangas com
outras instituicdes governamentais e
ndo-governamentais e  setores 2015 —
produtivos, para viabilizar agdes
integradas da EJA, incluindo a
formacdo profissional basica.
2.Implementar no municipio (em
parceria com o Estado e Unido) a
10 EJA (Ensino Fundamental e Médio) 2015/2025 —
na forma integrada a educacdo
Meta 10 - profissional.
Oferecer, no
minimo, 25% 3-Reduzir-em-ho-minimo,—15,9%a
(vinte e cinco taxa de analfabetismo funcional no
por cento) das municipio-até-2024-
matriculas de . -
educacio de 3. Reduzir em, nq minimo, .15,9% a 2025 Nio financiavel
jovens e taxa.dfa .analfabetlsmo funcional no
2025 municipio ate 2025.
adultos, nos
ensinos 4-Assegurar-a-ofertade Educacio
fundamental e de-Jovens-e-Adultes(EIA)
médio, na correspondente ao-ensino
forma fundamental-para 50% da-populacio
integrada a acima-de-15-(quinze)-anosque-pio
educagdo tenha-atingido-esse-nivel de
profissional. escolaridade.
4. Colaborar com a rede estadual no
sentido de assegurar a oferta de
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) 2025

correspondente ao ensino
fundamental para 50% da populagéo
acima de 15 (quinze) anos que néo
tenha atingido esse nivel de
escolaridade.




5. Garantir a abertura e manutencao
de cursos da EJA (Ensinc
I I sdio :
I o d

5. Contribuir em forma de parceria

com a manutencéo de cursos da EJA
(Ensino Fundamental e Médio)

conforme demanda do municipio.

2015/2025

FUNDEB

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncia

6. Definir diretrizes e acOes para a
modalidade EJA, de forma a
assegurar a permanéncia e
certificacdo dos estudantes
matriculados, atendidas as
especificidades locais e regionais.

2015/2025

Nao financiavel

7. Garantir em parceria com o
Estado e Unido, a partir de dois (2)
anos apos a vigéncia deste Plano,
aos estudantes de EJA, 1°e 2°
segmentos do ensino fundamental e
ensino médio, acesso gratuito ao
material didatico necesséario.

2017

PNLD

8. Incluir a EJA como parte
integrante dos ensinos fundamental
e médio, destinando-lhe recursos
proprios e suficientes para a sua real
efetivacao.

2015/2025

9. Trabalhar em parceria para
capacitacdo de professores,
coordenadores pedagogicos e
diretores em cursos que possibilitem
uma compreensdo efetiva da EJA,
com distribuicéo por polos
regionais.

2015/2025




10. Organizar, fortalecer e apoiar
grupos de estudo da EJA, sejam eles
regionais, municipais ou de escolas.

2015/2025

11. Contribuir para fortalecer
relacGes e aliangas com outras
instituicOes governamentais e nao-
governamentais e setores
produtivos, para viabilizar acdes
integradas & EJA, incluindo a
formacdo profissional béasica.

2015/2025

12. Incentivar apresentacao de
propostas inovadoras da EJA, por
professores e/ou institui¢cdes
voltadas para essa modalidade de
ensino.

2015/2025

Nao financiavel

13. Consolidar rede de apoio,
formada por responsaveis das
Subsecretarias Regionais,
Secretarias Municipais,
coordenadores pedagdgicos e
professores, para subsidiar as acdes
da EJA, em todo o Estado.

2015/2025

Né&o financiavel

14. Cooperar com a rede estadual
para garantir aos professores e
demais profissionais que atuam na
EJA, 0 acesso a programas de
educacgéo continuada para
aperfeicoamento de sua pratica

2015/2025




pedagdgica, utilizando recursos da
educacéo a distancia.

15. Contribuir com a rede estadual
para a garantia da autonomia dos
Centros da EJA, tendo em vista a

formulacdo de projetos pedagogicos
pertinentes as necessidades
educativas das comunidades e
regides nas quais estdo inseridos.

2015/2025

Nao financiavel

16. Contribuir no que for possivel
com a realizacdo dos Censo
Educacional de demanda da EJA
por bairro, distrito e/ou locais de
trabalho, a fim de favorecer a
programacdo adequada da oferta da
educacdo para essa populacéo.

2015/2025

Fonte 101: Receitas
de Impostos e
Transferéncias
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META 11 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
1. Acompanhar a insercdo das unidades
escolares  publicas e  privadas,
devidamente autorizadas para ofertarem 2015/2025 —
META 11- educagdo profissional, com cadastro
Triplicar as nacional de cursos do Ministério da
matriculas da Educacéo.
edgcagao 2. Aumentar, progressivamente, na rede
IpI’F)fISSIonfll publica estadual e municipal, a
tecnlca,d_e nivel capacidade instalada de oferta da
medio, educacdo profissional, nos niveis de | o915/2025
asseg_urandoa formacdo inicial e continuada de T
qualidade da trabalhadores e técnicos de nivel médio,
oferta e pelo para atender as permanentes demandas
menos 50% sociais regionais.
(cinquenta por
cento) da 3. Estabelecer parcerias entre 0s
expanséo no sistemas federal, estadual e municipal e
segmento a iniciativa privada, com o objetivo de
puablico. ampliar e incentivar a oferta de | 2015/2025
educacdo profissional no Municipio,
procurando atender as diferentes
necessidades.
4. Buscar a articulacdo com o Ministério
do Trabalho e Emprego e com a
Secretaria Estadual do Trabalho, a fim
de promover agOes que otimizem 0S| 2)15/2025
resultados de capacitacédo e qualificacdo
profissional necessarias ao
desenvolvimento do Municipio.
5. Instituir um mecanismo municipal de | 2015/2025

incentivo as atividades da educacéo
profissional.
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META 12 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZQOS Previsao
orcamentaria

12A/12B 1. Facilitar o acesso das pessoas que
desejam cursar esta etapa da educacao as

Meta 12 - instituicbes de ensino superior através 2015/2025 Font(_e 10L:
Elevar a taxa do custeio parcial\total do transporte Receitas de
b”fta de para as cidades vizinhas que ofertam Impostf)sc_e
matricula na 2025 essa modalidade de ensino. Transferéncias
educagéo
superior para 2. Realizar parcerias com instuicGes de
50% 2025 ensino superior locais para ofertarem no
(cinquenta por municipio cursos ou complementacdes
cento) e a taxa pedagogicas (presenciais ou a distancia) | 2015/2025 | N3o Financiavel
liquida para conforme demanda.

33% (trinta e
trés por cento)
da populacéo
de 18 (dezoito)
a 24 (vinte e
guatro) anos,
assegurada a
qualidade da
ofertae
expansao para,
pelo menos,
40% (quarenta
por cento) das
novas
matriculas, no
segmento
publico.
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META 13 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria

Meta 13 - 1. Incentivar (através de pactuacdo

Elevar a interfederativa) o0s professores que
qualidade da 2025 atuam na Educacdo Superior, tanto

educagéo publicas quanto privadas, a cursarem

superior e po6s-graduacdo stricto sensu (mestrado e o
ampliar a doutorado), garantindo a melhoria da | 2015/2025
proporcao de qualidade da educacdo nessa etapa do

mestres e ensino.

doutores do
corpo docente
em efetivo
exercicio no
conjunto do
sistema de
educacéo
superior para
75% (setenta e
cinco por
cento), sendo,
do total, no
minimo, 35%
(trinta e cinco
por cento)
doutores.
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META 14 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
2. Implantar politicas de estimulo e
valorizagdo aos profissionais da
14 educagdo que possuam formagéo 2015/2025 FUNDEB
Meta 14 - superior adequada.
Elevar
gradualmente o 2025
namero de
matriculas na
pos-graduacgio 2025

stricto sensu, de

modo a atingir a
titulacdo anual

de 60.000

(sessenta mil)

mestres e 25.000
(vinte e cinco
mil) doutores.
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META 15 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZQOS Previsao
orcamentaria

Meta 15 - 1. Garantir que os professores, no
Garanth—em prazo de 5(cinco) anos de
regime de vigéncia deste PME, possuam
colaboracao ou estejam cursando nivel 2015/2025 FUNDEB
entre a Unido, os superior compativel a funcéo
Estadeso 2025 que exercam.




Meta 15 -
Garantir, em
regime de
colaboracéo
entre a Unido, 0s
Estados, o
Distrito Federal
e 0s Municipios,
no prazo de 1
(um) ano de
vigéncia deste
PME, politica
nacional de
formacéo dos
profissionais da
educacdo de que
tratam 0s incisos
I, I1ellldo
caput do art. 61
da Lei n®9.394,
de 20 de
dezembro de
1996,
assegurado que
todos os
professores e as
professoras da
educacao basica
possuam
formacéo
especifica de
nivel superior,
obtida em curso
de licenciatura
na area de
conhecimento

em que atuam.
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META 16 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta 16 1_Elevarem-nominimo,31.1%o
. I ‘ la_ed «
Formar, em nivel basteacom-formacao-ematveldepos-
de pds-graduacéo, luacio-até 2024
50% (cinquenta '
por cento) dos 2025 1. Elevar em, no minimo, 31,1% o
professores da nimero de professores da educacdo
educacéo basica, basica com formagcao em nivel de p6s- | 2015/2025 | Nao financiavel
até o ultimo ano graduagdo até 2025.
de vigéncia deste i i
PME, e garantir a 2: Ggra_ntlr através d_e convénl_os
todos (as) 0s(as) com instituicdes de ensino superior
profissionais da (MEC\FNDE) que os profissionais da
educacéio basica educacdo basica tenham acesso a | 2915/2025 | N3o Financiavel

formacéo
continuada em sua
area de atuacao,
considerando as
necessidades,
demandas e
contextualizacdes
dos sistemas de
ensino.

cursos de formacéo continuada em sua
area de atuacdo ou conforme demanda
do municipio.




=

Buriti

Prefeitura Municipal de Buriti Alegre

Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo

META 17 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta 17 - 1. Planejar o orcamento de forma a
Valorizar os(as) garantir que o pagamento do Piso
profissionais do Nacional do Magistério bem como seus 2015/2025 FUNDEB
magistério das 2016 reajustes sejam cumpridos
redes publicas integralmente, garantindo os direitos
de educacéo adquiridos em todas as progressoes.
bésica de forma i _
a equiparar seu 2. Garantir que as dlretrlzes que
rendimento constam no Elano de Carrelra. dos
médio ao Profgssores (.L?I n° 92/2008) e servidores
dos(as) demais 2025 técnlco-admlnlstra}tlvos .(quando 2015/2025 FUNDEB
profissionais aprova.do) sejam efetivamente
com cumpridas.
ess:olaridade ) 3. Elaborar e implantar um plano de
equivalente, até carreira para os servidores técnico-
@ final do sexto administrativos que atuam na érea FUNDEB
angezfe\g'g\jg'a educacional  (monitores,  assistentes | 2020 Fonte 101:
educacionais, auxiliares de higiene e Receitas de
alimentagdo, etc), garantindo sua Impostos e
aprovacao e execucao em até 5 anos de Transferéncias
vigéncia deste PME.
4. Admitir, a partir da vigéncia
deste Plano, somente professores e
demais profissionais de educacdo que 2025 FUNDEB
possuam as qualificacbes minimas
exigidas pela LDBN.
(e da vicdnciad laro.
I s I N
infantil is-(6)-primel |
ino fund ! ¢ <
%%W’“ i 0
5.Garantir, no prazo de trés (3) anos, a 2018 Néo Financiavel

partir da vigéncia deste Plano, a todos os
docentes em exercicio na educagdo
infantil e nos cinco (5) primeiros anos do




ensino fundamental, a formagdo em
cursos de graduacdo em Pedagogia.
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META 18 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta 18 - 1. Planejar o orcamento de forma a
Assegurar, no garantir que o pagamento do Piso
prazo de 2 Nacional do Magistério bem como seus 2015/2025 FUNDEB
(dois) anos, a 2016 reajustes sejam cumpridos
existéncia de integralmente, garantindo os direitos
planos de adquiridos em todas as progressoes.
carreira para i _
0s(as) 2. Garantir que as dlretrlzes que
profissionais da constam no Elano de Carrelra. dos
educacéio basica P,rof.essores (.L?I n° 92/2008) e servidores
e superior 2025 tecnlco-admlnlstra}tlvos .(quando 2015/2025 FUNDEB
plblica de aprova.do) sejam efetivamente
todos os cumpridas.
S|.stemas de 3. Elaborar e implantar um plano de
€NsSINo €, para o carreira para os servidores técnico-
plano de administrativos que atuam na érea FUNDEE
Carreira dos(as) educacional ~ (monitores,  assistentes | 9920 Fonte 101:
profissionais da educacionais, auxiliares de higiene e Receitas de
educagdo basica alimentagdo, etc), garantindo sua Impostos e
publica, tomar aprovacdo e execucdo em até 5 anos de Transferéncias
como referéncia vigéncia deste PME.
0 piso salarial
nacional 4, Admitir, a partir da vigéncia
profissional, deste Plano, somente professores e L 5
definido em lei demais profissionais de educagdo que 2025 N&o Financiavel
federal, nos possuam as qualificagbes minimas
termos do exigidas pela LDBN.
inciso VIII do i _
art. 206 da S-Garantir—ho-prazo-de-ras(3)-ahos4
Constituicdo PartiF-ga-vigéneia deste-Plane, 4-todos 65
Federal. deeemes—em—e*ererere—n%—earanm—ne
prazo—de—tras {33 —anos—a—parti—da
is (6 - I .
fundamental.—aformacdo—em—cursos—de




5.Garantir, no prazo de trés (3) anos, a
partir da vigéncia deste Plano, a todos os
docentes em exercicio na educagdo
infantil e nos cinco (5) primeiros anos do
ensino fundamental, a formagdo em
cursos de graduacdo em Pedagogia.

2018

Néao Financiavel

6. Apoiar iniciativas para que, até o 3°
ano de vigéncia deste Plano, todos os
docentes que atuam nos Gltimos quatro
anos do ensino fundamental e no ensino
médio estejam matriculados em cursos
de licenciatura de graduacdo plena e que
até o 6° ano de vigéncia deste Plano ja os
tenham concluido.

2018

7. Incentivar os profissionais da
educacdo municipal\ estadual a se
aperfeicoarem através de cursos de
especializacdo, mestrado e doutorado.

2015/2025

Salario
Educacéo

FUNDEB

8. Garantir cursos de formacdo
profissional, de nivel médio, destinados
a formacdo de pessoal técnico-
administrativo, para as areas de
administracdo escolar, multimeios e
manutencdo de infraestrutura escolar,
bem como para a alimentacdo escolar.

2015/2025

Fonte 101:

Receitas de

Impostos e
Transferéncias

9. Garantir que, a partir da vigéncia deste
Plano, seja implementada para os
servidores  técnico  administrativos
educacionais a formagdo inicial em
cursos que os habilitem para sua area de
atuacdo, e que, ao final da vigéncia deste
Plano, todos tenham, no minimo,
concluido a educacéo bésica.

2015/2025

Fonte 101:

Receitas de

Impostos e
Transferéncias

10—Assegurar—aes—professores—da—rede
bl o iniciati ad
I horAri la_de_aul




trabalhos e atendimento de estudantes.
10. Assegurar aos professores da rede
publica e da iniciativa privada um terco

2015/2025 | Nao Financiavel

de carga horéria para a realizacdo de

atividades de planejamento, estudos,

corregédo de trabalhos e atendimento de

estudantes.

11. Oportunizar concursos publicos para Fonte 101:
atender a demanda pedagogica e Receitas de

S 2015/2025
administrativa em todas as escolas Impostos e

evitando a rotatividade constante de
profissionais.

Transferéncias
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META 19 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta 19 - 1. Definir e regulamentar, em cada rede de
Assegurar ensino, publica e privada, a gestdo o B
condigdes, no democratica com ampla participacdo da 2015/2020 | Néo Financiavel
prazo de 2 2017 comunidade.
(dois) anos,
paraa 2. Implantar no sistema de ensino de Buriti
o Alegre leis que garantam a realizagéo de L .
efet;\ég:;;; da eleicbes para gestores educacionais em 2015/2025 | Néo Financiavel
democratica da colégios, escolas e creches, garantindo o
educacio, principio da gestéol ,d?mocréti_ca nas
associada a escqlas, conforme critérios técnicos de
critérios mérito e desempenho fundameptadgs no
técnicos de Plang de_ Carreira dos Proflss!onals do
mérito e M_aglstérlo e Estatutos de Eleicdo para
desempenho e Diretores.
4 consulta 3. Garantir 0 apoio s unidades escolares,
pdblica a na elaboragdo e execugdo dos Projetos o
comunidade Politico-Pedagogicos. 2015/2025 | Né&o Financiavel
escolar, no
ambito das 4. Consolidar os Conselhos Escolares e
escolas qualificar os seus membros, bem como
publicas, estimular a formacdo de Grémios
prevendo Estudantis e/ou outras formas de | 2915/2025 | N3o Financiavel
recursos e organizacdo estudantil e incentivar a
apoio técnico participacdo da sociedade na gestdo da
da Unido para escola.
tanto.
5. Promover regime de colaboragdo entre
0s sistemas de ensino, tendo em vista o o 5
desenvolvimento de uma agéo coordenada 2015/2025 | Nao Financiavel
entre Unido, Estado e municipios,
compartilhando responsabilidades.
6. Viabilizar o pleno funcionamento
democratico do sistema de ensino, de ) )
2015/2025 | Nao Financiavel

forma a atender as peculiaridades
regionais e locais de cada comunidade.




7. Assegurar a autonomia do Conselho
Municipal de Educacdo (CME), e

estimular sua atuacéo, garantindo-lhes o 2015/2025 | Néo Financiavel

apoio necessario a sua informatizacéo.

8. Assegurar, na rede publica de ensino, a

autonomia administrativa e pedagdgica

das escolas e ampliar sua autonomia 2015/2025 PDDE

financeira, por meio de repasses diretos PNAE

dos recursos para fazer frente as despesas

de manutencao e execucdo de sua proposta

pedagdgica.

9. Implementar audiéncias publicas

semestrais, a fim de garantir a o 5

transparéncia com os gastos e 2015/2025 | Nao Financiavel

investimentos nas diversas areas da

educacéo, inclusive do BURITIPREV.

10. Apoiar e incentivar a informatizacao, Salario educacao

em rede, de forma progressiva, de todo o

sistema publico de educacéo, integrando- 2015/2025 PAR

0 ao sistema nacional de estatisticas Fonte 101:

educacionais, com o auxilio técnico e Receitas de

financeiro da Unido. Impostos e

Transferéncias

11. Viabilizar condi¢bes de divulgar e

disseminar a legislacdo, visando a garantia o B

da execucdo de planos e programas 2015/2025 | Néo Financiavel

educacionais.

12. Criar uma equipe que fiscalize a

qualidade dos materiais licitados visando ) )
2015/2025 | Nao Financiavel

um melhor aproveitamento dos itens e
equipamentos adquiridos, e,
consequentemente, da qualidade dos
servigos prestados.
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META 20 PRAZO ESTRATEGIAS PRAZOS Previsao
orcamentaria
Meta 20 - 1. Elevar, na deécada de vigéncia deste
Ampliar o Plano, por meio de esfor¢o conjunto da .
investimento Unido, Estado e municipios, o percentual 2015/2025 Font(.e 101:
publico em 2017 de investimentos publicos em relacdo ao Receitas de
educagéo PIB aplicado em educacéo, para atingir o ImpOStAOS?
publica de minimo de 7% até o quinto ano de Transferéncias
forma a atingir, vigéncia deste PME e 10% até o final da
no minimo, o vigéncia do referido plano.
patamar de 7% i _
(sete por cento) 2. (.Barantlr a continuidade do
do Produto cumprimento do 8§ 5° do art. 69 da LDBN,
" 2015/2025 Fonte 101:
que assegura O repasse automatico dos _
Interno Bruto - i N N Receitas de
, recursos vinculados a manutencdo e ao
PIB do Pais no i _ = Impostos e
5° (quinto) ano desenvolvimento do ensino para 0 0rgao U
\ C A responsavel pelo setor Transferéncias
de vigéncia P P '
desta Lei e, no 3. Fiscalizar, de maneira eficaz,
minimo, o juntamente com a Uni&o, os Tribunais de o
equivalente a Contas. as Procuradorias da Unido e dos 2015/2025 | Nao Financiavel
10% (dez por Estados, 05 Conselhos de
cento? do PIB Acompanhamento e Controle Social do
a0 f|rA1aI_ do FUNDEB, os sindicatos, as organizacfes
decenio. ndo-governamentais e a popula¢do em
geral, o cumprimento das estratégias 1 e 2.
4. Garantir, entre as metas dos planos Fonte 101:
plurianuais vigentes, nos proximos dez Receitas de
(10) anos, a previsao do suporte financeiro 2015/2025 Impostos e
as metas constantes deste PME. Transferéncias
5. Institucionalizar, em todos 0s niveis, 0s
conselhos de acompanhamento e controle o N
social dos recursos destinados a educacao. 2015/2025 | Nao Financiavel
6. Assegurar 0 cumprimento das metas
estabelecidas nos diversos topicos de o 5
2015/2025 | Nao Financiavel

abrangéncia deste Plano, no que se refere
a financiamento e gestao.




7. Oportunizar e ofertar aos educandos e Saléario

educadores da rede municipal e estadual Educacéo

de ensino, transporte para que 0S mesmos 2015/2025

possam realizar viagens para Cursos, Font(.e 101:

capacitacfes e excursdes de cunho Receitas de

educacional. Impostos e
Transferéncias

8. Destinar a  manutencdo e

desenvolvimento do ensino, em acréscimo

aos recursos vinculados nos termos do art.

212 da Constituicdo Federal, na forma da

lei especifica, a parcela da participagcdo no

resultado ou da compensacéo financeira | 2015/2025 |  Royalties do

pela exploracdo de petroleo e gas natural e petroleo e Gas

outros recursos, com a finalidade de natural

cumprimento da meta prevista no inciso
VI do caput do art. 214 da Constitui¢do
Federal.




