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RECIBO DE FORNECIMENTO DE EDITAL
CREDENCIAMENTO N° 001/2022
Modalidade: CREDENCIAMENTO
Tipo: PRESENCIAL

Processo Administrativo n°: 03516/2022

Objeto: Constitui o objeto do presente credenciamento de empresa(s) pessoa juridica, para contrato
administrativo em carater permanente, com profissionais na area de psicéloga, para prestacdo de
servigos na execucdo das Atividades de Gestdo Social do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social, CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social e SCFV — servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, que compdem o SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
do municipio de Buriti Alegre, Estado de Goias, Estado de Goias, até 28 de dezembro de 2022.

RECIBO

A Empresa CNPJ n°
retirou este Edital de licitacdo e deseja ser informada de

qualquer alteracdo pelo e-mail ou pelo telefone:

e fax:

, 40S / /

(Assinatura)

OBS.: Este recibo devera ser remetido AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO DO
MUNICIPIO DE BURITI ALEGRE-GOIAS.

PELO E-MAIL: licitacaoburitialegre@hotmail.com PARA EVENTUAIS COMUNICACOES
AOS INTERESSADOS, QUANDO NECESSARIO.

OBS. Toda informacéo adicional deste certame sera divulgada conforme exigéncia em lei faz-se
saber que o ndo envio deste documento preenchido corretamente, exime a administracdo da
obrigacéo de qualquer eventual informacéo deste pregdo diretamente ao licitante.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 001/2022.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de Buriti Alegre,
Estado de Goias, inscrito no CNPJ sob o n°. 14.667.287/0001-12, comunica que realizara, na sala de
licitagdo, situado a Rua Goiés, n° 563, Centro, Buriti Alegre - GO, a partir do dia 03 de agosto de
2022 ate 28 de dezembro de 2022, com inicio das 07:00 as 11:00 horas e/ou 13:00 as 17:00 horas,
todas quartas — feiras, em carater permanente, o credenciamento para prestacdo de servigcos
profissionais na area de psicologia para atenderem no SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, conforme especificacdes constantes dos anexos I, Il, do edital, que torna publico para os
interessados a participarem do procedimento de credenciamento, apresentar documentacao e proposta,
conforme condicdes deste EDITAL e por inexigibilidade de licitacdo, com fulcro no art. 25 da Lei n°.
8.666/93, de 21 de junho de 1993, Lei n° 8883/94, de 08 de junho de 1994, e a Lei n°. 9.854, de 27 de
outubro de 1999, e suas posteriores alteracdes, e fundamentada pela a instru¢do normativa do TCM n°
07/2016, e respectivas alteracdes dadas pela instru¢cdo normativa do TCM n° 01/2017.

1. DO OBJETO

1.1 - Constitui o objeto do presente credenciamento de empresa(s) pessoa juridica para contrato
administrativo na prestacdo de servicos com profissionais na especialidade de Psicologia para
atenderem na execucdo das Atividades de Gestdo Social do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social, CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social e SCFV — servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, que compdem o SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
do municipio de Buriti Alegre, Estado de Goias, sendo os contratos celebrados ANUALMENTE,
podendo ser prorrogados conforme Art. 57, 11, da Lei Federal n°. 8.666/93.

1.2 - Os servigos constam no quadro abaixo do presente edital.

N° de
Vagas

Carga

o Vencimentos
Horaria

Especialidade | Pré-requisito Descrigdo das atividades

Executar procedimentos profissionais
para escuta qualificada individual ou em
grupo, identificando as vulnerabilidades
de individuos ou familias e as
necessidades de ofertar orientagdes
qualificadas, fundamentados em
pressupostos teérico-metodoldgicos,
éticos e legais; articular servicos e
recursos atendimento,

Ensino

Psicologa

superior
completo em
Psicologia,
devidamente
registrado no
CRP

para
encaminhamento e acompanhamento das
familias e individuos; desenvolver
atividades sécio educativas de apoio,
acolhida, reflexdo e participagdo, que
visem o fortalecimento familiar e a
convivéncia comunitaria; atendimento a
familia (acolhimento, entrevistas,
orientacdo, visitas domiciliares) sempre
com a perspectiva multidisciplinar e
levando-se em consideracdo a missdo e 0s
objetivos do Servigo de Protecdo Social
Bésica e Especial

30 horas
Semanais

R$ 3.000,00

02 vagas
+
Cadastro
Reserva
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2. DO CARGO E DAS VAGAS

2.1 - O Credenciamento destina-se ao provimento das fungdes necessarias no momento e das que
ocorrerem dentro do prazo de validade do presente Credenciamento, referente a funcdo disposta no
Anexo |, sempre que houver necessidade de contratacdo temporaria;

2.2 - A funcdo objeto deste Credenciamento, lotacdo, vagas, especialidade, carga horéaria e
remuneracao estdo indicadas no Anexo |,

2.3 — A(s) empresa(s) com o seu(s) profissional(s) credenciado(s) serdo contratados para o
preenchimento das vagas fixadas neste edital e que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do
presente credenciamento.

3. DA PARTICIPACAO

3.1 - Poderdo participar no Credenciamento todos os profissionais nas especialidades indicadas
no item 1.2, desde que atendidos os requisitos exigidos neste instrumento de credenciamento.

3.2 - A participacdo neste credenciamento implica na aceitacdo integral e irrestrita das condicfes
estabelecidas nos documentos e componentes deste Edital e legislacdo pertinente.

3.3 - Fica ciente que a empresa(s) credenciada, com o seu(s) respectivo(s) Profissional, aceitando
sua contratacdo, sera lotado, conforme designacdo do Edital, bem como eventual solicitacdo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a vaga a que concorrer;

3.4 - Nédo poderdo participar do Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
sangoes previstas nos incisos 111 e 1V do art. 87 da Lei n° 8.666/93.

3.5 - Os servicos serdo prestados diariamente no municipio de Buriti Alegre, de acordo com a
carga horaria necessaria e contratada para cada profissional, ou de acordo com disposto no contrato e
necessidade real e efetiva.

4. DAS INSCRICOES

4.1 - O periodo do credenciamento inicia no dia 03 de agosto de 2022, das 07:00 as 11:00 horas
e/ou 13:00 as 17:00 horas, todas quartas-feiras semanais em carater permanente, até 28 de dezembro
de 2022, no departamento de licitacdo, sito a Rua Goids, n° 563, Centro, em Buriti Alegre — GO.

4.2 - O Procedimento de Credenciamento previsto neste Edital dar-se-a através da entrega, nos
dias, horérios e local determinado no item 4.1 deste Edital, ndo sendo possivel a juntada de nenhum
documento comprobatorio apos a realizacdo do Credenciamento. Devera ser entregue em via Unica, as
copias dos documentos abaixo relacionados dos profissionais vinculados as empresas, bem como ficha

dos anexos (111 e 1V) devidamente assinados: S
4.2.1 - CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda;

4.2.2 - Cl — Carteira de Identidade/Registro Geral junto a 6rgao oficial de identificacao;
4.2.3 - Documento de Identidade Profissional onde consta o nimero de inscri¢do junto a entidade
profissional da area de atuacdo; certificado de conclusdo de curso: Diploma — devidamente registrado

no 6rgdo ou entidade competente;

4.2.4 - Certificado de Conclusédo de Cursos mencionados no Anexo (l111) do presente edital na
area especifica do Credenciamento (Doutorado, Mestrado, Pos Graduagdo e curso acima de 120 (cento
e vinteg) horas para nivel superior e curso de atualizacdo acima de 08 (oito) horas para nivel medio e
fundamental);

4.2.5 - Comprovante de endereco atualizado;

4.2.6 - Certiddo que comprove adimpléncia junto ao Conselho Regional da Categoria;

4.2.7 - Certiddo negativa de processo junto a Comissdo de Etica do Conselho Regional a qual
esta submetido.

4.2.8 — Certidéo de Quitacéo Eleitoral, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral.

4.2.9 — Curriculum Vitae.
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Obs.* Todo e qualquer documento com fins comprobatdrios de experiéncia, ndo mencionado neste
rol exemplificativo deverdo ser juntados aos demais, seguindo os critérios desde Edital, de forma em
que possa ser facilmente compreendido e atestado sua veracidade.

4.3 — Os formularios de cadastramento, conforme os Anexos (Ill e IV) estara disponivel para
retirada e preenchimento no ato de entrega das documentacgdes previstas neste instrumento, dentro do
prazo mencionado;

4.3.1 - E de fundamental importancia que o profissional preencha de forma correta todos os
dados solicitados, sendo que, s6 serdo considerados os dados devidamente comprovados mediante
juntada de documentacgédo nos moldes determinados neste Edital;

4.3.2 - O Correto preenchimento do formulario de cadastramento sera de total responsabilidade
do candidato;

4.4 - Os documentos para o credenciamento deverdo ser apresentados em copias, ficando estes
arquivados junto ao Setor de Arquivo/contratos da Secretaria Municipal de controle interno, ndo sendo
autorizada sua posterior extrag&o.

4.5 - Se o interessado se fizer representar por procurador, este devera juntar a documentagdo da
inscricdo copia do seu documento de identidade, do CPF e do competente instrumento de mandato
(procuragdo), com firma reconhecida em Cartorio.

4.6 - As certiddes/declaracbes que nao contenham expresso a data de validade, considerar-se-a
valida por 60 (sessenta) dias, contados a partir de data de emisséo.

4.7 - O inteiro teor do Edital estara disponivel no site do Municipio de Buriti Alegre,
www.buritialegre.go.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento;

4.8. — O credenciamento por si s6é ndo gera direitos para o profissional, tampouco obriga a
Administragdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, ao efetivo credenciamento e/ou contratagéo.
Serd credenciado apenas o interessado que for regularmente inscrito nas condicbes exigidas no
presente Edital desde que e quando haja necessidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

4.9 - Ndo poderdo participar no credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
san¢Oes previstas nos incisos Il e 1V, do art. 87 da Lei 8666/93.

4.10 - Séo as condices de participacdo dos profissionais vinculados as empresas:
4.10.1 - ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.10.2 - encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
4.10.3 - estar quite com as obrigacOes militares e eleitorais;
4.10.4 - ter nivel de formacdo minima exigida;

4.10.5 - ter disponibilidade de tempo integral para exercer as atividades previstas;

4.10.6 - conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital,

4.10.7 - ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data do credenciamento;

4.10.8 - ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da especialidade;

4.10.9 - ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com nova

investidura em cargo publico;

4.10.10 - apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacao.

4.10.11 - O candidato devera ter disponibilidade da carga horaria semanal citada no anexo II,
como requisito minimo a ser preenchido.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1.0 Credenciamento sera realizado em Unica etapa: Andlise Curricular, de carater
eliminatorio e classificatorio, onde sera avaliada experiéncia de exercicio de atividade
profissional na Administracdo Publica ou Privada, em empregos/cargos especializados na area
especifica a que se concorre, nivel de formacéo e capacitacdo profissional, conforme célculos
previsto no anexo VI.
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5.1.1 A andlise curricular compreende:

5.1.1.1 A investigacdo da veracidade das informacdes contidas na da documentagéo apresentada;

Os critérios utilizados para a pontuacdo sdo cumulativos, ou seja, a atribuicdo de pontos por
apresentacdo de um certificado e ou diploma ndo exclui a consideracdo de outro, desde que
comprovado mediante a apresentacdo da documentacéo habil seguindo os critérios deste Edital.

5.2. Os certificados e diplomas expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por
instituicao de ensino superior brasileira.

5.3. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgdo expedidor,
carimbo e assinatura do responsavel e data.

5.4. Para comprovacdo de conclusdo de curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado ou doutorado
somente serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por institui¢ao oficial ou reconhecida
pelo MEC.

5.5. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo correspondente a curso de especializagdo, o candidato
deverd comprovar que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho.
5.6. Para receber a pontuacéo relativa ao tempo de experiéncia na atividade para a qual se candidatou,
o candidato devera atender a uma das seguintes opcoes:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaracdo do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado,
com a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizado na &rea privada;

b) Certidao que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico realizado,
com a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica;

c) Contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento de autbnomo (RPA) acrescido de
declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado.

5.7. A declaracdo e a certiddo mencionadas nas opgles “a” e “b” do subitem anterior deverdo ser
emitidas por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

5.8. A declaragdo mencionada na opgdo “c” do subitem 5.6 deste edital, devera ser emitida pelo
contratante.

5.9. Para efeito de pontuacdo, ndo sera considerada fracdo de ano nem sobre posicdo de tempo, salvo,
exclusivamente para critério de desempate conforme item 5.6 alinea “b” do referido Edital.

5.10. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.11. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

5.12. Serdo excluidos do Credenciamento o candidato que:

a)  Fizer, em qualquer fase ou documento, declaracdo falsa ou inexata;

by N&o mantiver atualizado seu endereco. Em caso de alteracdo do enderego constante da “FICHA
DE INSCRICAO”, anexo lll, o candidato devera comparecer ao prédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e, preencher documento, indicando seu cargo e mencionando o Processo de
Credenciamento, objeto deste Edital.

c)  Tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da
realizacdo do Processo de Credenciamento.

6. DOS PRECOS, FATURAMENTO E PAGAMENTO.

~ 6.1 - Os valores dos servicos sao os definidos e aprovados pelo CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE), junto a Secretaria Municipal de Saude, para o servico/especialidade contratado, constante do
anexo II.
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6.2 - O pagamento serd efetuado mediante comprovacdo efetiva do servico, seguido da
apresentacdo da Nota Fiscal, apds liberacdo dos recursos da Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS, ou de repasse do municipio.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1 - Os interessados deverdo apresentar toda a documentacdo a qual estd contida no rol de
documentos para serem apresentados, nos dias previstos neste, a partir de sua abertura, no envelope
“da documentacdo”, sendo tais documentos relacionados nos itens 4.2.1 a 4.29 e 7.6.1, 7.6.2, 7.6.3,
deste Edital.

7.2 - A Habilitacdo e a Proposta deverdo ser protocoladas junto ao departamento de protocolo do
municipio, situado na Rua Goias, n° 563, Centro, em Buriti Alegre - GO, em 02 (dois) envelopes
separados, lacrados, contendo em sua parte externa e frontal, além do nome do proponente, 0s
seguintes dizeres:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BURITI ALEGRE - FMS.
CREDENCIAMENTO N°. 001/2022
NOME DA EMPRESA
CNPJ DA EMPRESA

7.3 - O primeiro envelope devera ter como subtitulo “HABILITACAO” e o segundo o subtitulo
“PROPOSTA”.

7.4 — Os envelopes da habilitacdo e a proposta serdo encaminhados pelo o departamento de
protocolo para a Comissdo Permanente de licitacdo, sem emendas, rasuras ou entrelinhas.

7.5 - O envelope “HABILITACAQO” devera conter, nos casos abaixo previstos, 0s documentos
indicados nos itens 7.6.1, 7.6.2 e 7.6.3, e 0 seguinte:

| — procuragdo publica ou particular, desde que com a firma reconhecida, outorgada ao
representante com poderes para participar da licitacdo e decidir questfes suscitadas, bem assim assinar
pela empresa neste procedimento;

Il - Copia autenticada da carteira de identidade e CPF do procurador, em caso de participar no
certame o procurador;

Il - Copia autenticada da carteira de identidade e CPF do representante legal da empresa.

IV - Caso o representante for um dos socios, essa condigdo sera avaliada mediante a analise do
contrato social e apresentacdo de documento de identidade do(s) socio(s) administrador(es).

7.6 - O envelope da “PROPOSTA” devera conter, nos casos abaixo previstos, além dos anexos
(Il e 1V), e os documentos indicados nos itens 4.2.1 ao 4.2.9 de todos o0s profissionais.

7.7 — Documentos a serem apresentados para a habilitacdo da(s) empresa(s):

7.6.1. —- DA COMPROVACAO DA HABILITACAO JURIDICA

l. Registro comercial, no caso de empresa individual,

. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e sua ultima alteracdo (Sse houver),
devidamente registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de
sociedade por agdes, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

. Sociedades Civis, de Pessoas Juridicas, ato constitutivo, prova da inscri¢do da entidade no
Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, ou no Conselho Federal competente acompanhada dos
nomes e enderec¢os dos diretores em exercicio; ou
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V. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéao
competente, quando a atividade assim o exigir;

7.6.2 - COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL

l. Prova de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da
Fazenda, atualizada para o exercicio em curso.

I Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, regularidade & Seguridade Social ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida
pela Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), da sede da
licitante.

. Certiddo Negativa de Tributos Estaduais ou Certiddo Positiva com efeito negativo,
expedida pela Fazenda Estadual, da sede da licitante ou Certiddo de N&o Contribuinte;

\VA Certiddo Negativa de Tributos Municipais ou Certiddo Positiva com efeito negativo,
expedida pela Fazenda Municipal, da sede da licitante ou Certidéo de ndo Contribuinte;

V. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); dentro
do prazo de validade;

VI. Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas - CNDT, nos termos do Titulo VII-A, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de maio de 1943 (Lei
n°. 12.440, de 07 de junho de 2011).

7.6.3 — COMPROVACAO DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

l. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor do juizo da
comarca em que se localizara sede da pessoa juridica, com data de expedicdo ndo superior a 90
(noventa) dias, do registro do credenciamento.

7.7 - Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados por qualquer processo
de coOpia autenticada por cartorio competente ou autenticados por servidor da Administracdo Publica.

7.8 - O documento/certiddo que ndo contiver expresso o seu prazo de validade sera considerado
valido por 30 dias de sua emissdo

8 - DA PROPOSTA
8.1- A PROPOSTA devera conter:

o Relacdo dos profissionais da empresa conforme formularios (Il e IV) em anexo e 0s
documentos indicados nos itens 4.2.1 ao 4.2.9 de todos os profissionais, com a identificacao respectiva
da profissdo e especialidade em que pleiteia o credenciamento;

o Autorizagdo do profissional para ser credenciado pela empresa, quando o profissional ndo
for o s6cio administrador;

o Documento de identidade profissional de cada um dos profissionais emitido pelo conselho
profissional de cada categoria;

o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF, de todos os profissionais;

o Comprovante de especialista quando for o caso;

8.2 - A proposta devera ser preenchida conforme formularios e modelo (anexo V).
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8.3 - Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com o presente Edital e que
ndo forem assinadas pelos proponentes.

8.4 - A Comissdo Permanente de Credenciamento ndo aceitara proposta que contiver quaisquer
ofertas de vantagens ndo previstas neste Edital ou que apenas ofereca reducdo sobre a proposta de
menor preco.

8.5 - Néo serdo aceitas reivindicagdes dos proponentes, pleiteando qualquer adicional de preco
por falta ou omissbes, que por ventura vierem a ser verificado em sua proposta, ou pedido de
desconsideracdo da mesma, por razdes semelhantes.

8.6 - N&o serdo aceitas propostas via e-mail e/ou outras formas similares que propicie a violagdo
do seu sigilo.

8.7 - Também serdo desclassificadas as propostas que contiverem precos inexequiveis e/ou
reajustes em moeda estrangeira, conforme legislacéo vigente.

8.8 - Em caso dos interessados se fazerem representar por prepostos ou representantes estes,
deverdo se munir de procuragdo especifica para tal ato, com firma reconhecida, ou procuracdo publica,
sob pena de lhes ser vedada impugnar concorrentes, ou a manifestacdo no procedimento.

9. DO PROCEDIMENTO
9.1 A Comissao Permanente de Credenciamento incumbe:

a)  Receber os envelopes da proposta e habilitacdo no local, datas e horéarios fixados neste Edital;
b)  Proceder a abertura dos envelopes, rubricar os documentos e as propostas;

c)  Lavrar as atas das sess0es;

d)  Analisar as propostas;

e)  Proceder ao julgamento.

9.2 Néo serdo permitidas, ap6s a entrega dos envelopes da proposta e habilitacdo,
complementacéo e/ou alteracdo dos documentos exigidos no Edital, podendo, porém, a Comissao em
qualquer fase, solicitar esclarecimentos que julgar necessarios para a consecucdo dos objetivos
pretendidos.

10. DO JULGAMENTO

10.1 O julgamento da habilitacdo e da proposta sera realizado pela Comissdo Permanente de
Credenciamento, em até 07 (sete) dias Uteis apds o protocolo, que se orientardo pelos critérios
estabelecidos no presente Edital, abrindo prazo em 05 (cinco) dias para notificacdo da credenciada,
para caso queiro interpor recurso no mesmo prazo.

10.2 A Comisséo, recebendo os envelopes, submeté-los-4 a anélise de todos os participantes,
promovendo a abertura dos envelopes contendo os documentos de habilitacao.

10.2.1. — Cada empresa, por seu representante, tera o direito de examinar a documentacdo do seu
concorrente, promovendo as impugnacOes que julgar convenientes ao final da abertura de todos 0s
envelopes respectivos.

11. DOS RECURSOS
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11.1 Das decisOes proferidas nas fases desse certame cabem 0s recursos previstos no art. 109 da
Lei 8.666/93, sendo que serdo aceitos recurso via e-mail e/ou outras formas similares.

12. DA HOMOLOGACAO

12.1 Se nenhuma irregularidade ocorrer, a Comissdo Permanente de Credenciamento propora ao
Presidente a homologacdo do resultado do credenciamento e a adjudicacdo ao(s) credenciado(s)
julgado(s) apto(s), observados os critérios estabelecidos neste Edital.

13. DA CONVOCACAO

13.1 - Serdo convocados os profissionais credenciados por ordem de preenchimento das vagas
fixadas neste edital.

13.2 - Se ndo forem preenchidas todas as vagas ou se ocorrerem as hipdteses de
descredenciamento, rescisdo contratual ou acréscimo de servicos, a convocacao também se dara por
ordem do Fundo Municipal de Assisténcia Social, realizar dentro do periodo de vigéncia do presente
edital em caso de esgotamento do cadastro de reserva.

13.3 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social convocara o(s) profissional(is) credenciado(s)
para assinatura do contrato de Prestacdo de Servicos, conforme Minuta de Contrato (Anexo V).

13.4 - Para assinatura do Contrato de Prestacdo de Servigos, os profissionais terdo o prazo
méaximo de 10 (dez) dias Uteis ap6s a convocacdo, permitindo-se a prorrogacdo por igual periodo na
forma do parégrafo 1°, art. 64, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes;

13.5 - Os candidatos convocados deverdo comparecer, imediatamente, no setor de contratos do
municipio para assinatura do contrato, em conformidade com o edital de convocagao.

13.6 - O candidato que ndo atender a convocacgdo para assinatura do contrato, no prazo previsto
no item 13.4, sera automaticamente reclassificado para o Gltimo lugar da lista de classificacao.

13.7 — O registro do credenciamento do profissional ndo obriga o Fundo Municipal de
Assisténcia Social a efetuar sua contratacdo. As contratacGes se dardo dentro dos limites de vagas
estabelecidos neste edital e de acordo com a demanda.

14. DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

14.1 - O contrato que vier a ser firmado entre as partes obedecera ao disposto no presente Edital
de Credenciamento, bem como os dispositivos constantes da Lei Federal n° 8.080/90 e da Lei das
LicitacOes n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

14.2 - O referido contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, compreendido a partir da data
de sua assinatura, podendo ser alterado ou prorrogado de comum acordo entre as partes, de acordo com
os principios estabelecidos no art. 57, da Lei n.° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

14.3 - O contrato podera ser alterado mediante a apresentacdo das devidas justificativas, de
acordo com disposicao do art. 65, pela Lei 8.666/93.

14.4 - O referido Instrumento contratual poderad ser rescindindo a qualquer momento, quando
houver inadimpléncia de qualquer das partes contratantes, ou em virtude do que dispde os art. 78 e 79
da referida Lei de Licitagdes;

14.5 - O contrato administrativo firmado na forma deste credenciamento ndo gerara vinculo
empregaticio;

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA/DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1 - Como recursos orcamentarios e financeiros para aporte do credenciamento em epigrafe
serdo utilizados os constantes da Lei Orgamentaria Anual, para cada caso.

15.2 - Financeiros: Seréo utilizados recursos proprios de repasse do Municipio de Buriti Alegre,
e os repasses de Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS.

16. DA RESCISAO
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16.1 - A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento administrativo;

16.2 - Constituem motivos para rescisdo do contrato, no que couberem, as hipoteses previstas no
art. 78 da Lei 8.666/93;

16.3 - A rescisao contratual podera ocorrer nas condi¢fes e formas previstas no artigo 79 da Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

17. DOS RECURSQOS, DAS PENALIDADES E DAS SANQC)ES
17.1 — Recursos:

a) - Das decisdes proferidas pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social caberdo recursos no
prazo de 05 (cinco) dias, nos termos do art. 109 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes;

b) - O recurso devera ser interposto mediante peticdo impressa de processamento eletronico de
dados (computador), devidamente arrazoada e subscrita pelo recorrente, obedecendo aos prazos
previstos na Lei de Licitacoes;

17.2 - Penalidades:

a) - O ndo cumprimento ou cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer irregularidade
na prestacdo dos servicos, por parte CONTRATADO, ensejara aplicacdo de multa correspondente a
10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, para cada notificacdo expressamente formalizada,
independente da possibilidade de rescisdo contratual, com as consequéncias previstas em lei;

b) - A aplicacdo da multa prevista no item anterior podera ocorrer somente (trés) vezes, sendo que
a proxima notificacdo ensejara a obrigatoria rescisao contratual e aplicacdo das demais san¢des legais
previstas.

c) - ACONTRATADA ficara sujeito as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes,
nos casos ndo previstos neste edital.

17.3 — Descredenciamento:
17.3.1 - Ocorrera o descredenciamento quando:

a) - Poralgum motivo o credenciado deixar de atender as condicdes estabelecidas neste Edital.
b) - Na recusa injustificada do credenciado em assinar o0 contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato descredenciamento e na
imediata suspensdo do direito de licitar com o Municipio de Buriti Alegre — GO, pelo prazo de 02
(dois) anos;

¢) - Quando o credenciado declarar informacao falsa, ou que ndo puder ser comprovada através de
documentos.

17.4 — Sanco0es:

17.4.1 - Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado, junto ao Fundo Municipal
de Assisténcia Social, podera, garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, aplicar multa prevista neste edital juntamente com as seguintes sancoes:

ag)- Adverténcia;

b) - Suspensdo temporaria de participagdo em licitacbes e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

c) - Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
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perdurarem os motivos determinantes de punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, a qual serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo os prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base na
alinea anterior, sendo neste caso facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias.

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

18.1 - E de inteira responsabilidade do representante da empresa, acompanhar todas as
publicacdes referentes ao Credenciamento no Diério Oficial do Municipio e no site do Municipio de
Buriti Alegre, www.buritialegre.go.gov.br.

18.2 - A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagéo integral e
irretratavel de todas as condigdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem
como a observancia dos preceitos e regulamenta¢6es em vigor.

18.3 — O Fundo Municipal de Assisténcia Social, na forma do disposto no paragrafo 3° do art.
43, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes, reserva-se o direito de promover qualquer diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdo do processo relativo a este credenciamento.

18.4 - Nenhuma indenizacdo serd devida aos licitantes (Participantes) pela elaboracdo e/ou
apresentacdo de quaisquer documentos relativos ao presente credenciamento.

18.5 - — S&o partes integrantes do presente Edital:

Anexo | - Cargos e especialidade;

Anexo Il - Remuneragéo, procedimentos, carga horaria;

Anexo Ill - Formulario de Cadastramento (Nivel Superior);
Anexo IV - Formulario de Cadastramento (Modelo de Proposta);
Anexo V - Minuta Contrato de Prestacdo de Servicos.

Anexo VI - Andlise Curricular

18.6 - Os contratados serdo lotados de acordo com as necessidades do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

18.7 - A aprovacdo no Credenciamento gera apenas a expectativa de direito a contratacdo. Fica
assegurado o Fundo Municipal de Assisténcia Social o direito de proceder a contratacdo dos
candidatos classificados que excederem o nimero de vagas ofertadas, desde que haja demanda de
vagas e disponibilidade financeira.

Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de Buriti Alegre, Estado de
Goias, ao 01 dia do més de agosto de 2022.

Mauro Martins de Oliveira Jnior
Presidente CPL
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TERMO DE REFERENCIA

SOLICITANTE: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Buriti Alegre — Goias
CNPJ n° 14.667.287/0001-12

Vigéncia: Validade do contrato do Credenciamento de 12 meses.

Justificativa: A presente solicitacdo destina-se ao cadastramento de Pessoas Juridica para posterior
Credenciamento para o exercicio de 2022, mediante documentacdo e pedido de inscricdo para
prestacdo de servicos: sendo de 02 (duas) profissionais para atendimento na area de Psicologia, para
prestacdo de servicos na unidade de Assisténcia Social e para o exercicio de 2022.
Sendo o Credenciamento para 0s seguintes:

ORDEM | PROFISSIONAL | ESPECIALIDADE | CARGA HORARIA N° VAGAS

30 horas semanal 02 (duas)
01 Psic6logo (a) Psicologia . +
(Segunda a Sexta-feira)
Cadastro Reserva

Sendo para area de Psicologia para atender aos usuarios que compdem o SISTEMA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, do municipio de Buriti Alegre, Estado de Goias, para fins de
atendimentos.

Do Cadastro de Reserva: Sera constituido de todos aqueles que apresentarem o requisito basico e ndo
forem eliminados do credenciamento.

Na seguinte Dotacdo Orcamentaria para o exercicio de 2022:

Psicologia de Segunda a Sexta-feira

DOTACAOQO/FONTE VALOR PREVISTO

Valor pago por cada prestador de servico é de R$
3.000,00 mensal, conforme aprovacdo do Conselho
Municipal de Salde:

Funcéo Programatica: 08.244.0838.2.146 | o Qg profissionais trabalhario de Segunda a Sexta-
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 feira, totalizando em média de 30 (trinta horas
Ficha: 0489 semanais), que perfazem um valor estimado por 12
meses, para fins de contratacdo de R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais), pelos servicos profissionais.

e Apresentar Nota Fiscal e Mapa de Producao
devidamente assinado e carimbado pelo o profissional
e assinado pela Gestora de Assisténcia Social para
pagamento.

Unidade Orgamentaria: 07.01

Fonte de Recurso: 129

TOTAL PREVISTO DO PERIODO R$ 36.000,00

Rua Goiés, n° 563, Centro — Buriti Alegre — Goias, CEP 75.660-000
CNPJ: 14.667.287/0001-12 - Fone: (064) 3444-9907



EEleT ESTADO DE GOIAS
; MUNICIPIO DE BURITI ALEGRE
o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Por se tratar de mera estimativa de gastos, o valor acima ndo se constitui, em hipdtese alguma,
compromisso futuro para 0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do municipio de
buriti alegre, razdo pela qual ndo podera ser exigido nem considerado como valor para pagamento
minimo, podendo sofrer alteracBes de acordo com as necessidades do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTECIA SOCIAL, sem que isso justifique qualquer indenizacio ao CONTRATADO.

O presente processo destina-se a cadastrar pessoas Juridicas para posterior credenciamento, mediante
documentacéo e pedido de inscrigdo para:

Prestacdo de servigos de profissionais na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Promogao
Social, para execucéo das atividades de Gest&o Social do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social,
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social e SCFV — Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, que compdem o sistema municipal de assisténcia social de Buriti Alegre —
GO.

1 DA JUSTIFICATIVA

1.1 A presente solicitacdo trata-se de necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social para
atendimento na prestacdo de servicos pelo quadro proprio, e na falta de credenciamento as pessoas
carentes precisam ser encaminhadas a outros municipios. Muitos casos sdo impossiveis de translado
exigindo que o atendimento seja nesta cidade de Buriti Alegre — GO, outros ndo justificariam a retirada
do municipio em face do procedimento ser simples

“2 - DAS RESPONSABILIDADES DE CADA ESFERA DE GOVERNO
()

“Os municipios e o Distrito Federal, como gestores dos sistemas locais de Assisténcia Social, sdo
responsaveis pelo cumprimento dos principios da Atencdo Basica, pela organizacdo e execu¢do das
acOes em seu territorio.”

2 DO OBJETO

2.1 - Contratacdo de pessoas fisicas para prestarem servi¢os especializados, junto a Secretaria de
Assisténcia Social, nas areas de psicologia, para prestacdo de servigos na execucdo das Atividades de
Gestdo Social do SUAS- Sistema Unico de Assisténcia Social, CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, SCFV — Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que compdem o
sistema municipal de Assisténcia Social de Buriti Alegre — GO do profissional da CREDENCIADA
neste municipio de Buriti Alegre, mediante prévia designacdo da CREDENCIANTE, ou em locais
para os quais for designado conforme condicdes e especificacdes consignadas neste Termo de
Referéncia, para atender o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Buriti Alegre — GO.

3 DO DETALHEMNTO DO OBJETO

Para a execucdo do objeto, obriga-se para tanto:

3.1 Promover o atendimento a pessoas carentes, nos locais onde for designado, pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Buriti Alegre.

4 LOCAL DE ENTREGA DOS SERVICOS
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4.1 Para prestacdo de servicos na unidade de SCFV — Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos ou CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Assisténcia Social para o exercicio do ano de 2022.

5 DO RAZO DE VIGENCIA
5.1 O prazo de vigéncia da contratacdo pretendida dar-se-4 da data de assinatura do Contrato de
Prestacdo de Servicos oriundo do presente termo, valido por 12 meses.

6 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1 As despesas decorrentes deste processo correrdo a conta de recursos alocados no Orgcamento
vigente do Municipio de Buriti Alegre GO, na seguinte dotacdo orcamentaria:
07 — FMAS Buriti Alegre
07.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
07.01.08 — Assisténcia Social
07.01.08.0838 — Promocao da Assisténcia Social
07.01.08.0838.244 — Assisténcia Comunitaria
07.01.08.0838.244.2.146 — Bloco P.S.B. (SCFV, PBF, CRAS, PBV Il E OUTROS)
0489 - 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos:129 — Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS

7 DO PAGAMENTO

7.1 O preco dos servicos ora credenciados se da pelo trabalho prestado pelo(a) profissional, sendo
percebido mensalmente, devendo o profissional entregar documentos de Nota Fiscal e Relatorio
Mensal de Atendimentos Realizados devidamente assinados pela Gestora de Assisténcia Social.

7.2 A CREDENCIADA se obriga a entregar até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente toda
documentacao, os relatorios de atendimento, folha de ponto.
7.3 O pagamento dos servicos prestados sera efetuado até o décimo dia do més.

8 DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
8.1 O valor mensal estimado da contratacdo por cada profissional é de R$ 3.000,00 (trés mil reais)
totalizando o valor global anual estimado de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

9 FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1 A(s) empresa(s) contratada(s), juntamente com os seus respectivos profissional, ficam obrigadas
nos termos da legislacdo em vigor a garantir a realizagdo de servicos na forma pactuada, conforme as
especificacfes determinadas em sua profissao.

10 DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 A disciplina das infracbes e san¢Ges administrativas aplicaveis no curso da licitagdo e da
contratacdo serdo aquelas previstas na Lei n°® 8.666/93, arts. 57.
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11 PENALIDADES

11.1 - O profissional que, sem justa causa, depois de credenciado ndo cumprir com as obrigacdes
correspondentes ao atendimento aos beneficiarios, ficara sujeito as penalidades, previstas nos artigos
57 e seus paragrafos, da Lei n° 8.666/93, abaixo:

11.1.1 - Adverténcia;

11.1.2- Cancelamento do credenciamento junto ao Cadastro de Profissionais de Assisténcia Social da
Administracdo Municipal, ficando impedido durante 05 (cinco) anos de participar de novos
chamamentos ou a sua contratacdo pelo poder publico.

12 DAFISCALIZACAO

12.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social se reserva o direito de fiscalizar como lhe
aprouver, e no seu exclusivo interesse o exato cumprimento das Clausulas e condi¢des estabelecidas
em contrato, verificando a procedéncia dos fornecimentos e servigos prestados.

13 CONDICOES GERAIS

13.1 A tolerancia de qualquer parte, relativa as infracdes cometidas contra disposi¢fes deste termo,
ndo exime o infrator de ver exigida, a qualquer tempo, seu cumprimento integral;

13.2 A contratada, com o(a) seu(ua) respectivo(a) profissional se obriga a manter as condi¢cbes de
habilitacdo e qualificacdo durante a vigéncia deste contrato, sob pena de aplicacdo de multa;

13.3 A contratada, com o(a) seu(ua) respectivo(a) profissional, devera solicitar previamente o
afastamento para participar de congressos, cursos, seminarios e outros, devendo aguardar em servico a
autorizacdo formal da coordenacédo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

13.4 O Presente processo € regido pela Lei n® 8.666/93 e alteracdes;

14 DISPOSICOES GERAIS

14.1 Dispéndio: Informamos que o valores estimados orcados para cada especialidade consta nos
quadros acima;

14.2 O prazo para os servigos se findard em 01 ANO a contar da assinatura do contrato, podendo ser
feito o aditivo nos termos da Lei n° 8.666/93 e suas alteraces. Em relacdo a forma de pagamento, sera
mediante faturamento dos servicos e de acordo com a escala apresentada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, aléem da folha de ponto apresentada pela direcdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

14.3 Tipo da contratacdo: Credenciamento, contrato de prestacdo de servicos e sem vinculo
empregaticio.

14.4 O contrato podera ser alterado e prorrogado nos termos da Lei n® 8.666/93 e suas alteraces.
145 As Obrigacdes:

14.5.1 Atuar como profissional dentro da sua especialidade e formacdo, atendendo a todos o0s
componentes das familias residentes neste municipio, independentemente de cor, raga,
sexo, idade, religido ou nacionalidade, conforme preconiza a Politica Nacional de Atencéo
Basica;

14.5.2 Estar comprometido com a pessoa inserida no seu contexto biopsicossocial. Seu
compromisso deve envolver, também, acdes com individuos saudaveis, abordando aspectos
de promocéo;
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14.5.3 Valorizar a relacdo profissional-paciente e profissional-familia como parte de um processo
terapéutico de confianca;

14.5.4 Comprometer-se ao dia e horario em escala pré-definida pela secretaria contratante;

14.5.5 Ao se ausentar do posto de trabalho, por qualquer motivo, devera comunicar a gestora do
FMAS.

15 DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

15.1 Demais informacdes complementares pertinentes ao objeto e informagdes adicionais, que visem
dirimir eventuais duvidas na interpretacdo do presente Termo de Referéncia e orientar em todos os
casos omissos, bem como aquelas para que se alcance éxito na prestacdo dos servigos, podem ser
solicitadas através de encaminhamento, por escrito, ao Presidente da Comissdo Permanente de
Licitacbes, no prédio da Prefeitura Municipal de Buriti Alegre - GO, pelo e-mail
licitacaoburitialegre@hotmail.com ou pelo telefone (64) 3444 - 9907.

15.2 As davidas a serem dirimidas por e-mail ou telefone serdo somente aquelas de ordem
estritamente informal, sendo as demais formuladas por escrito.

Fica eleito o Forum da Comarca de Buriti Alegre, para dirimir eventuais litigios oriundos do presente.

Buriti Alegre - Goiés, 01 de agosto de 2022.

ANALICE MARTINS CUSTODIO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto 016/2017
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ANEXO |
CARGOS E ESPECIALIDADE
Ordens Profissionais Especialidades N° Vagas
02 (Duas Vagas)
01 Psicdlogo (a) * +
Cadastro Reserva
B ANEXO |1
REMUNERACAO, PROCEDIMENTOS, CARGA HORARIA
VALORES SERVICOS
VALOR
ITEM | PROFISSIONAIS | ESPECIALIDADE | , SARGA VAIP_(())FFQ2 = UN|($§)R|O VALOR V?Flz_g )
HORARIA | oo ceD) / (R$) | PERIODO
MES DE 12
MENTO | PROCEDI EiES
MENTO
01 | Psicologo (a) Psic6logo (a) fe?nha%r:iss Mensal | 3.000,00 | 3.000,00 | 36.000,00
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ANEXO 111
FORMULARIO DE CADASTRAMENTO

Nivel Superior

DADOS PESSOAIS

Nome (Completo):

Formacao:

Especialidade:

Nacionalidade: Data de Nascimento: / /
Estado Civil: () Solteiro(a) ( ) Casado(a) ( ) Divorciado(a) ( ) Outros:
Nome do Pai: Nacionalidade:

Nome da Mée: Nacionalidade:

Nome do Cénjuge:

Endereco completo do profissional:

CONTATO PREFERENCIAL

Endereco Eletronico (E-mail):

Telefone Consultorio: () Celular 1: () Celular 2: ()
DOCUMENTOS
Carteira Profissional n°: Orgéo Emissor: Data de Emissdao: / /
Doc. Identidade n°: Orgéo Emissor:
Tipo de Visto: Estrangeiro-validade: / /
CPF:
Titulo Eleitor: Zona: Secdo:
FORMACAO
Instituicdo de Ensino Nivel Superior:
Curso: Concluséo: / /
Instituicao: | Concluséo: / /

Complementacdo: ( ) Especializacdo com Titulo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

Curso: Validade: / /

Curso: Validade: / /

Curso: Validade: / /

Curso: Validade: / /
Data: / / Assinatura:
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) ANEXO IV
FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE PROPOSTA
MODELO
PROPOSTA
Empresa:

Nome Completo do Profissional:

Especialidades:

Areas de Atuages:

~ CARGA VALOR VALOR POR 12
DESCRIGAO DO SERVICO HORARIA MENSAL MESES
Data: / / Assinatura;
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ANEXO -V - MINUTA CONTRATO

CONTRATO N° /2022 - CREDENCIAMENTO N° 001/2022.

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, QUE FIRMAM O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE BURITI ALEGRE-GO E A EMPRESA

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do municipio de Buriti Alegre, Estado
de Goias, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 14.667.287/0001-12, com sede na Rua Goias, n° 563, Centro,
em Buriti Alegre - GO, neste ato representada pela Gestora a senhora Analice Martins Custddio,

brasileira, casada, portadora da Carteira de ldentidade n° - , € CPF n°
, residente e domiciliada na Rua , setor
, CEP n° , hesta cidade de Buriti Alegre, Estado de Goias, neste

simplesmente se designa CREDENCIANTE; e de outro lado a empresa :
neste simplesmente designada CREDENCIADA; subordinada as clausulas e condi¢des que se segue; e
considerando o processo de credenciamento, convocado pelo Edital n® 001/2022, referente ao
processo administrativo n® 03516/2022.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato é oriundo do processo administrativo n°.

|, de acordo com o Credenciamento n° 001/2022, com a inexigibilidade de licitacdo, com
fulcro no art. 25, caput da Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com as alterac6es dadas pela a Lei
n°. 8883/94, de 08 de junho de 1994, e a Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, e suas posteriores
alteracdes, e fundamentada pela a instru¢cdo normativa do TCM n° 07/2016, e respectivas alteracoes

dada pela instrucdo normativa do TCM n° 01/2017.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste é a contratacdo de profissionais definidos pela CREDENCIADA, conforme relagao
constante do Anexo |, para a terceirizacdo da prestacdo de servicos dos profissionais na area de
psicologia, para o execucdo das Atividades de Gestdo Social do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social, CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social e SCFV — servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, que compdem o SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
do municipio de Buriti Alegre, Estado de Goias, mediante previa designacdo da CREDENCIANTE,
ou em locais para os quais for designado, obrigando-se, para tanto, a:

| - Promover o atendimento aos pacientes do SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL e nos locais onde for designado, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou unidade
de atendimento no municipio de BURITI ALEGRE, devendo atender pacientes no tempo determinado
nos parametros para o atendimento social, onde o nimero méaximo de pacientes diarios esteja

adequado dentro da carga horaria determinada neste instrumento.
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Il — O atendimento sera realizado no SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social e SCFV — servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, o(a) profissional da CREDENCIADA devera atender a quantidade de pacientes diarios
regulados. Esse nimero poderd ser majorado se houver pacientes a serem atendidos em carater de
urgéncia ou emergéncia, conforme determinacéo ética do Conselho de Fiscaliza¢do de cada Profissao.
No caso de ndo existirem pacientes previamente agendados, deverd ser atendido o paciente que for
referenciado ou que comparecerem espontaneamente.

Il — Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo,
identificando as vulnerabilidades de individuos ou familias e as necessidades de ofertar orientacGes
qualificadas, fundamentados em pressupostos tedrico-metodologicos, eticos e legais; articular servigos
e recursos para atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos;
desenvolver atividades socio educativas de apoio, acolhida, reflexdo e participacdo, que visem o
fortalecimento familiar e a convivéncia comunitéria; atendimento a familia (acolhimento, entrevistas,
orientacdo, visitas domiciliares) sempre com a perspectiva multidisciplinar e levando-se em
consideracao a misséo e o0s objetivos do Servico de Protecdo Social Bésica e Especial.

Subclausula Primeira — No caso de atendimento em sua prépria unidade de servigos, devendo
realizar o nimero maximo de consultas diarias, definidas por escrito pela Secretaria de Assisténcia
Social. Os numeros de consultas poderdo ser modificados pela gestora por intermédio de ato, de
acordo com a demanda.

Subclausula Segunda — O(a) profissional que descumprir as escalas elaboradas previamente
pelo Diretor responsavel de sua respectiva unidade de servicos, salvo em caso fortuito ou forga maior,
sera submetido as penalidades previstas na Clausula Décima Sexta deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos de que trata este credenciamento serdo prestados na SUAS — Sistema Unico de
Assisténcia Social, CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social e SCFV — servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como Programas onde seus servicos forem
necessarios, mediante prévia designacao por intermédio de ato do contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
O presente contrato vigorara a partir da assinatura, por um periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogados nos termos da lei n°® 8.666/93, por até 60 meses.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

O preco dos servigos ora credenciados se da pelo trabalho prestado pelo(s) profissional(is),
sendo percebido mensalmente, devendo o(s) profissional(is) descrever os procedimentos atendidos,
utilizado na unidade a qual presta seus servicos, sendo estas informacg6es utilizadas para determinar o
Boletim de Produgdo Individual (BPI), APAC’S, que serdo expedidos e anexados aos documentos
comprobatdrios do servigo, no qual ficardo especificados os procedimentos realizados, sendo que 0s
profissionais da CREDENCIADA, deverdo se submeter a Sistematica de Controle e Apontamento, em

que sera percebida remuneracdo mensal, limitados ao nimero maximo de atendimento diério.
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Subclausula Primeira — Os valores a serem pagos, aos profissionais e aos prestadores de
servigo diferentes do estabelecido na presente clausula estdo fixados no anexo Il do edital.

Subclausula Segunda — Pelos servicos efetivamente prestados a CREDENCIANTE, pagara os
valores apurados conforme descrito no caput da clusula quarta, Subclausula primeira.

Subclausula Terceira — A CREDENCIADA se obriga a entregar até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente ao laborado, os mapas de atendimento, escala de frequéncia, para pagamento das
faturas relativas aos servicos prestados, as quais deverdo vir acompanhadas dos relatorios
individualizados, com discriminacao dos servigos prestados pelos profissionais. A CREDENCIANTE
se concedera o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis a contar do recebimento destes documentos para
apresentar, por escrito, reclamacbes sobre erros de célculo dos valores, tomando as devidas
providencias.

Subclausula Quarta - Se a credenciada for Empresa Cooperativa, sob o valor dos servigos
prestados pelos profissionais sera acrescido de 6,53 % (seis virgula cinquenta e trés por cento), a titulo
de administracdo pelo presente contrato.

Subclausula Quinta - Do valor global serdo deduzidos os impostos competentes na forma da
legislacdo em vigor e da mesma forma pagos pela CREDENCIANTE, aqueles que forem de sua
responsabilidade.

Subclausula Sexta - O pagamento dos servicos prestados sera efetuado até o décimo dia dtil
apos repasse dos recursos da Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS.

Subclausula Sétima - Os valores faturados relativos aos servigos prestados serdo pagos
diretamente a CREDENCIADA por meio de depdsito bancario feita pela CREDENCIANTE.

Subclausula Oitava - A CREDENCIANTE efetuara o pagamento dos seus profissionais,
referente aos servicos prestados que integram o presente CREDENCIAMENTO, na Agéncia do Banco
e conta corrente indicada.

Subclausula Nona — Fica convencionado entre as partes que a CREDENCIADA recebera o
valor correspondente aos servicos prestados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, mediante
Regularidade Fiscal, com a apresentacdo de Certiddes Negativas de Débitos Municipais, Estaduais,
Federais, INSS, FGTS e Trabalhistas.

CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA

Os profissionais da CREDENCIADA cumprirdo carga semanal definida
para cada caso, a ser determinada pelo Responsavel da respectiva unidade que presta servigos, por
meio de comunicado interno.

CLAUSULA SEXTA-DO I.S.S.

A CREDENCIADA repassard os valores referentes ao recolhimento do
imposto sobre servigos de qualquer natureza que serdo descontados mensalmente junto aos seus
profissionais como profissionais autdbnomos, o qual serd recolhido junto a Prefeitura Municipal
devendo ser entregue copia anual do comprovante de pagamento junto a tesouraria do Municipio, de
todos os recolhimentos mensais, realizados durante o ano.

CLAUSULA SETIMA — DO MATERIAL COMPROBATORIO DO SERVICO PRESTADO
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O material comprobatério do servico prestado deverd ser elaborado em conformidade as
orientacdes do Departamento de Auditoria, Controle e Avaliacdo do F.M.A.S. e ainda conter:
I- Nome, endereco completos do paciente;
- Assinatura do paciente ou impressao digital, este em caso do paciente ser analfabeto;
I1l-  Cddigo Internacional de Doencgas — CID-10;
IV-  Data do atendimento;
V- Assinatura do Profissional;

CLAUSULA OITAVA - DOS COMPROMISSOS E DA RESPONSABILIDADE DA
CREDENCIADA

O(s) profissional(is) da CREDENCIADA se obrigam a atender os pacientes com presteza,
atencdo, profissionalismo, urbanidade e educacdo, empregando as melhores e mais atuais técnicas,
atuando com ética perante os demais colegas e auxiliares da assisténcia social.

O(s) profissional(is) da CREDENCIADA se obrigam, ainda:
a) a realizar os servicos para os quais foi contratado com zelo, eficiéncia e dedicacéo, utilizando todos
0s recursos assistenciais colocados a sua disposi¢éo;
b) Executar os servicos observando os principios e as técnicas profissionais, comprometendo-se a
manter padrdo elevado de atendimento, e em conformidade a ética profissional, primando pela sua
qualidade, respeitando as regras impostas pela legislacdo em vigor.
c¢) Ndo ultrapassar os limites contratuais;
d) Em caso de pacientes que escapem da sua alcada de atuacédo, requisitar a presenca de especialista.
Se forem casos que requeiram atendimento especializado do qual a unidade em que opera nao
dispdem, encaminha-lo-a a outra unidade mais capacitada.
e) Assumindo a escala de servigos, devera o(a) profissional devera permanecer nas dependéncias das
unidades nos horarios servicos, ndo podera se ausentar do local onde for solicitado para prestar 0s
Servigos.
f) Fornecer atestados e prescri¢coes com letra legivel.
g) Apresentar relatério mensal de atendimentos no caso de servigo prestado;
h) Apresentar-se de forma adequada para a execucao dos servicos.
i) Abster-se do abuso ou desvio de poder.
j) Notificar por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em caso de rescisdo contratual,
sob pena da aplicacdo de multa no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor total dos servi¢cos
prestados no més anterior a rescisao.

CLAUSULA NONA — DAS SUBSTITUICOES DE PROFISSIONAL

Nos casos em que pretender a substituicdo do profissional, por outro
profissional da CREDENCIADA, promover a troca de horarios, ou emprestar substituto ao seu dia de
trabalho, devera requerer no prazo de 72 (setenta e duas) horas que antecedem ao horério de sua escala
de servigos, por escrito ao responsavel da respectiva unidade, e aguardando o seu deferimento.

SUBCLAUSULA UNICA: O requerimento devera descrever o dia da
pretensdo, 0 motivo plausivel e indicar o nome do substituto para laborar em sua auséncia, contendo

inclusive a assinatura deste, para demonstrar sua anuéncia e dar a sua ciéncia. Qualquer
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descumprimento nesse sentido, em especial 0 abandono do servico, acarretard ao infrator as
penalidades impostas pelo Codigo de Etica profissional.

CLAUSULA DECIMA — DOS PACIENTES GRAVES

Nos casos de pacientes graves atendidos deverd o(s) profissional(is) da
CREDENCIADA, apds prestarem o atendimento inicial, providenciarem encaminhamento do paciente
para outra unidade que disponha do atendimento do qual este necessite, encaminhando-0 com
laudo/requisicdo escrita, indicando a hora do atendimento, a hora do encaminhamento, 0s possiveis
diagnosticos, determinando que seja registrado o nome e qualificacdo de quem atendeu a requisicao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ESCALAS DE SERVICOS

Em conformidade com as escalas de servigos, serdo afixadas
previamente, a critério do responsavel no placard de cada unidade da assisténcia social ou estara a
disposicdo para consulta na Diretoria da unidade, ndo podendo o(s) profissional(is) da
CREDENCIADA alegar ignorancia quanto a ela.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS COMPROMISSOS E DA RESPONSABILIDADE DA
CREDENCIANTE

A CREDENCIANTE se obriga, por forca deste ajuste, a facilitar o desenvolvimento das tarefas dos
profissionais da CREDENCIADA, mediante a outorga de permissao de visitas aos diversos setores da
area da assisténcia social, bem assim dar condi¢des de trabalho, fornecer papéis e instrumentos de
trabalho, quando prestando servigos nas unidades que foram designadas.

Subclausula primeira - A CREDENCIANTE tera o poder de fiscalizacdo quanto a prestacao
de servicos do(s) profissional(is) da CREDENCIADA, porém ndo imiscuird quanto as técnicas
profissionais empregadas, a ndo ser em casos de negligéncia, imprudéncia e impericia, casos em que,
se evidenciados, responderd pessoalmente o profissional cabendo direito de regresso em caso de
condenacéo pela responsabilidade objetiva da administracao.

Subclausula segunda — Incumbe ainda a CREDENCIANTE:

a) Efetuar o pagamento dos servicos efetivamente prestados conforme ajustado;

b) Realizar o controle mensal de atendimentos e procedimentos, nas unidades de servicos.

c) Alterar, quando preciso e em nome do interesse publico, os horarios e locais de atendimento, sempre
no perimetro urbano de BURITI ALEGRE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESPONSABILIDADE DOS PROFISSIONAIS DA
CREDENCIADA.
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Inexiste vinculo empregaticio entre a CREDENCIADA e seus PROFISSIONALIS, razdo pela qual a
CREDENCIADA, néo seréa responsabilizada, civil ou criminalmente, pelos atos realizados na vigéncia

do contrato, sendo a responsabilidade nestes casos dos proprios profissionais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PROIBICOES A CREDENCIADA

E vedado aos profissionais da CREDENCIADA:

a)  Fornecer atestado a paciente que ndo esteja sob seu tratamento;

b)  Realizar atendimento, sem autorizacdo prévia da Gestora Municipal, bem como a utilizacdo de
produtos e/ou equipamentos pertencentes ao Fundo Municipal de Assisténcia Social para outros fins,
gue ndo os seus proprios, para a efetiva prestacdo do servico a populacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAQO

Fica pactuado entre as partes que o presente contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo
CONTRATANTE, de conformidade com os Artigos 77 e 78, secdo V, da Lei Federal n°® 8.666/93, uma
vez observado o interesse publico, neste caso, ndo gerando qualquer 6nus ao seu erario.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PENALIDADES

A inobservancia pelo profissional da CREDENCIADA de qualquer das clausulas deste
credenciamento ou obrigagdo constante do credenciamento, ou do dever originado de norma legal ou
regularmente pertinente, autorizara a CREDENCIANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar a sua
imediata rescisdo, sem que caiba qualquer indenizacéo.

O profissional se submetera as seguintes penalidades da seguinte forma:

a)  Adverténcia escrita;
b)  Suspensdo em caso de reincidéncia e/ou rescisao contratual

Subclausula primeira- Em caso de o profissional ndo realizar os servi¢cos ao qual foi designado
ou ndo obter o deferimento em caso de substituicdo pelo Diretor responsavel, sera facultado ao gestor
aplicar multa no importe de 20% (vinte por cento) do valor mensal percebido concomitantemente com
as penalidades discriminadas acima.

Subclausula segunda - Implicard, ainda, na rescisdao do contrato, a adverténcia reiterada do
profissional da CREDENCIADA pela préatica de qualquer ato que implique em prejuizo aos servicos
essenciais da assisténcia social, mediante processo sumario onde seja assegurada ampla defesa.

Subclausula terceira — A imposi¢cdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situacdo e circunstancia objetivas em
que ele ocorreu por critério discricionario do Gestor, e dela sera notificada a CREDENCIADA.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para atender as despesas decorrentes deste Contrato especificado na Clausula Primeira nos itens
I, 11 e I, serdo utilizados os recursos da seguinte dotagdo or¢camentaria:

07 — FMAS — Buriti Alegre

07.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

07.01.08 — Assisténcia Social

07.01.08.0838 — Promocdo da Assisténcia Social

07.01.08.0838.244 — Assisténcia Comunitaria

07.01.08. 0838. 244.2146 — Bloco P.S.B. (SCFV, PBF, CRAS, PBV Ill E OUTROS)

0489 — 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recursos: 129 — Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS

Os valores aqui estabelecidos sdo estimados para efeito de empenho. Sobre

estes nao estd obrigado a CREDENCIANTE a pagamento, somente sobre o servico efetivamente
prestado e atestado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA NAO GERACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

Em ndo havendo subordinagdo direta, tratando-se de locacdo de servicos por prazo
determinado, este contrato ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, tampouco obrigacGes
trabalhistas, pois € decorrente de licitacdo publica para prestacdo de servicos insuscetiveis de selecdo
prévias.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA FISCALIZACAO DA AUDITORIA, CONTROLE E
AVALIACAO

Os profissionais da CREDENCIADA ficaram sujeitos a fiscalizacdo da
AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAO, submetendo a ela os mapas de producdo e toda a
documentacdo elencada na Clausula Sétima deste contrato. Fica, ainda, ciente de que a mesma dispde
da competéncia de glosar os atendimentos incompativeis, ou considerados excessivos sem que haja
justificacdo, escrita, motivada dentro das justificativas legais.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Caso sejam criados novos tributos incidentes sobre o trabalho dos profissionais ou, da
CREDENCIADA, ou sendo os atuais alterados, os valores dos custos administrativos deverdo ser
modificados, tudo para que seja mantido o equilibrio econémico financeiro.

Rua Goiés, n° 563, Centro — Buriti Alegre — Goias, CEP 75.660-000
CNPJ: 14.667.287/0001-12 - Fone: (064) 3444-9907



EEleT ESTADO DE GOIAS
; MUNICIPIO DE BURITI ALEGRE
o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93 e alteracdes

posteriores, cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que dela ndo se faca
mencao expressa.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Buriti Alegre, Estado de Goias, para nele dirimir quaisquer
duvidas e/ou questdes oriundas do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de duas (02) testemunhas que a tudo assistiram e reportam.

Buriti Alegre-Goias, de de 2022.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PESSOA JURIDICA
Credenciante

Credenciada

Testemunhas:

1a CPF:
Testemunha

24 CPF:
Testemunha
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ANEXO VI — ANALISE CURRICULAR

Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacao curricular nivel superior.

Alinea Especializacdes Parametros Valor Unitario|  Valor Total

A Doutorado 1 titulo 10 pontos 10 pontos

B Mestrado 1 titulo 10 pontos 10 pontos

C Pds-graduacao 1 titulo 10 pontos 10 pontos
até 1 ano 10 pontos

D Experiéncia Profissional 1a5anos 30 pontos 50 pontos
acima de 5 anos 50 pontos

Cursos de Aperfeicoamento
E de no minimo 08 hora_s 4 cursos 5 pontos 20 pontos
relacionados a categoria

profissional.

Cursos de Aperfeicoamento
F de no minimo 16 hora_s 4 cursos 10 pontos 40 pontos
relacionados a categoria

profissional.

Cursos de Aperfeicoamento
G de no minimo 32 hora_s 4 cursos 15 pontos 60 pontos
relacionados a categoria

profissional.
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